
I.ЕЭ : _ - 7 IT OH

зннын

jE7 7"~ 7-HOTT

«ДМ ~ AC.3VHVH

Администрация сельского
поселения сумон Иштии-Хем 
муниципального района 
«Улуг-Хемский кожуун

Республики Тыва»

:.бшкаТыва, Улуг-Хемский район, с. Иштии-Хем, ул.Чаа-Суур д.9-1, тел. 2-30-06

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
администрации сумона Иштии-Хем

ДОКТААЛ
Иштии-Хем суму чагыргазынын 
от «15» января 2019 года. №z£

•» < =;: -кдении Положения «Об оплате труда работников военно-
*е : стола, осуществляющих первичный воинский учет на

; р р иториях, где отсутствуют военные комиссариаты»»

Е :: ответствии с Приказом МО РФ № 255 от 23 апреля 2014 года,
. ■ стением Правительства РФ от 29.04.2006г. № 258 «О субвенциях 

жгу.... зтзление полномочий по первичному воинскому учету на 
где отсутствуют военные комиссариаты», статьёй 53 

1Виигт- закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах
г- местного самоуправления в Российской Федерации», статьями

— : нового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного
вяе. : Слиской Федерации, администрация сумона ПОСТАНОВЛЯЕТ:

'.•твердить Положение «Об оплате труда работников военно- 
-ётного стола, осуществляющих первичный воинский учет на 

территожях, где отсутствуют военные 
миссариаты» (приложение).

2 •".: нтроль за исполнением настоящего постановления возложить на
. -едиалиста-бухгалтера администрации Бады Ч.Н.

"становление вступает в силу после его обнародования.

М.Б. Кунгаа



Приложение 
к постановлению 

администрации сумона 
Иштии-Хем 

от «15 » января 2019 г. № у

ПОЛОЖЕНИЕ
■ : лте труда работников военно-учетного стола, осуществляющих
1 т ? = -чный воинский учет на территориях, где отсутствуют военные 

комиссариаты

■" л ие положения

Нестоящее положение разработано в соответствии с Приказом МО РФ 
.4» 2:5 от 23 апреля 2014 года, с Постановлением Правительства РФ от 

- 2' )6г № 258 «О субвенциях на осуществление полномочий по 
жго иному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные 
«г ’ ::ориаты», ст.53 Федерального закона от 06.10.2003г №131-Ф3 «Об 
j ’ ш \ принципах организации местного самоуправления в Российской 
С с легации», статьями 135,144 Трудового кодекса Российской Федерации, 
ст гилей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации

Настоящее Положение применяется при определении заработной платы
- _ н: “ликов военно-учетного стола (далее- ВУС), выполняющих обязанности

:: заместительству и осуществляющих первичный воинский учет на 
;ттиториях, где отсутствуют военные комиссариаты.

Оплата труда работников ВУС производится из средств субвенции, 
г ■:: ставленной бюджету поселения из федерального бюджета в пределах 

л .еденных бюджетных назначений на год.
Система оплаты труда работников ВУС включает месячный 

-постной оклад 0,3 процента, надбавку районный, северный 
-. с дициент.

2.Порядок и условия оплаты труда 
Основные условия оплаты труда

Условия оплаты труда, предусмотренные настоящим порядком, 
. с - ^вливаются работникам ВУС за выполнение ими профессиональных 

■Соанностей, обусловленных трудовым договором, за полностью 
г~е5отанное рабочее время, согласно действующему законодательству и
- - _2 илам внутреннего трудового распорядка учреждения.
У ер должностного оклада с 2019 года установлен в размере 2052 рублей



З.Отпуск работникам ВУС

Работнику ВУС предоставляется основной отпуск в количестве 28 
=-тарных дней.

i Материальная помощь и единовременная премия за счет экономии 
фонда оплаты труда.

В конце финансового года может выплачиваться единовременное 
■ежное вознаграждение в размере одного должностного оклада с 

-чньтм коэффициентом и северной надбавкой по приказу МО РФ № 255 
23 апреля 2014 года при наличии экономии фонда оплаты труда. Выплаты 

•пирующего характера производятся по решению председателя 
кунистраттии сельского поселения сумон Иштии-Хем в пределах 
гхетных ассигнований на оплату труда работников.

5. Заключительное положение

Настоящее Положение вступает в силу с 01 января 2019 года и до 
чятия нового Положения.


