
Муниципальный район 
«Улуг-Хемский кожуун

Республики Тыва»

Муниципалдыг район 
«Тыва Республиканыц 
Улуг-Хем кожууну»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
администрации Улуг-Хемского кожууна

Улуг-Хем кожуун чагыргазынын,
ДОКТААЛЫ

от сентября 2015 года №

Об утверждении методики расчета нормативов затрат по присмотру и 
уходу за детьми в муниципальных образовательных организациях, 

осуществляющих основную образовательную программу дошкольного 
образования на территории муниципального района 

«Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва»

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», пунктом 11 части 1 статьи 15 
Федерального закона от 06.10,2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Методическими рекомендациями по реализации полномочий органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, указанными в 
письме Министерства образования и науки Российской Федерации от 
31.07.2014 №08-1002, постановлением Главного государственного врача 
Российской Федерации от 15 мая 2013 №26 «Об утверждении СанПйН 
2.4.1.3049-13», администрация кожууна ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить:
- Методику расчета размера родительской платы за присмотр и уход за 
детьми в муниципальных образовательных организациях, 
осуществляющих основную образовательную программу дошкольного 
образования (Приложение №1).
- Расчет нормативных затрат, учитываемых при установлении платы, 
взимаемой с родителя (законных представителей) за присмотр и уход за 
детьми (Приложение №2).

2. Считать утратившим силу приказ № 445 от 10 октября 201 Зг «Об 
изменении размера родительской платы за содержание ребенка в 
дошкольных образовательных учреждениях Управления образования Улуг- 
Хемского кожууна».



3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Улуг-Хем» и разместит 
на официальном сайте администрации кожууна, Управления образования.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официальной 
подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Даржа; 
А.Н., заместителю председателя администрации Улуг-Хемского кожууна п< 
социальной политике,

П ре дсе дате л ь а дм и н и с грании 
Улуг-Хемского кожууна: М.Анай-оол



7 ГИЦИПАЛДЫГ РАЙОН
> РЕСПУБЛИКАНЫН 

УГ-ХЕМ КОЖУУНУ»

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 
«УЛУГ-ХЕМСКИЙ КОЖУУН

РЕСПУБЛИКИ ТЫВА»

Шагаан-Арыг (Шагонар) ул. Советской Тувы, 14 (тел/факс 2-24-19, 2-11-4!)

ПРИКАЗ

от 07.09.2015г. г.Шагонар № 559/1

(J повышении родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими 
образовательные программы дошкольного образования в дошкольных 

образовательных организациях Улуг-Хемского кожууна

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 
. сен некой Федерации», согласно пунктом 11 части 1 статьи 15 Федерального закона от 

?. 10.2003 №131 -ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в
0. сснйысой Федерации», постановлением администрации Улуг-Хемского кожууна от 07 
/гитября )2015г №1632 «Об утверждении методики расчета нормативов затрат по 
присмотру/ и уходу за детьми в муниципальных образовательных организациях, 
; .ущсствляющих основную образовательную программу дошкольного образования на 
ыррнторий муниципального района ■ «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва», в 
сшзи с /-ростом расходов на финансовое обеспечение деятельности дошкольных 
образовательных организаций, в том числе повышением цен на продукты питания, 
ПРИКАЗЫВАЮ: 
.установить родительскую плату за присмотр и уход за детьми:

-в /городских дошкольных образовательных учреждениях (МАДОУ д/с 
«Солнышко», «Ручеек», «Челээш», МБДОУ д/с УСказка» г.Шагонара)-2500 (две 
тысяча пятьсот) рублей
- в сельских дошкольных образовательных учреждениях (МБДОУ д/с «Хамнаарак» 
с.Ийи-Тал, «Сайзанак» с.Хайыракан, «Хуннээрек» с.Кок-Чыраанский. «Чодураа» 
с.Чааты, «Чечек» с.Торгалыг, «Сайлык» с.Арыскан, «Теремок» с.Арыг-Узю, 
«Салгал» с.Иштии-Хем, «Дамырак»с.Эйлиг-Хем)-2200 (две тысяча двести) рублей.

2. Руководителям образовательных учреждений, реализующих основные
ПразовательНые программы дошкольного образования, довести настоящий приказ до 

- ведения-родителей.
3. Контроль за исполнение данного приказа ' ’-возложить на методиста У О по 
юшкольному образованию А.К.Дагбалдай.

Начальник
У11 р а вл е 11 и я образования: А. Монгу ш
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образования на территории муниципально
«Улуг-Хемский кожуун Республики 'Г

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2V12 г.

Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «.Об общих и
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- Методику расчета размера родительской платы за присмотр
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- Расчет нормативных затрат, учитываемых при установлена 
взимаемой с родителя (законных представителей) з<т присмснр 
детьми (Приложение К«2).

.:. считан? утратившим силу приказ л» 4-л? от то олтяоря д 
изменении размера родительской платы за содержи;. ;ы ы 
ш'ш;колы:ых образовательных учреждениях Управления общглсзы
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5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Ларжаа 
А.Н., «местителю председателя .администрации Улут-Хемского кожууна по 
социальной политике.

Председатель администрации
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образовательную деятельность цо реализации образовать-алых прсграу

том числе различия в рыночной стоимости потребляемых лродр/ктив.
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объем финансовых средств в год, в расчесе на одного воспгпзнню 

орган изаий ям, включая;
. - расходы на приобретение продуктов питания:
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Nr;f) - норматив затрат на приобретение продуктов низания.

соблюдения воспитанниками режима дня и личной гигиены 
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состай.'ЬЯ'стсл ид основе рекомендуемого набора ороязятоа сь-юю:', ую . 

нормативных затрат продуктов питания по формуле:
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3.2. Норматив затрат на осуществление прочих расходов, связанных:
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норматива затрат на приобретение продуктов питания

j 0,9 для воспитанников в возрасте до 3 лет ;

! 1Д1 ■ для воспитанников в возрасте старше 3 лет
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МУНИЦИПАЛДЫГ РАЙОН 
«ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН 
УЛУГ-ХЕМ КОЖУУНУ»

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 
«УЛУГ-ХЕМСКИЙ КОЖУУН 

РЕСПУБЛИКИ ТЫВА»

Шагаан-Арыг (Шагонар) ул. Советской Тувы, 14 (тел/факс 2-24-19, 2-11-41)

ПРИКАЗ

от 07.09.2015г. г.Шагонар № 559/1

О повышении родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими 
образовательные программы дошкольного образования в дошкольных 

образовательных организациях Улуг-Хемского кожууна

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации», согласно пунктом 11 части 1 статьи 15 Федерального закона от 
06.10.2003 №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», постановлением администрации Улуг-Хемского кожууна от 07 
сентября 2015г №1632 «Об утверждении методики расчета нормативов затрат по 
присмотру и уходу за детьми в муниципальных образовательных организациях, 
осуществляющих основную образовательную программу дошкольного образования на 
территории муниципального района «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва», в 
связи с ростом расходов на финансовое обеспечение деятельности дошкольных 
образовательных организаций, в том числе повышением цен на продукты питания, 
ПРИКАЗЫВАЮ: 
1 .Установить родительскую плату за присмотр и уход за детьми:

-в городских дошкольных образовательных учреждениях (МАДОУ д/с 
«Солнышко», «Ручеек», «Челээш», МБДОУ д/с «Сказка» г.Шагонара)-2500 (две 
тысяча пятьсот) рублей
- в сельских дошкольных образовательных учреждениях (МБДОУ д/с «Хамнаарак» 
с.Ийи-Тал, «Сайзанак» с.Хайыракан, «Хуннээрек» с.Кок-Чыраанский, «Чодураа» 
с.Чааты, «Чечек» с.Торгалыг, «Сайлык» с.Арыскан, «Теремок» с.Арыг-Узю, 
«Салгал» с.Иштии-Хем, «Дамырак»с.Эйлиг-Хем)-2200 (две тысяча двести) рублей.

2. Руководителям образовательных учреждений, реализующих основные
образовательные программы дошкольного образования, довести настоящий приказ до 
сведения родителей.

3. Контроль за исполнение данного приказа -возложить на методиста УО по
дошкольному образованию А.К.Дагбалдай. ’ '

Начальник
Управления образования: А. Мон гуш
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Родительская плата в детском саду - оплата услуг по присмотру и уходу за детьми. Образовательная 
организация обеспечивает питание, хозяйственно-бытовое обслуживание, гигиену и режим дня ребенка. 
За оказание этих услуг учредитель устанавливает родительскую плату (ч. 2 ст. 65 Закона 
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ).

В родительскую плату учредитель не включает расходы, которые финансируют из средств бюджета:

• на реализацию образовательной программы дошкольного образования;
• содержание имущества образовательной организации.

Как определить размер родительской платы
Размер родительской платы определяет учредитель. В государственных и муниципальных детских садах 
он не выше максимального размера, который определен нормативным актом субъекта РФ для каждого 
муниципального образования в зависимости от условий присмотра и ухода (ч. 4 ст. 65 Закона 
от 29 декабря 2012 г. Ns 273-ФЗ).

Внимание: нормативный акт учредителя об установлении родительской платы нужно разместить на 
официальном сайте детского сада (п. 4.1 ч. 2 ст. 29 Закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ).

Государственные и муниципальные сады не взимают родительскую плату за присмотр и уход:

• за детьми-инвалидами;
• детьми-сиротами;
• детьми, которые остались без попечения родителей;
• детьми с туберкулезной интоксикацией.

Это требование установлено частью 3 статьи 65 Закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ.

Учредитель может снизить размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий 
родителей. Перечень льготных категорий, случаи и порядок применения льгот определяет нормативный 
акт учредителя.

Пример регионального регулирования: учредитель снизил размер родительской платы

Размер родительской платы снижен:

• на 50 процентов для родителей ребенка, оба которых работают в бюджетных учреждениях, в 
детских садах г. Старый Оскол (подп. «а» п. 3 постановления главы администрации 
Старооскольского городского округа от 17 января 2014 г. № 66);

• 20 процентов для малообеспеченных родителей, у которых один или два несовершеннолетних 
ребенка, в детских садах г. Кемерово (подп. 2.2 п.,2 постановления администрации г. Кемерово 
от 29 марта 2016 г. № 632).

Минобрнауки России рекомендовано органам власти включить родителей детей с ограниченными 
возможностями здоровья в категорию тех, которые освобождены от родительской платы (письмо 
Минобрнауки России от 4 июня 2015 г. № ВК-1444/07).

Ситуация: может ли детский сад своим приказом предоставить льготы по родительской плате

Нет. Случаи и порядок предоставления льгот по родительской плате относятся к исключительной 
компетенции учредителя (ч. 2 ст. 65 Закона от 29 декабря 2012 г. Ns 273-ФЗ).”

Родительская плата - часть финансирования детского сада, поэтому затраты детского сада на присмотр и 
уход за детьми, для родителей которых размер родительской платы снижен, возмещают из средств 
бюджета.

Помимо установления льгот, учредитель может оплачивать услуги по присмотру и уходу за детьми в саду 
самостоятельно за счет средств бюджета, в этом случае родительскую плату не устанавливают (ч. 2 ст. 65 
Закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ).

На что можно расходовать родительскую плату
Родительскую плату детский сад взимает за услуги по присмотру и уходу, поэтому потратить ее можно 
только:

• на питание;
• хозяйственно-бытовое обслуживание детей;
• личную гигиену воспитанников;

https://novikova-shat-dou25.edumsko.ru/articles/post/762040 1,
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» обеспечение режима дня обучающихся.

Конкретный перечень расходов детского сада за счет полученной родительской платы может определить 
* учредитель, поскольку он устанавливает размер и порядок взимания платы с родителей (ч. 2 ст. 65

Закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ).

Пример регионального регулирования: учредитель определил, на что можно потратить родительскую 
плату

Детские сады г. Новороссийска могут потратить родительскую плату следующим образом:

• 90 процентов от полученной суммы - направлять на питание детей;
• 10 процентов - направлять на расходы, не связанные с реализацией образовательной программы 

дошкольного образования и содержанием недвижимого имущества детского сада.

При этом детский сад по своему усмотрению может потратить 10 процентов родительской платы:

1) на закупку:

• мягкого инвентаря;
• чистящих и моющих средств;
• посуды;
• хозяйственных товаров;
• технологического оборудования и бытовой техники для пищеблока;
• оборудования для стирки и глажки, расходных материалов к нему;
• водонагревателей и баков для воды;
• детских шкафчиков для одежды, скамеек в раздевалку, кроватей, шкафов для хранения 

постельного белья, шкафов для хранения хозяйственного инвентаря и посуды;
• сантехники и расходных материалов к ней;
• спецодежды для работников;
• медикаментов и медицинского оборудования;
• уборочной техники и инвентаря;
• ковров, ковровых покрытий;

2) на иные услуги, которые связаны с присмотром и уходом:

• поверку весов и медицинского оборудования;
• исследование готовой продукции, воды, почвы;
• стирку белья и спецодежды;
• профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию работников по ее результатам;
• консультации врача при прохождении медицинских осмотров;
• ремонт оборудования пищеблока и медицинского кабинета, бытовой техники для уборки.

Такие условия расходования определил пункт 5 постановления администрации муниципального 
образования г. Новороссийск от 17 августа 2015 г. № 6375.

Если учредитель не определил, на что можно потратить родительскую плату, используйте ее 
преимущественно на закупку продуктов питания. Это самая большая статья расходов детского сада на 
присмотр и уход. На оставшиеся средства можно купить, например:

• мыло, стиральный порошок;
• моющие и дезинфицирующие средства;
• щетки, тряпки, мешки для мусора;
• туалетную бумагу;
• полотенца, салфетки, постельное белье.

Эти расходы непосредственно связаны с услугами по присмотру и уходу.

Как информировать о родительской плате
Детский сад заинтересован в своевременном поступлении родительской платы, поскольку она 
компенсирует затраты образовательной организации на присмотр и уход, например, на закупку продуктов 
питания и средств гигиены.

Чтобы родители платили вовремя, информируйте их о том, что такое родительская плата, за что ее 
взимают и на какие нужды тратят.

Разместите на официальном сайте и информационном стенде сведения:

• о льготных категориях родителей;

-• n,/3rfirli=<;/nost/762040
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• сроках оплаты;
• способах оплаты: наличными в кассу, безналичным перечислением;
• реквизитах для оплаты;
• порядке расходования родительской платы.

На родительском собрании расскажите, что родительская плата взимается за услуги по присмотру и 
уходу и тратится только на эту функцию. Раздайте родителям памятки, в которых будет вся необходимая 
информация. Памятки дополните ссылками на нормативные акты учредителя, которыми установлены:

• размер родительской платы;
• льготы по оплате;
• порядок расходования полученных денег.

Поместите памятки в карман на информационном стенде или рядом с ним, чтобы родители могли взять 
ее с собой.

Ситуация: как объяснить, что родительская плата в государственном (муниципальном) детском саду не 
является платой за обучение

Детские сады наряду с обучением по образовательной программе организуют присмотр и уход за детьми: 
питание, хозяйственно-бытовое обслуживание детей, обеспечивают их гигиену и режим дня. Затраты на 
эти услуги не включены в финансирование образования (п. 4.4 Общих требований, утвержденных 
приказом Минобрнауки России от 22 сентября 2015 г. № 1040). Услуги по присмотру и уходу 
финансируются отдельно за счет бюджета и родительской платы.

Верховный суд РФ указал, что установление родительской платы не означает, что ребенок не получает 
бесплатного дошкольного образования, поскольку плата взимается лишь за содержание детей, а не за 
дошкольное образование (решение Верховного суда РФ от 27 января 2003 г. № ГКПИ02-1399, определение 
Верховного суда РФ от 3 апреля 2003 г. № КАС03-137).

Иными словами, родители платят за то, что их ребенка накормят, помогут с умыванием и иными 
гигиеническими процедурами, вовремя уложат спать и погуляют. При этом детский сад расходует 
родительскую плату только на то, что определил учредитель. Анализ региональных норм показывает, что 
в основном средства родительской платы детские сады тратят на приобретение продуктов питания.

Совет: ознакомьте родителей с документом, которым определены направления расходования 
родительской платы

Разместите выдержку из нормативного акта учредителя с направлениями расходования денежных 
средств, которые получены в качестве родительской платы, на официальном сайте и информационном 
стенде.

Как начислить родительскую плату
Стоимость услуг, периодичность платежей, сроки и порядок оплаты определяет договор дошкольного 
образования. Порядок взимания родительской платы может быть определен региональными актами, в 
этом случае раздел договора дошкольного образования об оплате за присмотр и уход должен ему 
соответствовать.

Пример регионального регулирования: порядок взимания родительской платы

В Тамбове родителям выписывают квитанцию на оплату предыдущего месяца до 5 числа текущего 
месяца, которую нужно оплатить до 25 числа безналичным путем (п. 4.1, 4.2 Порядка, утвержденного 
постановлением администрации г. Тамбова от 2 октября 2013 г. № 8295).

В Ангарске квитанцию выписывают ежемесячно не позднее 10 числа. Оплатить ее нужно до 15 числа, при 
этом родительская плата вносится за следующий месяц предоплатой. За фактические дни посещения 
ребенком детского сада делают перерасчет (п. 2.3 Положения, утвержденного постановлением 
администрации Ангарского городского округа от 18 декабря 2015 г. № 2004-па).

Родительскую плату начисляйте за дни посещения ребенком детского сада на основании табеля учета 
посещаемости детей (ф. 0504608). Табель заполняйте отдельно на каждую группу. Дни, когда ребенок 
посещал сад, не отмечайте. Те дни, когда ребенок отсутствовал, - отмечайте буквой «Н», выходные дни - 
буквой «В». Дни, которые подлежат оплате, указывайте в графе 37. Табель подписывает воспитатель, 
который назначен ответственным за его ведение, и руководитель образовательной организации.

Ситуация: ребенок несколько дней без уважительной причины не посещал детский сад. Можно ли 
начислить родительскую плату за эти дни
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Ложно, если нормативный акт учредителя это предусматривает. В форме табеля учета посещаемости 
детей (ф. 0504608) в графе 37 отметьте количество дней, когда ребенок посещал сад, а в графе 38 - 
причины отсутствия.

Если нормативного акта учредителя нет, начисляйте родительскую плату только за дни, в которые 
ребенок посещал детский сад. Суд займет сторону родителей, если те оспорят порядок, по которому 
детский сад начислил родительскую плату.

Если родительскую плату тратят на продукты питания, мыло, туалетную бумагу и иные средства гигиены, 
в суде образовательная организация не сможет доказать, что понесла фактические затраты на присмотр 
и уход в дни, когда ребенок отсутствовал. Ведь количество порций, а соответственно, и денег зависит 
от фактического количества детей в конкретный день. Средства гигиены детский сад закупает по мере 
необходимости вне зависимости от количества присутствующих.

Если суд признает такой порядок начисления незаконным, то образовательная организация может 
потерять часть средств родительской платы, поскольку плату нужно пересчитать всем родителям 
воспитанников сада.

Пример из практики: суд постановил, что начислять родительскую плату за дни, когда ребенок не 
посещал детский сад, незаконно

Суд признал, что порядок, по которому родительскую плату взимают в полном размере в случае, если 
ребенок не был в детском саду без уважительной причины, не соответствует федеральному 
законодательству. Порядок, который утвержден постановлением администрации муниципального 
образования городского округа «Ухта» от 30 декабря 2015 г. № 3085, суд признал недействующим 
(решение Ухтинского городского суда Республики Коми от 4 мая 2016 г. по делу № 2а-1865/16, 
определение судебной коллегии по административным делам Верховного суда Республики Коми 
от 14 июля 2016 г. № ЗЗа-4748/2016).

К уважительным причинам учредитель отнес:

• болезнь, которая подтверждена медицинскими документами;
• карантин;
• пребывание в оздоровительных, лечебных учреждениях;
• закрытие детского сада или группы на время аварийных или ремонтных работ;
• отпуск родителей;
• участие детей в соревнованиях, конкурсах, концертах.

Суд установил, что затраты, которые включают в родительскую плату, нельзя считать фактическими 
расходами, если ребенок отсутствовал. Поэтому эти расходы не оплачивают в порядке, который 
предусматривают статьи 781, 782 Гражданского кодекса РФ.

Детский сад не тратит деньги на то, чтобы обеспечить воспитаннику личную гигиену (мыло туалетное, 
туалетная бумага, салфетки бумажные), если ребенок отсутствует. Расходы на питание садик может 
уменьшить на количество детей, которые фактически присутствуют в саду. Таким образом, детский сад 
не расходует средств на присмотр и уход, которые нужно покрыть за счет родительской платы, если 
ребенок отсутствует (независимо от того, по какой причине).

Размер родительской платы рассчитайте по формуле:

Размер = Утвержденный
родительской месячный
платы размер

родительской 
платы

Количество дней 
посещения за месяц 
по календарному 
графику работы 
детского сада (по 
плану)

х Количество 
дней посещения 
за месяц, 
подлежащие 
оплате (гр. 37

; табеля
ф. 0504608)

Пример расчета родительской платы

Рассчитаем размер родительской платы за январь 2016 года. Установленный размер родительской платы 
- 2800 руб. в месяц, ребенок посещал детский сад 10 дней.

Количество рабочих дней детского сада в январе - 15.
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Рассчитываем размер родительской платы

2800 руб. : 15 рабочих дней х 10 дней посещения = 1 866,67 руб.

Начисляйте родительскую плату в последний день отчетного месяца или в первый день месяца, 
следующего за отчетным. Внесенную родителями плату за время отсутствия ребенка в детском саду 
засчитывайте в последующие платежи либо возвращайте родителю по его заявлению. Возврат 
переплаченной родительской платы делайте при выбытии ребенка из детского сада, например, в случае 
перевода в другую образовательную организацию.

Уведомите родителей о размере начисленной родительской платы в текущем периоде - выдайте 
родителям квитанцию на оплату. Укажите в ней период, за который вносится родительская плата, и 
сумму.

Бухгалтерский учет поступившей платы будет зависеть от способа оплаты: наличными в кассу детского 
сада или по безналичному расчету, в том числе путем перечисления платежа с помощью банковской 
карты или платежного терминала.

Что делать, если родители не вносят родительскую плату
Посмотрите, есть ли в регионе нормативный акт, который предписывает руководителю, что и в какие 
сроки делать, если родители не платят за детский сад. Например, пунктом 3.10 Положения, 
утвержденного постановлением администрации Арсеньевского городского округа Приморского края 
от 18 августа 2015 г. Ns 644-па, установлена последовательность действий руководителя детского сада в 
случае, когда родительская плата не выплачивалась более чем один месяц:

• письменно уведомить родителей, что задолженность должна быть погашена в течение двух недель;
• взыскать сумму долга в судебном порядке, если родители не погасили долг в отведенное время.

Если на уровне региона порядок действий руководителя не определен, организуйте работу с родителями 
в зависимости от причин, по которым оплата не поступает вовремя. Долг по родительской плате 
возникает в случаях, когда родители:

• забывают платить вовремя - платят каждый месяц, но всегда или периодически делают это с 
нарушением срока оплаты;

• не имеют финансовой возможности оплачивать услуги детского сада в срок, который определен 
договором дошкольного образования. Например, когда родитель задерживает выплату, поскольку 
она приходится на «неделю до зарплаты и денег нет»;

• не платят, поскольку не понимают, за что эта плата взимается, и придерживаются позиции, что 
образование бесплатное;

• злостные неплательщики, то есть не выплачивают родительскую плату без объективных на то 
причин более двух месяцев.

Если родители забывают платить, периодически напоминайте о сроках внесения родительской платы. 
Выберите один или несколько вариантов:

• устные напоминания, которые может делать руководитель на родительских собраниях или 
воспитатель при общении с родителями;

• объявление на официальном сайте, информационном стенде или на двери группы, которое 
вывешивают, например, за неделю до окончания срока оплаты;

• отметка в квитанции на оплату;
• смс-оповещения;
• рассылка по электронной почте.

Если родители не имеют возможности оплачивать услуги детского сада, подумайте о пересмотре 
срока внесения родительской платы, если это не противоречит нормативным актам учредителя. Сделать 
это можно как для всех родителей, в случае если задолженность по этому основанию носит массовый 
характер, так и индивидуально.

Вынесите вопрос об изменении срока оплаты на общесадовское родительское собрание для того, чтобы 
сделать его общим. Предложите варианты изменения срока внесения родительской платы и оформите 
решение протоколом общего собрания родителей. Издайте приказ об изменении сроков оплаты, 
согласуйте его с коллегиальным органом, который в соответствии с уставом вправе согласовывать такое 
решение, и советом родителей (при его наличии). Доведите приказ до сведения бухгалтерии, с 
родителями заключите дополнительное соглашение к договору дошкольного образования.

Примите у родителя заявление, в котором указана объективная причина невозможности вносить 
родительскую плату в срок, чтобы решить вопрос об изменении срока оплаты в индивидуальном порядке. 
Законодательных запретов для детского сада нет, руководитель вправе принять решение об изменении
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срока внесения родительской платы, если порядок взимания платы не установлен учредителем.

Внимание: пойти навстречу родителю в каждом конкретном случае детский сад может, но не обязан.

Заключите дополнительное соглашение к договору при решении вопроса в пользу родителя.

Если родители не понимают, за что берется родительская плата, пересмотрите подходы к 
информированию родителей.

Если родители - злостные неплательщики - обратитесь в суд с исковым заявлением о взыскании 
задолженности. Прежде чем подать иск в суд, нужно соблюсти досудебный порядок урегулирования 
спора, если такое условие предусмотрено договором дошкольного образования. Направить письменную 
претензию родителю-должнику нужно, если в договоре дошкольного образования указано, что все 
спорные вопросы стороны решают в письменном виде.

Совет: направляйте родителям претензию и в том случае, когда в договоре предусмотрен досудебный 
порядок урегулирования споров путем переговоров

В суде сложно доказать, что переговоры с родителями были, а результата нет.

Ситуация: можно ли обратиться в суд с заявлением о выдаче судебного приказа, чтобы взыскать 
задолженность по родительской плате и проценты на сумму долга

Можно, но суд вправе отказать в приеме заявления, поскольку в таком требовании размер долга и 
процентов - спорные моменты.

Сумма долга может не совпадать с размером родительской платы, которая указана в договоре, из-за 
порядка начисления родительской платы. Размер же процентов напрямую зависит от суммы долга.

Судебный приказ судья выносит без судебного разбирательства, не вызывает стороны и не учитывает их 
объяснения, поэтому требования, которые указаны в заявлении, должны быть бесспорными (п. 2 
определения Конституционного суда РФ от 15 ноября 2007 г. № 785-0-0, определение Верховного суда РФ 
от 10 мая 2016 г. № 43-КГ16-2).

Внимание: отказ в выдаче судебного приказа не лишает образовательную организацию права обратиться 
в суд с исковым заявлением.

Отчислить ребенка из детского сада, запретить ему посещать детский сад до погашения задолженности и 
применять иные меры воздействия нельзя. Постарайтесь объяснить родителям, что если долг по 
родительской плате не будет погашен, то детский сад будет вынужден обратиться в суд. Поясните, что 
судебное разбирательство - вынужденная мера, поскольку руководитель дошкольной организации 
отвечает за сбор родительской платы перед учредителем. В то же время тяжба не лучшее решение этого 
вопроса, поскольку родитель не только потратит время на судебное разбирательство, но и потратит 
деньги на оплату госпошлины и процентов сверх суммы долга в случае решения суда в пользу детского 
сада.
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