
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 
«УЛУГ-ХЕМСКИЙ КОЖУУН 
РЕСПУБЛИКИ ТЫВА» 

МУНИЦИПАЛДЫГ РАЙОН 
«ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН 

УЛУГ-ХЕМ КОЖУУНУ» 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

администрации Улуг-Хемского кожууна 

У луг-Хем кожуун чагыргазынын 
ДОКТААЛЫ 

от « 2 » октября 2022 года № 1/1/0 

Об утверждении административного регламента по предоставлению 

муниципальной услуги по выдаче справок для назначения 

государственной социальной стипендии 

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 г №131 -ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», от 29.12.2012 г . №273 -ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» , с Положением о Министерстве труда 

и социальной политики Республики Тыва, утвержденным постановлением 

Правительства Республики Тыва от 18.04.2013 г №229, приказа 

Министерства труда и социальной политики Республики Тыва от 27.09.2022 
г №7 14 «Об утверждении Порядка выдачи справки для назначения 

государственной социальной стипендии», администрация муниципального 

района «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва», ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Административный регламент по 

предоставлению муниципальной услуги по выдаче справок для назначения 

государственной социальной стипендии; 

2. Признать утратившим силу постановление администрации 

муниципального района «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва» от 

22.06.2019 года №309 «Об утверждении административного регламента 

предоставления муниципальной услуги выдачи справок студентам для 

получения государственной социальной стипендии, от 18.11.2021 г № 498 «О 
внесении изменений в постановление администрации Улуг-Хемского 

кожууна от 22.07.20 19 г №309, от 24.02.2022 года № 78 «О внесении 
изменений в постановление администрации Улуг-Хемского кожууна от 

22.07.201 9 г №309»; 
3. Системному администратору администрации муниципального района 

«Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва» Шыдыр Ч.Н. разместить, 

настоящее постановление на официальном на сайте администрации 

муниципального района «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва в 



информационно-телекоммуникационной сети 

«Интepнeт»(http://ulughem.rtyva.ru/); 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя председателя по социальной политике администрации 

кожууна Даспак М.К-Х. 

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

Председатель ууна Б.М . Балбак 
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Утвержден 

постанов.,1ением администрации Улуr

Хемскоrо кожууна Республики Т ыва 

от « ~ » октября 2022 rода№ 1'10 

Об утверждении административного регламента по предоставлению 

муниципальной услуги по выдаче справок для назначения 

государственной социальной стипендии 

1. Общие положения 

1. Предмет регулирования Административного регламента 

Предметом регулирования настояшеrо Административного регламента являются 

отношения, возникающие между заявителем и Управлением труда и социального развития 

администрации муниципального района «У.,~уr-Хемски й кожу> н Республика Тыва» (далее -
Управление) , в сфере "Социальное обеспечение". 

2.Кругзаявителей 

1.2. Заявители, а также лица, и'v1еющие право выступать от их имени : Заявителями 

являются граждане Российской Федерации из числа студентов, имеющих место жительства 

или место пребывания в Улуг-Хемском кожууне Респуб.1и ю1 Тыва, и являюшихся 

получателями государственной социальной помощи на (далее - заявите,1Ь). Представлять 

интересы заявителя вправе законный представитель (родител ь. опекун. попечител ь) л ибо 

представитель , действующий на основании доку\1ента. подтверждающего полномочия 

представителя (далее - представитель). Полномочие представителя может возникать у лица 

на основании доверенности, содержащих указание на полномочия доверенного ,1иuа по 

представлению заявителя при предоставлении государственной услуги, указания закона либо 

акта уполномоченного на то государственного органа И;lИ органа 1\1естноrо самоуправления . 

3. Требования к порядку информирования 
о предоставлении муниципальной услуги 

3.1. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставлении 
государственной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными 

для предоставления государственной услуги, сведений о ходе предоставлении 

указанных услуг, в том числе на официальном сайте Управления и в федеральной 

государственной информационной системе «Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций)» 

3. 1.1. Получение заявителями консультаций по процедуре предоставления 

муниципальной услуги может осуществляться : 

а) в письменной форме на основании письменного обращения (почтой. электронной 

почтой , факсимильной связью); 

б) в устной форме при личном обращении; 

в) в устной форме по телефону. 

Консультации в письменной форме предостав,1яются должностными лицами 

Управлениями по месту жительства либо пребывания (да.1ее также органы. 
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предоставляющие муниципальную услугу) на основании пись:v1енного обращения зая вителя 

в течение 15 дней после получения органом, предоставляющим муниципальную услугу этого 
обращения. 

Обращения. поступившие в Министерство либо в орган. предоставляющий 

государственную услугу, по почте. электронной почте. факсими.1ьной связи. передаются на 

регистрацию и дальнейшая работа с ними ведется в соответствии с Федеральным законом от 

27 июля 2010 года No 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг» (далее - Федеральный закон от 27 июля 201 О года № 210-ФЗ). 
Прием и консультирование заявителей осуществляется на рабочих местах 

уполномоченных работников органа, предоставляюшего муниципальную ) слугу . 
Время разговора не должно превышать 15 минут . 

Прием и консультирование заявителей также осуществляется в 

многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг· 

Республики Тыва (далее - МФЦ) по месту их нахождения и в соответствии с графиком 

работы МФЦ. 

3.1.2. Информация о порядке и сроках предоставления государственной услуги 

размещается на официальном сайте Министерства в инфор,1ационно-телекоммуникаuионной 

сети «Интернет» (,Nww.шintrudtL1va.ru). на « Едином портале государственных и 

муниципальных услуг (функций)» (далее - Единый портал) (\\vv·\\· .gosuslugi . гu) и включает : 

а) исчерпывающий перечень документов. необходимых для предоставления 

государственной услуги, требования к оформлению указанных документов. а также перечень 

документов . которые заявитель вправе представить по собственной инициативе; 

6) круг заявителей; 
в) срок предоставления государственной услуги; 

г) результаты предоставления государственной услуги. порядок представления 

документа, являющегося результатом предоставления государственной услуги; 

д) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в 

предоставлении государственной услуги ; 

е) информацию о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование решений 

и действий (бездействия), принятых (осуществляемых) в ходе предоставления 

государственной услуги; 

ж) формы заявлений , используемые при пре,1остав.1ении государственной услуги. 

Информация на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (http: //ulнgheш .11yv·a.гu/). на Едином портале 

(,vww.gosuslugi.гu) о порядке и сроках предоставления государственной услуги. 

предоставляется заявителю бесплатно. 

Не допускается отказ в приеме заявления и и ных документов. необходимых для 

предоставления муниципальной услуги, а также отказ в предоставлении муниципальной 

услуги в случае, если заявление и документы , необходимые для предоставления 

муниципальной услуги, поданы в соответствии с информацией о сроках и порядке 

предоставления муниципальной услуги, размещенной на официальном сайте 

уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(http: //ulugheш.rtyva.гu/), на Едином портале (\\·w,N.gosuslugi.гu). 
Доступ к информации о сроках и порядке предоставления муниципальной услу1 и 

осуществляется без выполнения заявителем каких-л ибо требований, в том числе без 

использования программного обеспечения, установка которого на технические средства 

заяв ителя требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем 

программного обеспечения, предусматривающего взю,шние платы. регистрацию или 

авторизацию заявите.1я. или предоставление им персона.1ьных данн ых. 

3.2. Порядок, форма, место размещения и способы получения справочной информации , 

в том числе на стендах в местах предоставления государственной услуги и услуг, 
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которые являются необходимыми и обязательны:\1и :.~.ля предостав.аения 

муниципальной услуги, и в МФЦ 

Информация о справочных телефонах. адресах официа.1ьного сайта. электронной 

почты, а также месте нахождения и графике работы упо;1Ночоченного органа 

предоставляющих муниципальную услугу. на информационных стендах в местах 

предоставления \1)'ниципальной услуги. 

Телефон-автоинформатор не предус:V1отрен. 

11. Стандарт предостав.'Iения муниципа.1ьной ус.1уrи 

1. 1. Наименование муниципа.1ьной ус.1уг11 

Оформление и выдача справки для назначения государственной социал,~ной 

стипендии. Краткое наименование муниципальной услуги: выдача справки для социальной 

стипендии. 

2. Наименование органа , 

предоставляющего муниципальную услугу 

2. 1. Муниципальная услуга предоставляется Управление,1 труда и социального 

развития администрации муниципального района «У,.уг-Хемский кож1 ун Республика Тыва» 

(далее Управление). 

Исполнитель муниципальной услуги - уполномоченное ;1ицо - консультант отдела 

социального развития. 

Место нахождения Управления: 668210. Рес публика Тыва. Улуг-Хемский район . г. 

Шагонар. ул. Дружбы. д.55 «А» . 

График работы: 

Понедельник-четверг: с 8ч.30 мин до 17 ч.30 мин . 

Пятница: с 8ч.30 мин до 13 ч.30 мин. 
Суббота, воскресенье: выходные дни. 
Справочный телефон: 8(39436)2-1 1-38 
График приема граждан: 

Понедельник, четверг - прием и выдача заявлений. 

Вторник, среда, пятница - обработка заявлений и документов. 

2.2. МФЦ участвует в пред ставлении чуниципа.1ьной ус,1уги в части 

информирования и консультирования заявителей по вопроса\~ ее предоставления, приема 
необходимых доку 1ентов. 

2.3. При предоставлении м1 ниципа. 1 ьной yc.ri1 ги органы предостав, н1ющие 

муниципальную услугу, МФЦ не вправе требовать от заявите,1 я осуществления действий. в 

том числе согласований. необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с 

обращением в иные государственные органы. органы местного самоуправления. 

организации. за исключением получения услуг. включ.енных в перечень услуг . которые 

являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг. 

утвержденный Правительством Республики Тыва. 

3. Описание результата предостав.'lения V1униципа.1ьной ус.'lуги 

Результатом предоставления муниципальной ус,1уги является: 

а) выдача справки для назначения государственной социа:1ьной помощи: 

б) отказ в выдаче справки для назначения государственной социа.1ьной стипендии . 

4. Основные требования и сроки предоставления '1униципальной услуги 
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4.1. Справка выдается гражданам Российской Федерации. обучающимся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федера.1ыюго бюджета. а также 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований республиканского 

бюджета по образовательны 1 программам: 

среднего профессионального образования в государственных образовательных 

организациях, федеральных государственных образовательных организациях: 

бакалавриата, программам специалитета и.1и програ.\1мшv1 магистратуры в 

государственных образовательных организациях. федера:1ьных государственных 

образовательных организациях. 

4.2. Справка выдается гражданину либо члену семьи. нрстендующему на получение 

государст~енной социальной стипендии. из числа лиu. указанных в пункте 4.1 настоящего 

регламента (далее - заявитель). которым назначена (предоставлена) государственная 

социальная помощь в течение года. предшествующего дате обращения за такой Справкой. в 

виде: 

государственной социальной помощи на основании соuиального контракта 

малоимущим семьям. малоимущиl\t одиноко проживающи!\1 граждана\1. 

социальных доплат к пенсии. 

социальных выплат (ежемесячное особие на ребенка: еже:'\11:сячная денежная выплата 

в связи с рождением первого ребенка; е емесячная денежная выплата в связи с рождением 

третьего ребенка либо последующих детей: еже'vlесячная денежная выплата на детей в 

возрасте от 3 до 7 лет включительно; ежемесячная денежная вып.1ата на детей в возрасте от 8 
до 17 лет; ежемесячная денежная выплата (субвенuия) по оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг отдельным категориям граждан; субсидии на оп.1ату жилого 

помещения и коммунальных услуг). 

4.3. Общий срок подготовки и выдачи Справки принимается в течение рабочего дня и 
не может превышать 3 рабочих дней с моl\lента подачи заявите.1ем заявления в орган 

социальной защиты населения. 

5. Нор'1ативные правовые акты, 
регулирующие предостав.1ение '1ун11uипа.1ьной услуги 

Перечень нормативных правовых актов. регулирующи.· отношения. возникающие в 

связи с предоставлением муниuипальной услуги. с указание.\t их реквизитов и источников 

официального опубликования размещен на офиuиальном сайте уполномоченного органа в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (11ttp://ulugl1em.гty\'a.гL1/ ). на 

Едином портале (www.gosuslugi.ru) и в Республиканско:--1 реестре. 

6. Исчерпывающий перечень документов, необхо.J,имых в соответствии с 
нормативными правовыми актами д.r1я предостав.1ения муниuипальной ус.1уrи и yc"1yr, 

которые являются необходимыми и обязательными ,:ця предоставления 

муниципальной услуги, подлежащих представлению заявите.1ем, способы их получения 

заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления 

6.1. Заявление о выдаче справки для назначения государственной соuиа.1ьной 

стипендии (далее - заяв.1ение) подается в Управление. осуществляющий прием и 

регистрацию: 

а) лично по месту регистрации студента не3ависимо от .\1~ста получения соuиальной 

поддержки получателя (одного из родителей .~ибо обучающегося стуJ.ента). 

6) через многофункциональный uентр предоставления государственных и муниципальны.' 
услуг: 



r, 

.. 

'{: . ..; :; 
-.."i(. ... 

·1:J ·; -;: 

t· 

! . 

·, ! "'!' 

': 
... 
t:-

\ _,, ~ ·-
1' , 

~i~- . ·,: 
;:,_, 

, 

5 

в) в электронном виде с использованием федеральной государственной информаuионной 
системы "Единый портал государственных и муниuипальных услуг (функuий)" (,щлсе -
единый портал), а также с использованием регионального портала государственных и 

муниuипальных услуг: 

r) посредством почтовой связи способо;'v!. позво.1яющим подтвердить факт и дату 

отправления. 

6.2. Заявление подается по форме согласно приложению Nol к настоящему 

административному регламенту. 

6.3. Подача заявления посредством е,.1иного порта.1а осуществ.1 яется с испо.1ьзованис:\1 

простой электронной подписи при условии. что личное~ ь ·3аявителя установлена при J 1ичном 

приеме при выдаче ключа простой электронной подписи. 

6.4. Для назначения государственной соuи~1ьной стипендии 

предоставляются следующие документы: 

копия паспорта или иного документа. удостоверяющего личность 

предъявлением оригинала). 

справка с места учебы об обучении студента по очной форме обучения. 

заявителем 

студента (с 

копия паспорта или иного документа. ~достоверяющего личность законного 

представителя заявителя или уполномоченного шuа (с предъяв.~ение:.1 оригинала). 

документ. подтверждающий полномочия представителя заявителя. 

документы. подтверждающие родство заявите.1я с получателем мер соuиальной 

поддержки (свидетельство о рождении. свидетельство о заключении брака. свидетельство о 

перемене имени. свидетельство о расторжении брака). 

Требование иных документов. не пред)ОtО'fрснных в пункте 6.4 настоящен> 

Регламента не допускается. 

6.5. Копии документов. заверенные нотариально. представляются без предъявления 
оригиналов документов. 

6.6. Заявление о выдаче Справки для назначения государственной соuиальной 

стипендии и документы, необходимые для выдачи Справки. подаются заявителем или 

уполномоченным лиuом на бумажном носителе . 

7. Указание на запрет требовать от заяв11те:1я 

При предоставлении муниuипа..1ьной ус.1)ти запрещено требовать от заявителя: 

а) представления документов и информаuии или осуществления действий. 

предоставление или осуществление которых не предусмотрено нор:-.1ативными правовыми 

актами, регулирующими отношения. возникающие в связи с предоставлением 

муниuипальной услуги; 

6) представления документов и информаuии. которые в соответствии с норматив11ы:v111 

правовыми актами Российской Федерации. нормативны:\1и правовыми актами Республики 

Тыва и муниuипальными правовыми актами находятся в распоряжении государственных 

органов, предоставляющих муниuип~1ьную услугу. иных государственных органов. органов 

местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам 

местного самоуправления организаuий. участвующих в предоставлении муниuипальной 

услуги, за исключением документов. указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона сп 
27 июля 2010 года № 210 - ФЗ; 

в) представления документов и информаuии. отсутствие и (или) недостоверное~ ь 

которых не указыв~1ись при первоначальном отказе в приеме доку:\-1ентов. необходимых для 

предоставления муниципальной услуги. либо в предоставлении :\1униuипальной услуги. за 

исключением случаев. предусмотренных пункто'vt 4 части 1 статьи 7 Федера.,1ьного закона от 
27 июля 2010 года № 21 О - ФЗ. 
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8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме 
документов, необходимых для предостав.1ения муниципа.1ьной услуги 

Основаниями для отказа в назначении государственной соuиальной стипендии 

являются: 

а) отсутствие персональных данных в единой базе автоматизированной систс:--1ы 

«Адресная социальная помощь» . 

б) представление неполного комплекта документов. указанных в настоящем Порядке. 

в качестве документов. подлежащих обязательно\1)- пре,1став,1ению заявите.1ем. 

в) наличие в представленных доку\1ентах противоречивых .1ибо недостоверных 

сведений. если указанные обстояте.r~ьства бы:ш установ.1ены органо:--1 социальной защиты 

населения в процессе обработки документов и (и:1 11) инфор\~ации. необходимых для 

подготовки Справки . 

г) отсутствие у заявителя права на выдачу Справки при не подтверждении факта 

назначения государственной социальной помощи малоимущей семье (малоимущему одиноко 

проживающему гражданину). 

9.Порядок, размер и основания взимания государственной 

пош.1ины или иной платы, в-.н1маемой за предоставление 

муниципальной услуги 

За предоставление муниципальной услуги государственная пошлина и или иная плата 
не взимается. 

10. Порядок, рюмер и основания вшмания платы 
за предоставление услуг, которые яв.1яются необходимыми 

и обязательными для предоставления '\1униципа:1ьной услуги, 

включая информацию о !\1етоди~,.е расчета раз"1ера такой платы 

Плата за предоставление услуг, которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления муниципальной ус.1уги. не взимается . 

11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении 
муниципальной услуги, услуги, предоставляемой органюацией, участвующей в 

предоставлении муниципальной услуги, и при получении результата предостав:1с1111я 

таких услуг 

При личном обращении в орган. предоставляющий муниципа,1ьную услугу . или МФЦ 

время ожидания в очереди при по,1аче заявления о 11редостав.1ен ии :--1униuипальной услуги и 

при получении ее результата не должно превышать 15 мину~. 

12. Срок и порядок реп1страции запроса заяв1пе.,~я 
о предоставлении муниципальной услуги II услуги, 

предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении 

муниципальной услупt, в том числе в электронной форме 

12.1. При направлении заявления через Единый порта,1 ре1·истраuия электронного 

заявления производится в автоматическом режиме и требует участия работника органа. 

предоставляющего муниuипальную услугу. 
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12.2. Документы, поступившие в электронной форме. распечатываются работником 
органа. предоставляющего муниuипальную ус.1угу. на бу:,.,шжный носитель и регистрируются 

в установленном порядке . 

12.3. Регистрация документов -заявителя о предостав:1ении ;-.,1униuи пальной услуги. 

направленных в электронном виде с использованием Е..:щного портала. осуществляется в 

день их поступления в орган. предоставляющий муниuипа.1ьную услугу. либо на с,1едующий 

рабочий день в случае поступления документов по окончании рабочего времени органа. 

предоставляющего государственную услугу. В случае поступления документов заявителя о 

предоставлении муниuипальной услуги в выходные и.1и нерабочие праздничные дни их 

регистрация осуществляется в первый рабочий день органа. предоставляющего 

муниципальную услугу, следующий за выходным или нерабочим пра-здничным днем . 

12.4. Максимальное время регистрации одного комплекта документов - 1 О минут. 

13. Требования к помещениям, в которых предосгавляется 
муниципальная услуга, к залу ожидания, месгам для заполнения запросов 

о предоставлении муниципальной ycдyrn, информационным сгендам с образцами их 

заподмешm и перечнем дОk')·меIПов, необходимых для предосгавлеmLЯ каждой ,1униципальной 

услуги, размещению и оформлению визуальной, тексговой и му.1ь ти,1е,1.ийной информации о 

порядке предосгавлеmm такой yCJtym, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов 
указанных объектов в соответствии с фщера.1ы1ым законодате.,1ьсгвом 

о социальной защите инва.'lидов 

13.1. Прием заявителей для предоставления муниuипальной услуги осуществляется согласно 
служебному распорядку работы органа. предостаюяющеrо государственную услу~. указанному на 

официальному сайте Управления (http: //ulugl1eш.rtyYa.ru/ ). на Едином портале (v-.vvw. gosL1slugi.гu). 

13 .2. Помещения органа. предоставляющего мунициnальн)ю услугу, обеспечиваются 

необходимыми дrIЯ предоставления муниципальной услуги оборудованием (компьютерами. 

средствами электроюю-вычислительной техники, средства.11,ш связи. включая Интернет. орггсхникой). 

канцелярскими принад11ежностями, стульями и столами. 

13.3. Размещение и оформление визуальной и текстовой информации о порядКе предостамения 
муниuипальной услуги доmюю соответствовать оптимальному зрительному восприятию этой 

информации гражданами . Визуа:1ьная текстовая информаuия органа. предоставляющего 

муниципа.rrьную услугу . размещае:-.шя на инфор:,.,1ационных стен,1ах. обновляется по мере 

изменения действующего законодательства, реrу;1ирующего предоставление муниципальной 

услуги. и изменения справочных сведений. 

13 .4. В помещениях органа. предоставляющего :-.1униuипш1ьную услугу. 

обеспечивается беспрепятственный доступ инвалидов для получения \1униципалыюй услуги. 
в том числе: 

а) условия для беспрепятственного доступа к нич и предоставляемой в них 

муниципальной услуге; 

6) возможность самостоятельного или с помощью работника органа. предоставляющего 
муниципальную услугу, передвижения в здании органа. предоставляющего муниuипальную услугу. 

входа в помещения и выхода из них; 

в) возможность посадки в транспорnrое средство и высадк-и из него перед входоы в ПОl\1сщения. в 

том числе с использованием кресла-коляски и при необходимости с помощью работника оргш ш. 

предоставляющего муниципальную услугу: 

г) надлежащее размещение оборудования и носителей информации. необходимых д;1я 

обеспечения беспрепятственного досrупа инва1ИДов к по111ещениям и :\tуниuипальной услуге с 

учетом ограничений их жизнедеятельности: 

д) дублирование необходимой дrIЯ инвалидов звуковой и зрительной информации. а также 

надписей. знаков и иной текстовой и графической информаuии знака:'v1и. выполненными 

рельефноточечным шрифтом Брайля. 
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13.5 . Требования к помещению МФЦ. в котором органюуется предоставлен ие 

муниципальной услуги: 

а) ориентация инфраструктуры на предоставление услуг заявителям с ограниченными 

физическими возможностями (вход в здание оборудован пандусами для передвижения 

инвалидных колясок в соответствии с требованиями Федерального закона от 30 декабря 2009 
года № 384-ФЗ «Технический регламент о безопасности зданий и сооружений» . а ,,акже 

кнопкой вызова работника МФЦ. обеспечена возможность свободного и беспрепятственного 

передвижения в помещении инвалидов самостоятельно или с помощью работника МФЦ. 

организован отдельный туа.,1ет для пользования заявителями с ограниченными фи зическими 

возможностями. оборудование и носители инфор\1ации. необходимые для обеспечен ия 

беспрепятственного доступа инва.,11идов к помещениям и муниципальной услуге. размещены 

с учетом ограничений их жизнедеятельное~ и. необходи:--1ая д:1я инва.,1идов ЗВ) коная и 

зрительная информация. а также надписи. знаки дублируются знаками. выполненным11 

рельефно-точечным шрифтом Брайля); 

б) оборудование помещения системой кондиционирования воздуха. а также средствами. 

обеспечивающими безопасность и комфортное пребывание заявителей; 

в) оборудование помещения д,1Я получения муниципальной услуги заявителями с детьми 

(наличие детской комнаты или детского утолка); 

г) наличие бесплатного опряnюго туалета для заявителей: 

д) наличие бесплатной парковки ,1,пя автомобильного транспорта заявителей. в том числе д11я 

автотранспорта заявителей с ограниченными физическими возмо)ю-юстями. возможность посад,ю1 

инвалидов в транспортное средство и высадки из него перед входом в помещение. в том числе с 

использованием кресла-коляски и при необходимости с по:vющью работника МФЦ; 

е) наличие пункта оплаты: банкомат. платежный терl\шна.1. касса банка (в случае есл и 

предусмотрена государственная пошлина или иные платежи): 

ж) наличие кулера с питьевой водой. предназначенного для безвозме3дного 
пользования заявителями; 

з) наличие пункта питания (в помещении расположен буфет или вендинговый 

аппарат, либо в непосредственной близости (до 100 м) распо.1ожен продуктовый магазин. 
пункт общественного питания); 

и) соблюдение чистоты и опряrности помещения. отсутствие неисправной мебели, инвентаря ; 

к) размещение цветов. создание уютной обстановки в секторе информирования и 

ожидания и (или) секторе приема ·заявителей. 

13.6. Определенные Административным регламентом требования к местам 
предоставления муниципальной услуги в МФЦ применяются. если в не~1 в соответс·1 вии с 

действующим законодательством Российской Федерации не установлены иные более 

высокие требования. 

14. Показатели доСТ)'Пности и качества муниципальной ус.1уги, в том числе количество 

взаимодействий заявителя с должностными лицами при предоставлении 

муниципальной услуги и их продолжительность, возможность получения информаци и 

о ходе предоставления муниципальной усд)ТИ, в ТО'1 чисде с использованием 

информационно-коммуникацнонных технологий, возможность :шбо невозможность 

получения муниципальной услуги в МФЦ (в том чис.1е в полном объеме), в любом 

территориальном подразделении органа, предоставляющего '1униципальную услуГ)' , по 

выбору заявителя (экстерриториальный принцип), посредством запроса о 
предоставлении нескольких муниципальных услуг, предусмотренного статьей 15.1 

Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ 

14.1. Показателями доступности муниципальной услуги является во1можность: 
а) открытого доступа заявителей и других лиц к информации о порядке и сроках 

предоставления муниципальной услуги. порядке обжалования действий (бездействия) 
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должностных лиu и работников Министерства. органа. предоставляюш.его муниuипальную 

услугу, МФЦ; 

6) получения ) ведомления о назначении :,.1уню\ипа,1ьной ус,l)ТИ либо об отказе в 

предоставлении муниципальной услуги на базе МФЦ и.1и Единого портала: 

в) получения полной информации о ходе предоставления муниципальной услуги 

посредством Единого портала, на официальном сайте Управ.1ения в информационно

телекоммуникационной сети «Интернет» (11ttp: //нlughem.rtyva.п1/): 

г) возможность получения государственной ус.1уги в э.1ектронно\1 виде; 
д) обращения в досудебном и (или) судебном порядке в соответствии с 

законодательством Российской Федерации с жалобой на принятое решение по обращению 

заявителя или на действия (бездействие) должностных ;1иц и работников Министерства. 

органа, предоставляющего муниципальную услугу. МФЦ; 

е) обращения за предоставлением муниципальной услуги лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. для реализации которой обеспечивается: 

ж) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и 

самостоятельного передвижения. и оказание им помощи в помещениях органа. 

предоставляющего муниципальную услугу. МФЦ; 

з) допуск в помещения органов. пре;:юстав,1яющих муниципальн) ю услугу. МФЦ 

сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика: 

и) допуск в помещения органов. предоставляющих :v1униuипальную услугу. МФЦ 

собаки-проводника при наличии документа. подтверждающего ее спеuиш1ьное обучение. 

выданного в соответствии с приказом Министерства труда и соuиальной защиты Российской 

Федерации от 22 июня 2015 года No 386н «Об утверждении формы документа. 
подтверждающего спеuиальное обучение собаки-проводника. и поряцка его выдачи»; 

к) оказание работниками органов. предостав:1яющих муниципа,1ьную услугу. МФЦ 

иной необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров . мешающих получению 

муниuипальной услуги и использованию помещений наравне с др) гими лиuами. 

14.2. Показателями доступности также являются: 
а) расположенность места предоставления муниuипа.1ьной услуги в зоне доступности 

к основным транспортным магистралям. хорошие подъездные дороги; 

б) наличие полной и понятной информаuии о месте. порядке и сроках предоставления 

муниципальной услуги в общедоступных местах в ·здании Министерства, органов . 

предостаюяющих государственную yc.1yry. МФЦ. в сети «Интернет» ; 

в) наличие необходимого и достаточного ко,1ичества по~1ещений. предназначенных 

для приема и ожидания заявителей. 

14.3 . Качество предоставления муниuипа.,1ьной услуги характеризуется отсутствием: 
а) очередей при приеме заявителей; 

б) жалоб на действия (бездействие) до.1жностных лиц и работников Министерства. 

органов . предоставляющих муниuипа,1ьную услугу. МФЦ: 

в) жа,1об на некорректное. невнимате,1ьное отношение должностного лица, работникu 

Министерства, органа, предоставляющего муниuипальную ус.1угу, МФЦ к заявителям. 

14.4. Взаимодействие заявителя с должностными ,1иuами. работниками Министерства. 

органа, предоставляющего муниципальную услугу, МФЦ по вопросам предоставления 

муниuипальной услуги осуществляется при .1ичном обращении заявите,1я: 

а) за информаuией о предоставлении !\1униuипа,'IЬной услуги; 

6) при подаче запроса о предоставлении муниuипальной услуги: 
в) при получении результата предоставления :\1униципш1ьной усл)ГИ. 

Ко,1ичество взаимодействий заявителя с до;1жностны\1И лиuами. работниками 

Министерства. органа, предоставляющего муниuипа,1ьную )C.l)TY, МФЦ - не более двух. 

Продолжительность взаимодействия заявителя с должностными лицами. работниками 

Министерства. органа. предостав,1яющего муницигш1ьную услугу. МФЦ при 

предоставлении муниuипальной ус.1уги составляет не 60.1ее 15 \шнут. 
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МФЦ участвует в предоставлении муниципальной услуги в части информирования и 

консультирования заявителей по вопросаi\1 ее предоставления. приема необхо,:щi\1ых 

документов. формирования и направления межведомственных запросов . 

Информацию о ходе предоставления муниципальной ус.1уги заявитель может 

получить: 

а) по телефону отдела пособий Управления 8(39436) 2-11-38: 
6) при личном обращении в орган. предоставляющий муниuипа.1ьную услугу по месту 

проживания. 

15. Иные требования, в том числе учитывающие особенности 
предостав.1ения муниципальной услуги по ·жстерриториальню1у принципу (в случае, 

если муниципальная услуга предоставляется по экстерриториальному принципу) и 

особенности предоставления муниципа.аьной ус.1уrи в э.1екrронной форме 

15.1. Граждане. имеющие право для назначения государственной социальной 

стипендии, подают заявление о назначении госу.J.арственной социальной стипендии в 

письменной форме или в форме )лектронного документа .1ично .1ибо с использованиеi\1 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». включая Единый портал, со всеми 
необходимыми документами в орган. предоставляющий муниципальную услугу . или 

посредством МФЦ по месту жите,1ьства (пребывания. проживания) по форме заявления 

приложению № 1 к Административному реглаl\1енту. 
15.2. По желанию заявителя заявление может быть представ.1ено им в электронном 

виде. Заявление. оформленное в электронном виде. подписывается с применением средств 

усиленной квалифицированной электронной подписи в соответствии с требованиями. 

установленными Федеральным законом от 6 апреля 2011 года No 63-ФЗ «Об электронной 
подписи» и статьями 21.1 и 21.2 Федера.1ьного закона от 27 ию.11я 201 О года № 210-ФЗ. и 
направляется в орган. предоставляющий муниципальную услугу . с использованием 

информаuионно-теrекоммуникационных сетей общего полиования. включая сеть 
«Интернет»: 

а) лично или через представителя при посешении органа. предоставляющего 

муниципальную услугу: 

6) иным способом, позволяющим передать в электронном виде 3аявления и иные 
документы . 

Уведомление о принятии заявления. поступившего в орган. предоставляюший 

муниципальную услугу. в электронном виде. направляется заявителю не позднее дня. 

следующего за днем подачи указанного заявления в форме электронного документа по 

адресу электронной почты, указанному в заявлении. или в письменной форме по почто вому 

адресу, указанному в заявлении. 

При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме заявителю 
обеспечивается: 

а) получение информации о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги; 

б) запись на прием в орган, предоставляюший муниuипа.;1ьн:-,ю услугу. для 11одачи 

заявления о предоставлении муниципальной услуги: 

в) фор'v1ирование заявления: 

г) прием и регистрация органом. предостав.1яющим м:-, ниципальную услугу. 

заявления и иных документов. необходимых д.1я предостав.аения муниципальной услуги: 

д) получение результата предоставления муниципа.1ьной ус.1уги; 

е) получение сведений о ходе выполнения заявления; 

ж) осуществление оценки качества предоставления муниципальной услуги; 

з) досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) 

Министерства. органа. предоставляющего м:-, ниципа.'lЬН)Ю ус.1угу. их должностных лиu и 
работников. 
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III. Состав, последовательность и сроки выпо.rшения административных процедур 

(действий), требования к порядку их выполнения, в том чиса'Iе особенности выполнения 

административных процедур (действий) в з:1ектронной форме 

1. Исчерпывающий перечень административных процедур (действий), 
осуществ.'Iяемых при предоставлении '1униципа.'Iьной услуги 

1.1. Предоставление муниципальной услуги при обращении заявителя в орган , 

предоставляющий муниципальную yc.riyry. включает в себя следующие административные 
процедуры: 

а) осуществляет прием и регистрацию заявления о выдаче Справки для назначения 

государственной социальной стипендии и иных документов, указанных в пункте 6.4. раздел.:~ 

2 настоящего Административного регламента. в день их представления заявителем. 
б) осуществляет проверку заявления о выдаче Справки для назначения 

государственной социальной стипендии. 

в) проверяет наличие документов, предусмотренных пункте 6.4. раздела 2 настоящего 
Административного регламента. 

г) оформляет Справку по форме согласно приложению No 2 к настоящему 

Административному регламенту. 

д) фиксирует выдачу Справки заявителю в журнале регистрации заявлений и выдачи 

Справок для назначения государственной социальной стипендии. 

ж) в отдельном папке формирует необходимые документы заявителя (при повторном 

обращении документы заявителя не формируется, предоставленные документы 

приобщаются к имеющемуся соответствующему документу). 

1.2. В случае отсутствия персонального карточки учета заявителя либо студента в 

автоматизированной системе «Адресная социальная помощь» уведомляет заявителю не 

позднее одного рабочего дня после подачи заявления. 

2. Прием, проверка и регистрация документов д.'IЯ назначения государственной 
соuиальнойстипенаии 

2.1. Заявитель лично (или через представителя) обращается в орган. предоставляющий 
муниципальную услугу, по месту фактического проживания (пребывания), представляя 

документ. удостоверяющий личность . и документы на предоставление муниципальной 

услуги, которые не могут быть п~лучены без участия заявителя. 

Работник органа проверяет достоверность документов (сведений), указанных в 

заявлении и представленных заявителем . в этих uе.1ях уполномоченный орган ш1раве 

запрашивать и безвозмездно получать необходимые документы (сведения) от органов. 

предоставляющих государственные (муниципальные) услуги . иных государственных 

органов. органов, местного самоуправления и организаций. подведомственных 

государственным органам или органам местного самоуправления и осуществляет следующие 

действия: 

а) удостоверяющие личность заявите.1я. а в случае обращения представитею1 

заявителя - полномочия представителя; свидетельствует своей подписью правиJ1ьность 

внесения в заявление паспортных данных заявителя ; 

6) проводит первичную проверку представленных докуl\lентов. удостоверяясь, что 

фамилия , имя, отчество гражданина написаны полностью; 
в) осуществляет проверку срока действия представ;1енных документов и соответствие 

данных документов данным. указанным в заявлении о предостав}Iении муниципальной 

услуги и полноты представленных документов; 
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г) при необходимости снимает копии с подлинников документов, проставляет 

заверительную надпись, свою до.т~жность . .1ичную подпись с ее расшифровкой и дату 

заверения. оригиналы возвращает заявителю: 

д) формирует перечень документов, представленных заявителе\1; 

е) готовит и выдает расписку-уведомление о приеме документов по форме согласно 

приложению № 3 к Административно\1у регламент) с указание\1 регламентных сроков 

предоставления муниципальной услуги и контактных сведений для получения заявителем 

информации о ходе предоставления муниuипа,1ьной услуги. Расписка-уведо\шение выдается 

гражданину на руки непосредственно при приече заявления о предоставлении 

муниципальной услуги (при личном обращении гражданина) или направляется по 1ючте н 

день регистрации заявления о предоставлении \1униuипа:1ьной yc:l) ги: 
ж) проверяет по базе данных получателей государственных пособий гра;к;щнам. 

имеющим детей, и иных мер социальной поддержки сеl\1ей с детьми. имело ли место 

обращение заявителя ранее; 

з) проставляет соответствующую отметку на заявлении:. 

и) проверяет право заявителя на муниципальную услугу: 

2.2. Критерием принятия решения по ащшнистративной процедуре яв.rlяеп:я 

отсутствие оснований для отказа в приеме необходимых документов. предусмотрснны:-.. 

настоящим Административным регламентом. 

При отсутствии у заявите.1я заполненного заявления или его неправильном 

заполнении работник. ответственный за прием документов. по\1огает заявителю написать 

заявление. 

Если заявление для назначения муниципальной услуги с документами поступило в 

орган, предоставляющий муниципальную услугу. по почте. расписка-уведомление о прие~..1е 

документов по форме согласно приложению No 2 к Административному реглш,1ент) 

направляется в адрес гражданина по почте. 

2.3. Работник органа, предоставляющего муниципальную услугу. ответственный 3а 
прием документов, выдает гражданину расписку-уведомление о приеме документов по 

форме согласно приложению № 2 к Административному реГJ~а\1енту. в которой указывается 
количество принятых документов. регистрационный номер заявления. дата регистрации 

заявления в журнале регистрации заявлений и решений о назначении и об отказе в выдаче 

справки для назначения государственной социальной стипендии по форме согласно 

утвержденного приложения к Административно!\!) рег.1аченту. фа:v~илия и 110.-1.пись 

работника, принявшего заявление . 

При получении запроса в электронной форме в автоматическом режиме 

осуществляется форматно-логический контроль заяв,1ения. проверяется наличие 

заполненных обязательных полей. а также заявителю сообщается присвоенный в 

электронной форме уникальный номер. по которому в соответствующе\.1 разделе Единого 

портала заявителю будет представлена инфор\1ация О · ходе выполнения указанного 

заявления. 

2.4. Результатом административной процедуры является принятие доку.\1ентов о 1 

заявителя и их регистрация в журнале регистрации приема заяв;1ений и документов д:1я 

назначения государственной социальной стипендии. 

2.5. Общий максимальный срок выполнения административных действий работнико11,1 
органа, предоставляющего муниuипа.,1ьную услугу. составляет 15 :-vшнут на каждого 
заявителя. 

3. Взаимодействие с иными органа'1и муниципальной власти, направление 
межве,'J,омственных запросов в указанные органы .::~.ля получения документов и 

сведений, которые находятся в распоряжении указанных государственных органов 
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3.1. Основанием для нача..1а ад>v1инистративной процедуры является необходимост,, 

направления запроса в порядке межведомственного взаимодействия в орган (организацию). в 

распоряжении которого находятся соответствующие сведения. 

3.2. Межведомственный запрос направляется в течение одного рабочего дня со дня 

приема документов от заявителя. от организации почтовой свя1и. в форме электронных 

документов . Направление запросов и представление сведений (документов) осуществл яется 

в порядке. установr~енном законодательством РФ. в точ чис.1е Федеральным законом от 27 
июля 201 О года № 210-ФЗ . 

Срок выполнения предусмотренных настоящи\1 пунктом действий не более 1 
рабочего дня. 

Органы. в распоряжении которых находятся необходимые сведения. не позднее 

одного дня со дня поступления указанного запроса представляют их в орга11. 

предоставляющий муниципа.1ьную услугу . 

3.3. Полученные в результате межведомственного взаююдействия документы 

(сведения) приобщаются к персональному де.:1у в течение одного рабочего дня со дня их 

получения . 

4. Принятие решения о назначении 
либо об отказе в удов.1етворении заявления 

4.1. Основанием для нача..1а рассмотрения opraнo!'vl. предоставляющим 

муниципальную услугу. является прием заяв.1ения и поступление ответов на запросы об 

информации, влияющей на право заявителя на получение муниципальной услуги . Также 

наличие персональной карточки учета заявителя .~ибо одного из родителей в единой базе 

данных автоматизированной системе «Адресная социальная помощы> за последние 6 
месяцев с момента подачи заявления. 

4.2 . Должностное лицо органа. предоставляющего \1унинипа.ГJЬную услугу: 

а) определяет наличие либо отсутствие права заявителя на по.1учение муниципалы-юй 

услуги в соответствии с законодательством Российской Федерации. а также нормативными 

правовыми актами Республики Тыва: 

6) принимает решение о на-значении. либо об огка·3е в удовлетворении заяв.1ения в 

течение 1 рабочего дня, либо не более 3 рабочих дней со дня приема заявления. 
в) срок принятия решения о назначении. либо об отказе в ее назначении 

приостанавливается в случае не поступления сведений. запрашиваемых в рамках 

межведомственного взаимодействия . При этом решение о назначении ежемесячной 

денежной выплаты либо об отка-зе в ее назначении выносится в течение не бо,1ьше 3 рабочих 
дней со дня приема заявления. 

4.3 . Представленные заявителем документы. решение об отказе в назначении 

государственной социальной стипендии формируются в отдельном папке. которое хранится 

в уполномоченном органе. 

5. Порядок осуществления в электронной форме, 
в том числе с использованием Единого порта.1а , 

административных процедур (действий) в соответствии 

с положениями статьи 1 О Федера.1ьного ·закона 

от 27 ию.1я 2010 года № 210-ФЗ 
5.1 . Предоставление в электронной форме заявитеJiям информации о порядке и сроках 

предоставления муниципальной услуги осуществляется: 

посредством Единого порта..гrа (\Vv\-v.·.gosuslugi.rll) . 
На Едином портале в обязательно\1 порядке размещаются с.1едующие сведения: 
а)кругзаявителей; 

6) требования к порядку информирования о пред.остав.1ении \.1униuипальной услуги; 
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в) порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления 

муниципальной услуги и услуг. которые являются необходимыми и обязательными для 

предоставления муниципальной ус,1уги. сведений о ходе пре,:юставления указанных ус,1уг. в 

том числе на официальном сайте. а также на Едином портале государственных и 

муниципальных услуг (функций); 

г) порядок. форма. место размещения и способы получения справочной информации. 

в том числе на стен.::~_ах в местах предоставления муниципальной ус1)ТИ и услуг. которые 

являются необходимыми и обязательными д.1я предостаюения муниципа:1ьной услуги . и в 

многофункциональном центре предоставления муниципальных услуг: 

д) исчерпывающий перечень документов . необходимых для предоставлени}{ 

муниципальной услуги. требования к оформлению указанных документов. а также перечень 

документов . которые заявитель вправе представить по собственной инициативе: 

е) результаты предоставления муниципальной ус.1уги. порядок выдачи документа. 

являющегося результатом предоставления муниципальной услуги; 

ж) срок предоставления муниципальной услуги: 

з) исчерпывающий перечень оснований для приостанов,1ения или отказа в 

предоставлен и и муниципальной услуги: 

и) о праве заявителя на досудебное (внесудебное) 

(бездействия) и решений. принятых (осушеств:~яе,,1ых) в 

муниципальной услуги: 

к) формы заяв,1ений (уведом,1ений). испо,1ьзуемые 

муниципальной услуги. 

5.2. Подача и прием заявления. 

обжалование действий 

ходе предоспшления 

при предоставлении 

Формирование заявления заявителем осуществляется посредством запол нения 

электронной формы заявления на Едином портале без необходимости дополнительной 

подачи документов в какой-либо иной форме. 

На Едином портале размещаются образны заполнения электронной формы заявлени я . 

После заполнения заявителем каждого ю полей электронной формы заявлен и я 

осуществляется автоматическая форматно- югическая проверка сформированного заявления. 

При выявлении некорректно заполненного поля электронной формы заявления заявите,11, 

уведомляется о характере выявленной ошибки и порядке ее устранения посредством 

информационного сообщения непосредственно в электронной форме заявления . 

При формировании заявления заявителю обеспечивается: 

а) возможность копирования и сохранения заявления: 

б) возможность печати на бумажном носите:1е копии ),1ектронной формы заявления : 

в) сохранение ранее введенных в электронную форl\1у заявления значений в любой 
момент по желанию пользователя. в том числе при возникновении ошибок ввода и возврате 

для повторного ввода значений в электронную фop:viy заявления: 

г) возможность вернуться на любой из этапов запо,1нения электрон ной формы 

заявления без потери ранее введенной информации: 

д) возможность доступа заявителя на Едином портале к ранее подш111ы:-.1 ю1 

заявлениям в течение не менее одного года, а также частично сфорl\шрованных заявлений - в 

течение не менее 3 месяцев. 
Сформированное и подписанное заяв.1ение направляется в Министерство. орган. 

государственную услугу. посредством Единого портал и предоставляющий 

(WWvv. gosuslL1gi.rL1). 
5.3. Прием 

заявления. 

и регистрация органом . пре,:юставляюшим муниципальную услугу . 

Орган. предоставляющий \1униципа,11,ной услуг). обеспечивает в ).1ектронной форме 

прием документов, необходимых для предоставления муниuиш1льной услуги. и регистрацию 

заявления без необходимости повторного представления заявите;1ем таких документов на 

бумажном носителе . 



1. · .. 

' ' 

1 . 

·1 .\ ;, -~ 

·i. 
~, \ ., 

i. 

-1 

' 

1 ' ·., 

15 

После принятия заявления и регистрации заявления в журнале регистрации 

ответственныJ\1 работником органа, предоставляющего муниципальной ус.1угу. статус 

заявления в личном кабинете на Едином порта.,1е обновляется до статуса «принято». 

5.4. Получение результата предоставления муниципальной услуги. 
Получение результата предоставления муниципальной услуги в электронной форме 

не предусмотрено. 

5.5. Предостав.1ение в электронной форме заявите,1я:--1 информации о ходе 

предоставления муниципальной услуги осуществ.1яется посредством Единого портала в 

порядке. 

При предостав.1ении муниципа.,1ыюй ус.1уги в э:~ектронной форме заявите,1ю 

направляется: 

а) уведомление о записи на прие\1 в органе. преJостав.1яюще:--1 \1униципальной услугу . 

или МФЦ, содержащее сведения о дате. времени и месте приема; 

6) уведомление о приеме и регистрации заявления. содержащее сведения о факте 
приема заявления и документов. необходимых для предоставления муниципальной услуги . и 

начале процедуры предоставления 'У1униципальной ус.1)ТИ, а также сведения о дате 11 

времени окончания предоставления муниципальной услуги .1ибо мотивированный откю в 

приеме заявления; 

в) уведо:v~ление о результатах рассмотрения заявления. содержащее сведения о 

принятии положительного решения о предоставлении муниципальной услуги либо 

мотивированный отказ в предоставлении муниципальной ус.l)ТИ. 

5.6. Заявителям обеспечивается возможность оценить доступность и качество 

муниципальной услуги на Едином портале. 

Заявитель вправе оценить качество предоставления :--1униципальной услуги с 

помощью устройств подвижной радиотелефонной связи. с испо.1ьзовю-1Ием Единого пор1 ала. 

терминальных устройств в соответствии с постаноюение\t Правительства Российской 

Федерации от 12 декабря 2012 года N~ 1284 «Об оценке гражданами эффективности 

деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти (их структ) рных подразделений) и территориальных органов 

государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества 

предоставления ими государственных услуг. а также о применении результатов указанной 

оценки как основания для принятия решений о досрочноi\1 прекращении ис110л11ення 

соответствующими руководителями своих должностных обязанностей». 

5.7. Заявитель вправе направить жалобу в электронной форме в соответствии с 
порядком. определенным в разделе V Административного регламента. 

5.8. Иные действия. необходи\1.ые для предоставJ1ения муниципа.,1ьной услуги в 

электронной форl\1е, нормативными правовыми акта\ш не предусмотрены. 

6. Порядок исправления допущенных опечаток 
и ошибок в выданных в ре·зу:1ьтате предостав:1ения 

муниципальной услуги доку,1ентах 

6.1. В случае выявления заявителем опечаток и ошибок в полученном зая вителем 

документе, являющемся результатом предостав.1ения муниципальной услуги , заявитель 

вправе обратиться в орган, предоставляющий муниuипа.1ыюй ус.1угу. с заявлением в 

произвольной фopl\te об исправлении допущенных опечаток и ошибок в выдш1но:\1 в 

результате предоставления муниципа:,ьной 1 слуги доку\1енте. 
Заявление об исправлении допущенных опечаток и ошибок в вы,J,анном в результате 

предоставления муниципальной услуги документе с указание\1 способа информирования о 

результатах его рассмотрения и документ, в котороl\1 содержатся опечатки и ошибки. 

представляются следующими способами: 

а) лично (заявителем представляется оригинал документа с опечuткю..1и и ошибками ) : 
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б) через организацию почтовой связи (заявителе:v1 направляется копия доку:-.1ента с 

опечатками и ошибками). 

6.2. Работник органа. предостав.1яющего ;,..1униuипа.1ьную усJ1угу. ответственный за 

предоставление муниципа.1ьной услуги . рассматривает ·3аявление. представленное 

заявителе\1, и проводит проверку ука·3анных в ·заявлении сведений в срок. не превышающий 

не более 3 рабочих дней с даты регистрации соответсгвующего заяв.1ения. 
В случае выявления допущенных опечаток и ошибок в выданном в результате 

предоставления муниципальной услуги документе работник органа. предоставляющс, о 

муниципальную услугу, ответственный за предоставление муниципальной )Слуги. 

осуществляет исправление и замену указанного документа в срок" не превышающий 3 
рабочих дней с момента регистрации соответствующего заявления. 

Документ. содержащий опечатки и ошибки. пос.1е замены под:1ежит уничтожению. 

6.3 . В случае отсутствия опечаток и ошибок в выданно.\1 в результате предоставления 
муниципальной услуги документе работник органа. предостаюяющего муниципальную 

услугу. ответственный за предоставление ~1униципа.:1ьной услуги. письменно сообщает 

заявителю об отсутствии таких опечаток и ошибок в срок . не превышающий 5 рабочих ,1ней 
с момента ре гистрации соответствующего заяв.1ен ия . 

7.Ответственность сторон 

7. 1. Заявитель несет ответственность за непо.1ноту и недостоверность сведений. 

указанных в заявлении. в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.2 . Должностное лицо и (или) работник органа или орrанизации. не представившие 
(несвоевременно представившие) документы (сведения). запрошенные уполн о;,..10 ч ен1-11,1\1 
органом и находящиеся в распоряжении органа и.1и организации. несут ответственное ,ъ в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

IV. Формы контро.ая за исполнение,~ 
Административного регламента 

1. Порядок осуществ.1ения текущего контроля .Ja соблюдением 
и исполнением ответственными должностными .1ицами положений 

Административного ре1·ламента и иных нормативных правовых 

актов, устанавливающих требования к пре~оставлению 

муниципальной ус.1уги, а также за принятием И:\-Ш решений 

Текущий контроль за порядком предоставления ,1униuипальной услуги 

осуществляется постоянно всеми задействованными работниками органа. предоставляющего 

муниципальной услугу. либо работником. ответственным за организацию работы по 

предоставлению муниципальной услуги. путем проведения проверок соблю,..1_ения и 

исполнения положений настоящего Административного регJ1амента. должностных 

инструкций и положений нормативных правовых актов органов. предоставляющил 

муниципальные услуги. 

2. Порядок и периодичность ОС)' ществ.1ения п:1ановых и 

внеп.1ановых проверок полноты и качества предоставления 

муниципа.1ьной услуги, в том чисде порядок и формы контроля за 

полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги 

2.1. Контро.'lЬ за полнотой и качеством предоставления 1\1униципальной услуги 

осуществляется госу,:щрственны~1и грuж,:щнскими с.1ужащими Министерства. 

уполномоченными на осуществление данного контроJ1я. по.1но:-.ючия которых определяются 
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в положении о структурном подразделении Министерства и ,10.1жностными регламентю,и 

работников. 

Формами контроля за соблюдением исполнения административных процедур 

является проведение проверки: 

а) ведения делопроизводства; 

6) соответствия результатов рассмотрения документов требованиям законодате.1ьства. 
Административного регламента; 

в) соблюдения сроков и порядка приема доку:\1ентов; 

г) соблюдения сроков и порядка выдачи результатов при предоставлении 

муниципальной услуги. 

2.2. Проверки могут быть плановыми и внеплановыми . Проверка может проводиться 

по конкретно\1у обращению заявителя . 

В зависимости от состава рассматриваемых вопросов проводятся КО:\1П.1екс11ые 

проверки, при которых рассматриваются все вопросы, связанные с предостав_г~ен исм 

муниципальной услуги, и тематические проверки. при которых рассматривается отдельны й 

вопрос. связанный с предоставлением муниципальной услуги. 

При проведении проверки проверяется соответствие действий и принимаемых 

решений должностного лиuа, работника органа. предостав_1яющеrо муниципальную услугу. 

ответственного за предоставление муниципальной услуги. положениям Администрати вного 

регламента и иным нормативным правовым актам. регулирующим порядок предоставления 

муниципальной услуги. 

Проверка осуществляется выборочно нач.а.1ьником органа, предоставляюще1 ·0 

муниципальную услугу. ответственны\1 1а орrани1аuию работы по предоставлению 

муниципальной услуги. 

Проверки за соблюдением и испо_1нение\1 по.1ожений Административного 

регламента, а также за принятием решений нача.r~ьниками органов , предоставляющих 

муниципальную услугу . осуществляются должностнЫ\Ш лицами Министерства. 

Внеп.1ановая проверка проводится по \!ере поступ_1ения жалоб на действия 

(бездействие) или решение должностного лиuа. работника Министерства, органа, 

предоставляющего муниципальную услугу. принятое им в п роцессе предоставления 

муниципальной услуги. Результаты рассмотрения жалоб (обращения) доводятся до сведения 

заявителя. 

Результаты проведения плановых и внеплановых проверок оформляются актом. в 

котором указываются выявленные недостатки. предложения по их устранению. 

3. Ответственность должностных лиц органа, 
предоставляюшего государственную услугу, за решения и 

действия (беJдействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе 

предоставления муниципа"1ьной ус"1уги 

3 .1. Ответственность за соблюдение ) становленных требований к предоставлению 

муниципал ьной услуги возлагается на работника органа, предоставляющего муниципальную 

услугу. осуществляющего прием документов. начальника соответствующего отдела органа. 

предоставляющего муниципальную услугу _ а также на 1аместите.1я :\1и11ис-гра _ 

координирующего и контролирующего работу структ), рного подразде.1ения Министерства. 

ответственного за предоставление муниципальной услуги. в соответствии с распреде,1е 11ием 

обязанностей в Министерстве, а также на сотрудника МФЦ в случае обращения заявителя 1а 

муниципальной услугой в МФЦ. 

3.2. За невыполнение или ненадлежащее выпопнение законодате:1ьства Российской 
Федерации и Республики Тыва по вопросам организации и предоставления муниципа.1ыюй 

услуги. а также требований настоящего Административного регламента. работники 
Министерства, органа. предоставляющего муниципальной услуг), и сотру..1ники МФЦ несут 

ответственность в соответствии с действующим 1аконодательством. 
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По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителя 

к виновным должностным лицам и работникаы применяются меры ответственности в 

порядке, установленном действующиl\1 законодате;1ьство:-.1 Российской Федерации. 

4. Положения, характеризующие требования к порядку 
и формам контроля за предоставлением муниuппа.rrьной услуги, 

в том числе со стороны граждан, их объединений и организаuий 

Контроль за предоставлением муниципальной услуги со стороны граждан , их 

объединений и организаций является самостоятельной формой контроля и осуществляется 

путем направления обращений в Министерство. органы. пре;юстав.~яющие муниuипаr1ьн) ю 

услугу. а также путем обжалования действи й (бездействия) и решений. осущес П3.1ЯСvlЫ:'\ 

(принятых) в ходе предоставления муниципальной услуги. в вышестоящие органы впастн. 

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжа.1ования решений 
и действий (бещействия) органа, пре..1.остав.1яющего 

муниuипальную услугу, а также его до.'Iжностных лиu 

1. Информация д.1я заинтересованных .11щ 
об их праве на досудебное (внесудебное) обжалование действий 

(бездействия) и (и.1 и) решений, принятых (осуществ.1енных) 

в ходе предоставления 1\1униuипа.1ьной ус.1уги 

1.1.Граждане вправе обратиться за рюъяснением или подать жа.1обу, связанную с 

нюначением государственной социальной стипендии. 

Уполномоченный орган в течение 30 ка.1ендарных лней со .JJIЯ поступления обращения 
за разъяснением или жалобы представляют в письменной или иной форме мотивированный 

ответ, содержащий разъяснения по вопросу назначения \!) ниципа..1ьной ус;1уги. 

Жалоба заявителя должна содержать следующую информацию: 

а) фами,1ия. имя. отчество заявителя. его место жите.1ьства или пребывания. а также 

номер (номера) контактного телефона. адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и 

почтовый адрес. по которым должен быть направлен ответ заявителю: 

6) наименование органа. до.1жности. фа'\1и.1ии. имени и отчества работника (при 

наличии информации). решение. действие (бецействие) которого обжалуется: 

в) существо обжалуемого решения. действия (бе:3.действия) органа. предоставляющего 

государственную услугу; 

г) личная подпись гражданина. дата написания жалобы; 

д) сведения о способе информирования заявителя о принятых мерах по результатам 

рассмотрения его жалобы. 

К жалобе могут быть приложены копии документов. подтверждающих изложенные в 

жалобе обстоятельства. В этом случае в жа.побе приводится перечень прилагаемы:--

документов. 

2. Органы государственной власти, организации и 

упо"1номоченные на рассмотрение жалобы лица, которым может быть направлена 

жа.1оба заявите"1я в досудебно'\1 (внесу,J.ебно\1) порядке 

До.1жностные лица. ответственные или у полно юченные работники Министерства и 

органов, предостав,1яющих муниципа.пьну ю усл) гу. проводят .1ичный прием граж:.~.ан. а 

также рассматривают их письменные обращения. 

Личный прием граждан и их представителей проводится по предварительной -записи 

при личном обращении гражданина или его представителя с использованием средств 
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телефонной связи по номерам телефонов. которые размещаются в сети «Интернет» и на 

информационных стендах учреждений. 

Работник. осуществляющий запись граждан и их представителей на личный прием. 

' ; :-tt,,,;.· -- информирует о дате. времени. месте приема. должности. фа;-.шлии. имени и отчестве лица. 

осуществляющего прием. 

, . 

J ' 

f, 

1,t· • • . 
г·~ т::..;tt 

i.. ·: 

,, , 

Фt-.,{~ 

1. 

3. Способы информирования .1аявите.1ей 
о порядке подачи и рассмотрения жа.1обы, 

в том числе с иснользованием Единого порта.1а 

3.1. Министерство. органы. предоставляющие муниципальную ус,1угу. обеспечивают : 

а) информирование заявите.1ей о порядке обжа.,1ования решений и действий 

(бездействия) Министерства. органа. предоставляюшего ,1униципальную ус.1)ту. их 

должностных лиц и работников. посредством размещения информации на стендах в местах 

предоставления муниципальных услуг, на официальном сайте Министерства в 

информационно-телекоммуникационной сети << Интернет>> (wv.~· .mintrнdtLl\' a.ш). на Едино\! 

портале (W¼w.gosuslugi.ru); 
б) консультирование заявителей о порядке обжалования решений действий 

(бездействия) Министерства. его должностных лиц и работников. в том числе по телефону. 

электронной почте, при личном приеме. 

3.2. Указанная в данном разделе информация под:1ежит обя ·зате.1ьному размс:щс:нию 

на официальном сайте Министерства в инфор:vrаuионно-телекоммуникацион ной сети 

«Интернет» (www.mintrudtuva.ru). на Едином портале (vY'NVv'.gosL1slнgi.ru). 

4. Перечень нормативных правовых актов, 
регулирующих порядок досудебного (внесудебного) обжалования 

решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а 

также его должностных лиц 

Перечень нормативных правовых актов. регулирующих порядок досудебного 

(внесудебного) обжа.1ования решений и действии (бездействия) Министерства. органа. 

предоставляющего муниципальную услугу (МФЦ). возникающие в связи с предоставлением 

муниципальной услуги. с указанием их реквизитов и источников официального 

опубликования размещен на официальном сайте Министерства в информационно

телекоммуникационной сети «Интернет» (\\--wvv.mintrudtL1va . гu). на Едином портале 

(www.gosuslugi.гu) и в Республиканском реестре. 

Информация о праве граждан на досудебное (внесудебное) обжалование действий 

(бездействия) и (или) решений. принятых (осущесш.1енных) в ходе предоставления 

муниципальной услуги Министерством и его до.1жностными лица\1И об органах. 

организациях и лицах, уполномоченных на рассмотрение жалобы. направленной в 

досудебном (внесудебном) порядке. способах информирования граждан о порядке подачи и 

рассмотрения жалобы. в том числе с использованием Единого портала. а также перечне 

нормативных правовых актов. регулирующих порядок досудебного (внесудебного) 

обжалования решений и действий (бездействия) Министерства и его должностных лиц 

подлежит обязательному размещению на Едином портале. 

VI. Особенности выполнения административных процедур 
(действий) в МФЦ 

1. Предоставление муниципальной услуги в МФЦ осуществляется по принципу 

«одного окна» в соответствии с законодате.1ьством Российской Федерации. настоящим 
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Административным регламентом и заключенным сопашением между Министерством и 

ГАУ РТ «МФЦ в РТ» . 

2. Соглашение о взаимодействии между Министерством и Г АУ РТ «МФЦ)> 

размещается на официальном сайте Министерства. (wvV·w,111i11tt·Ltdtuv·a.гu). на Порта.,е сети 

МФЦ. 

3. Информирование о порядке предоставления государственной услуги . о ходе ее 

предоставления. а также по иным вопросам. связанны:--1 с предоставлением муниципальной 

услуги. осуществляют работники МФЦ в соответствии с сог.1ашение~, о взаимодействии 

между Министерством. органом. предоставляющим ~1униципальную ус.1угу. и ГА У РТ 

«МФЦ»: 

а) при личном. письменном обращении заявителя или при поступлении обращений в 

МФЦ с истто.1ьзованием ресурсов те,1ефонной сети общего пользования или и11формацио11но

телекоммуникационной сети «Интернет»: 

б) с использованием инфоматов или иных програмыно-аппаратных ком плексов. 

обеспечивающих доступ к информации о муниципальных ус;1угах. предоставляемых в МФЦ; 

в) с использованием иных способов информирования. доступных в МФЦ. 

4. Основание'V! для начала осуществления административной процедуры является 

поступление от заявителя (представителя заявителя) в МФЦ по месту жительства и;1и 

пребывания необходимых для предоставления муниципа;1ьной успуги доку'v!ентов . 
указанных в настоящем Административном регламенте. 

5. Прием и регистрация принятых документов осуществ,1яется в день их поступления 
вМФЦ. 

Должностным лицом, ответственным за выполнение данной административной 

процедуры, является сотрудник МФЦ. 

Сотрудники МФЦ осуществляют консу;1ьтирование заявителей о порядке 

предоставления муниципальной услуги, в том числе по вопроса:-.,: 

а) сроков и процедур предостав:1ения ус.туги; 

б) категории заявителей, имеющих право обращения за по.1учениеr-1 услуги; 

в) уточнения перечня докуыентов. необходю.1ых при обращении за получение,, 

услуги; 

г) уточнения контактной информации органа власти (структурных подразделений) . 

ответственного за предоставление муниципальной услуги. 

6. При помощи системы межведомственного электронного взаимодействия 
осуществляет формирование запросов в управления (организации). участвующие в 

предоставлении муниципальной услуги, для получения соответствующих документов и,1и 

информации относительно заявителя (при необходимости) . 
7. Сотрудник МФЦ осуществляет сканирование документов. принятых от заявителя, в 

информационную систему МФЦ. ответственного за организацию пре.1оставления услуги. 

формирует пакет документов в бумажном виде и направляет пакет документов в орган. 
предоставляющий муниципальную услугу. 

8. Критерием принятия решения является оказанная консу.1ьтация лицу с вы,1щчеН 

соответствующего документа либо направление инфор.'v!ации по вопроса'V! предоставления 

услуги. уведомление о ходе ее предоставления . 

9. Способом фиксации результата данной административной процедуры является 

регистрация в информационной системе МФЦ представленной консультации . регистрация 

направленных ответов по вопросам предостав.1ения :-.1униципальной ус.1уги. полученные по 

каналам межведомственного взаимодействия доку~1енты (информация) от иных орган оIЗ 

(организаций), необходимые для предоставления муниципа,1ьной услуги (пр11 

необходимости) и выдача расписки об их принятии заявите.1ю. 

10. Жалобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ подаются и 
рассматриваются руководителем этого МФЦ. 
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11 . Жалобы на решения и действия (бездействие) МФЦ подаются и рассматриваются 

учредителем МФЦ или должностным лицом. упо.1номоченны:\1 нормативным правовыч 

актом Республики Тыва на рассмотрение обращений граждан. 
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Приложение № 1 
к Порядку выдачи справки 

для назначения государственной 

соuиальной стипендии 

(наименование ОСЗН) 
от _______________ _ 

(Ф.И.О. заявителя) 

,1.окуr-.1ент. удостоверяющий 

личность: ВИ.J. документа _____ _ 
серия. номер ___________ _ 
Кеч. когда выдан ----------
А,1рес регистраuии по месту жительства 

заявителя: 

А,1рес фактического проживания : 

телефон _____________ _ 
электронная почта _________ _ 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу выдать Справку для назначения государственной социальной стипендии 

(далее - справка) в __ г. для предоставления в образовательную организаuию в uс~1ял 

назначения государственной соuиальной стипендии в соответствии со статьей 36 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. No 273 -ФЗ «Об образовании в Российской 
Федераuии». 

Обучаюсь (обучается) в ----------------------

(наименование государственной профессиональной образовательной органи ·1ации. 

государственной образовательной организаuии высшего образования) 

форма обучения -------------------------
С о общ а ю. что в течение года, предшествующего дате обращения. мне была 

назначена следующая государственная социа.,1ьная по\ющь в: 

Вид государственной соuиальной помощи ----------------
Дат а назначения -------- - ------------------
Кем назначена ----------------------------
1 
2 
3 

1. Государственная социальная по:'lющь на основании соuиального контракта 
i · 2. Социальная доплата к пенсии 
, · 3. Социальное сопровождение 

; 

-N 
! 

i 

~ 
i 
\ 

1· 

4. Социальные выплаты (ежемесячное пособие на ребенка: еже. 1есячная денежная вып;~ата в 
связи с рождением первого ребенка; ежемесячная денежная вып,1ата в связи с рождс11ие!\1 

третьего ребенка либо последующих детей: ежемесячная денежная выплата на детей в 

возрасте от 3 до 7 лет включительно: ежемесячная денежная выплата на детей в возрасте от R 
до 17 лет; ежемесячная денежная выплата (субвенция) по оп.1ате жи,1ого помещения и 

коммунальных услуг отдельным категория\1 граждан: субсидии на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг) 



!··1 IN:•i~ 
J 

J • 

1 

• 
J 

¼ 

ft -~ 
J•·1~· 

r: 1 

}'' . 
♦ 

{ ·. 
r:r "t· i' i . ~ 

~ 
! 

1 

.. 

1-

Документы. необходимые для выдачи справки. прилагаются. 

Достоверность сообщаемых сведений подтверждаю. 

Подп11сь заяв11теля --- Заявление пр11нято: 

(расшифровка подп11с11) Ф.И.О. работн11ка . ответственного за прием заяв,1ен11я 

Подпись - -
(расшифровка подписи) 

Дата 

В соответствии с Федеральным законом от 27 11юля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» 

настоящим подтверждаю свое согласие на осуществлен11и с мо11м11 персона.,1ьны,111 данным 11 

(наименование ОСЗН) 

Настоящ11м также подтверждаю свое согласие на по,1учение мною информаu~ш о подготовке справк11 : 1.·1я 

получения государственной социальной ст11пенд11и. Указанная информация ,южет быть предостав: 1е11а ш,е 

с применением неголосовых коммун11кац11й (путем рассы:ш1 по сети подв11жной радиотелефонной связ11 

коротких текстовых s111s-сообщений, рассылю1 ussd-сообщен11й 11 другое). посредством направления 

мне сведений по информационно-телеко~н,1уникационной сети «Интернет» на предоставленные мною номер 

телефона и (или) адрес электронной почты. 

Настоящее согласие не устанавливает предельных сроков обрабогк11 данных. 

Порядок отзыва согласия на обработку персональны"\ данных ,1не ювестен. 

(линия отреза) 

Расписка-уведомление 

Приняты заявление и копии документов от _______________ _ 

(фамилия, имя. отчество (при наличии)) 

Данные. указанные в заявлении . соответствуют представ,1енным документам 

Подпись специалиста ---------~егистрационный номер заявления _____ _ 

дата прие:v1а заявления и копий доку,1ентов _______________ ___ _ 
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СПРАВКА 

Приложение No? 

к Порядку выдачи справки 

для назначения государственной 

социальной стипендии 

Печать 

органа социальной 

защиты населения 

" " ___ 20 г. 

No -----

для назначения государственной социальной стипендии 

---------------------------------
(фамилия, Иi\-lЯ, отчество сту;1ента . обучаюшсгося) 

проживающему(ей) по адресу: _________________ _ 

в том, что он (она) относится к категории лиц, получивших государственную социальную 

помощь. Государственная социальная помощь назначена « » ___ 20 года. Вид 

выплаты: ------------------

Справка выдана в ------------------------
(полн о е наименование образовательной организаци и) 

для решения вопроса о предоставлении мер соuиа.,11ьной под.держки и стимулирования 

предусмотренных Федеральным законом от 29. 12.2012 No 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 27.12 .2016 No 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной 
академической стипендии и (или) государственной социа.1ыrой стипендии студентам. 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам. ординаторам. 
ассистентам-стажерам. обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигновани й федерального бюджета. выплаты стипендий с.1ушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образоватео1ьных организаций высшего 

образования. обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета». 

Справка действительна до «_» _ _____ 20 года . 

Руководитель органа 

социальной защиты населения в МО ------
(подпись) (расшифровка подписи) 

м.п. 
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Дата 

При., 1ожение №3 

к Порядку выдачи справки 

для назначения государственной 

социальной стипендии 

----------------

(Ф.И.О. гражданина, домашний адрес) 

РЕШЕНИЕ 

об отказе в выдаче справки для назначения 

государственной социальной стипендии 

от 202 года № ------ -----

( орган социальной защиты населения в МО) 

рассмотрев заявление _______________________ _ 
( фамилия, имя, отчество гражданина) 

зарегистрированного(ой) по месту жительства (пребывания) по адресу : 

приняло решение об отказе в выдаче заявителю справки для назначения 

государственной социальной стипендии в связи с 

(причины, послужившие основанием для принятия решения 

об отказе в выдаче справки) 

Руководитель органа 

социальной защиты населения в МО 

(подпись) (расшифровка подписи) 

м.п. 


