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I. Показатели эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа/муниципального района 

 

________«Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва»_______ 
официальное наименование городского округа/муниципального района 

 

 
Единица 

измерения 

Отчетная информация Примечание 
(краткое обоснование достигнутых 

значений показателей СЭР пояснения по 
показателям с негативной тенденцией 

развития/перечень мер, планируемых к 
реализации для достижения значений) 

ОИВ (м.б. ОМСУ),  
курирующий 
показатель 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Экономическое развитие 

1. Число субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в расчете на 10 тыс. человек 
населения 

единиц 164,81 166,46 175,85 176,97 177,50 177,55 
 

Число СМСП на 
01.01.2023г. – 354 (Данные 
Минэк РТ); 
Население на 01.01.2023 – 
20131 (Красстат) 

Минэкономразвития РТ 

2. Доля среднесписочной 
численности работников (без 
внешних совместителей) малых 
и средних предприятий в 
среднесписочной численности 
работников (без внешних 
совместителей) всех 
предприятий и организаций 

процентов 4,9 5,2 5,4 5,5 5,6 5,6  Минэкономразвития 
РТ, ОМСУ 

 

3. Объем инвестиций в 
основной капитал (за 
исключением бюджетных 
средств) в расчете на 1 жителя 

рублей 303,4 71,7 51,5 53,0 55,0 
 

60,0 Объем инвестиций всего-
59100 тыс.рублей, из них 
бюджетных –58063, 
За искл. бюджетных – 
1037 тыс.рублей. 
Предварительные данные 
Красстат  

Красстат 

4. Доля площади земельных 
участков, являющихся 
объектами налогообложения 
земельным налогом, в общей 
площади территории 

процентов 0,35 0,59 2,7 2,8 2,85 2,9  Минзем РТ 
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муниципального образования 

5. Доля прибыльных 
сельскохозяйственных 
организаций в общем их числе 

-"- 100 100 100 100 100 100  Минсельхоз РТ 

6. Доля протяженности 
автомобильных дорог общего 
пользования местного значения, 
не отвечающих нормативным 
требованиям, в общей 
протяженности автомобильных 
дорог общего пользования 
местного значения 

-"- 42,10 39,0 41,2 35,1 32,0 30,0 Данные Миндортранс Миндор РТ 

7. Доля населения, 
проживающего в населенных 
пунктах, не имеющих 
регулярного автобусного и (или) 
железнодорожного сообщения с 
административным центром 
городского округа 
(муниципального района), в 
общей численности населения 
городского округа 
(муниципального района) 

процентов 100 100 100 80 75 75 
 

Данные Миндортранс Миндор РТ 

8. Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата 
работников: 

рублей        Красстат 

крупных и средних 
предприятий и 
некоммерческих 
организаций 

-"- 36774,6 38115,8 41366,7 43641,9 46042,2 48574,5 Данные Красстата Красстат 

муниципальных дошкольных 
образовательных 
учреждений 

-"- 26305 27785,5 33311,5 34977,1 36725,9 38562,2  Красстат 

муниципальных 
общеобразовательных 

-"- 26787 34049,9 40864,3 42907,5 45052,9 47305,5  Красстат 
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учреждений 

учителей муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 

рублей 35208 36951 45481 48254 49798 51739  Минобр 

муниципальных учреждений 
культуры и искусства 

-"- 30410,7 32595,4 35509,4 37284,9 39149,1 41106,6  Красстат 

муниципальных учреждений 
физической культуры и 
спорта 

-"- 20825,6 26180,6 27508,3 28883,7 30327,9 31844,3  Красстат 

Дошкольное образование 

9. Доля детей в возрасте 1 - 6 
лет, получающих дошкольную 
образовательную услугу и (или) 
услугу по их содержанию в 
муниципальных 
образовательных учреждениях в 
общей численности детей в 
возрасте 1 - 6 лет 

процентов 55 49 72,9 73,5 74,0 75,0  Минобр РТ 

10. Доля детей в возрасте 1 - 6 
лет, стоящих на учете для 
определения в муниципальные 
дошкольные образовательные 
учреждения, в общей 
численности детей в возрасте 1 - 
6 лет 

-"- 11,7 16,0 8,3 10 11 12  Минобр РТ 

11. Доля муниципальных 
дошкольных образовательных 
учреждений, здания которых 
находятся в аварийном 
состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем 
числе муниципальных 
дошкольных образовательных 
учреждений 

процентов 0 0 0 15,4 9,8 9,8  Минобр РТ 
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Общее и дополнительное образование 

12. Доля выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, не получивших 
аттестат о среднем (полном) 
образовании, в общей 
численности выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 

процентов 0 7 8,8 8 7 5  Минобр РТ 

13. Доля муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, соответствующих 
современным требованиям 
обучения, в общем количестве 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 

-"- 9 18,1 36 64 73 91  Минобр РТ 

14. Доля муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, здания которых 
находятся в аварийном 
состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем 
количестве муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 

-"- 18 18 18 25 25 25  Минобр РТ 

15. Доля детей первой и второй 
групп здоровья в общей 
численности, обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях 

процентов 70 60 78 62 65 65  Минобр РТ 

16. Доля обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 

-"- 26 28 27 29 31 32  Минобр РТ 
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учреждениях, занимающихся во 
вторую (третью) смену, в общей 
численности, обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях 

17. Расходы бюджета 
муниципального образования на 
общее образование в расчете на 
1 обучающегося в 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях 

тыс. рублей 111,67 118,20 134,32 127,87 125,56 131,37  Минобр РТ 

18. Доля детей в возрасте 5 - 18 
лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию 
в организациях различной 
организационно-правовой 
формы и формы собственности, 
в общей численности детей 
данной возрастной группы 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

процентов 85 89 93,5 93,7 93,9 94  Минобр РТ 
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Культура 

19. Уровень фактической 
обеспеченности учреждениями 
культуры от нормативной 
потребности: 

 

клубами и учреждениями 
клубного типа 

процентов 100 100 100 100 100 100  Минкультуры РТ 

библиотеками -"- 100 100 100 100 100 100  Минкультуры РТ 

парками культуры и отдыха -"- 0 0 0 0 0 0  Минкультуры РТ 

20. Доля муниципальных 
учреждений культуры, здания 
которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем 
количестве муниципальных 
учреждений культуры 

-"- 50 20 20 20 20 10 Объекты СДК с.Торгалыг, 
СДК с.Арыг-Узуу. 
находятся в аварийном 
состоянии из-за 
разрушения деревянных 
конструктивных 
элементов и несущих 
конструкций здания по 
причине изношенности 
зданий. 

Минкультуры РТ 

21. Доля объектов культурного 
наследия, находящихся в 
муниципальной собственности 
и требующих консервации или 
реставрации, в общем 
количестве объектов 
культурного наследия, 
находящихся в муниципальной 
собственности 

процентов 0 0 0 0 0 0  Служба по 
лицензированию РТ 

Физическая культура и спорт 

22. Доля населения, 
систематически занимающегося 
физической культурой и 

процентов 46,5 40,8 46,9 47,5 48,1 48,5 Рост уровня показателя 
планируется за счет установки 
специализированных 
конструкций для занятий 

Минспорт  
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спортом физкультурой и спортом. 

23. Доля обучающихся, 
систематически занимающихся 
физической культурой и 
спортом, в общей численности 
обучающихся 

процентов 80,8 67,2 99,1 99,3 99,5 99,7 В 2022г. посетили 
учебные занятия по 
физической культуре 4313 
обучающихся 
общеобразовательных 
учреждений 

Минспорт 

Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 

24. Общая площадь жилых 
помещений, приходящаяся в 
среднем на одного жителя, - 
всего 

кв. метров 15,4 15,7 15,5 15,6 15,9 16,0 Предварительные данные 
Красстат 

Красстат, Минстрой 

в том числе введенная в 
действие за один год 

-"- 0,14 0,25 0,23 0,27 0,29 1,2 Ввод жилья за 2022г.- 
4535кв.м. 

Красстат, Минстрой 

25. Площадь земельных 
участков, предоставленных для 
строительства в расчете на 10 
тыс. человек населения, - всего 

гектаров 6,5 1,50 
 

4,9 5,0 5,5 5,9  Минзем РТ 

в том числе земельных 
участков, предоставленных 
для жилищного 
строительства, 
индивидуального 
строительства и 
комплексного освоения в 
целях жилищного 
строительства 

-"- 2,1 1,50 4,9 5,0 5,5 5,9  Минзем РТ 

26. Площадь земельных 
участков, предоставленных для 
строительства, в отношении 
которых с даты принятия 
решения о предоставлении 
земельного участка или 
подписания протокола о 
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результатах торгов (конкурсов, 
аукционов) не было получено 
разрешение на ввод в 
эксплуатацию: 

объектов жилищного 
строительства - в течение 3 
лет 

кв. метров - - - - - -  Минстрой РТ 

иных объектов капитального 
строительства - в течение 5 
лет 

кв. метров 0 0 0 0 0 0  Минстрой РТ 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

27. Доля многоквартирных 
домов, в которых собственники 
помещений выбрали и 
реализуют один из способов 
управления многоквартирными 
домами, в общем числе 
многоквартирных домов, в 
которых собственники 
помещений должны выбрать 
способ управления данными 
домами 

процентов 100 100 100 100 100 100  Минстрой РТ 

28. Доля организаций 
коммунального комплекса, 
осуществляющих производство 
товаров, оказание услуг по 
водо-, тепло-, газо-, 
электроснабжению, 
водоотведению, очистке 
сточных вод, утилизации 
(захоронению) твердых 
бытовых отходов и 
использующих объекты 
коммунальной инфраструктуры 
на праве частной собственности, 
по договору аренды или 
концессии, участие субъекта 

процентов 62,5 64 68 100 100 100  Минстрой РТ 
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Российской Федерации и (или) 
городского округа 
(муниципального района) в 
уставном капитале которых 
составляет не более 25 
процентов, в общем числе 
организаций коммунального 
комплекса, осуществляющих 
свою деятельность на 
территории городского округа 
(муниципального района) 

29. Доля многоквартирных 
домов, расположенных на 
земельных участках, в 
отношении которых 
осуществлен государственный 
кадастровый учет 

процентов 100 100 100 100 100 100  Минзем РТ 

30. Доля населения, 
получившего жилые помещения 
и улучшившего жилищные 
условия в отчетном году, в 
общей численности населения, 
состоящего на учете в качестве 
нуждающегося в жилых 
помещениях 

-"- 41,1 6 10,3 8 10 11  Минстрой РТ 

Организация муниципального управления 

31. Доля налоговых и 
неналоговых 
доходов местного бюджета (за 
исключением поступлений 
налоговых доходов по 
дополнительным нормативам 
отчислений) в общем объеме 
собственных доходов бюджета 
муниципального образования 
(без учета субвенций) 

процентов 22,32 20,62 
 
 
 
 

30,65 
 

31,10 31,59 34,17  Минфин РТ 

32. Доля основных фондов процентов 0 0 0 0 0 0  Минзем РТ 
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организаций муниципальной 
формы собственности, 
находящихся в стадии 
банкротства, в основных 
фондах организаций 
муниципальной формы 
собственности (на конец года 
по полной учетной стоимости) 

33. Объем не завершенного в 
установленные сроки 
строительства, 
осуществляемого за счет 
средств бюджета городского 
округа (муниципального 
района) 

тыс. рублей 0 0 0 0 0 0  Минстрой РТ 

34. Доля просроченной 
кредиторской задолженности 
по оплате труда (включая 
начисления на оплату труда) 
муниципальных учреждений в 
общем объеме расходов 
муниципального образования 
на оплату труда (включая 
начисления на оплату труда) 

процентов 0 0 0 0 0 0  Минтруд РТ 

35. Расходы бюджета 
муниципального образования 
на содержание работников 
органов местного 
самоуправления в расчете на 
одного жителя муниципального 
образования 

рублей 4906,78 5999,99 6027,81 6093,51 6159,93 6227,08 В 2022 год расходы 
бюджета составили 
117626800,42 рублей, 
Плановые показатели: 
2023 г. -118908932,54 
рублей; 
2024 г. -120205039,9 
рублей, 2025 г. -
121515274,83 рублей. 

6027,81 

36. Наличие в городском округе 
(муниципальном районе) 
утвержденного генерального 
плана городского округа 
(схемы территориального 

да/нет да да да да да да  Минстрой РТ 
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планирования муниципального 
района) 

37. Удовлетворенность 
населения 
деятельностью органов 
местного самоуправления 
городского округа 
(муниципального района) 

процентов от 
числа 
опрошенных 

75 81 84 85 86 87  Минцифры РТ 

38. Среднегодовая численность 
постоянного населения 

тыс. человек 19587 19652 20197 20257 20318 20390  Красстат 

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

39. Удельная величина 
потребления энергетических 
ресурсов в многоквартирных 
домах: 

 

электрическая энергия кВт/ч на 1 
проживающе
го 

981,0 1710,0 1710,0 1718,0 1722,0 1724,0  Минстрой РТ 

тепловая энергия Гкал на 1 кв. 
метр общей 
площади 

0,35 0,62 0,62 0,64 0,65 0,66  Минстрой РТ 

горячая вода куб. метров 
на 1 
проживающе
го 

25,60 24,01 24,01 24,02 24,03 24,04  Минстрой РТ 

холодная вода -"- 68,4 69,8 70,2 70,8 70,8 70,8  Минстрой РТ 

40. Удельная величина 
потребления энергетических 
ресурсов муниципальными 
бюджетными учреждениями: 

  

электрическая энергия кВт/ч на 1 89,1 91,2 91,8 92,4 92,8 93,0  Минстрой РТ 
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человека 
населения 

тепловая энергия Гкал на 1 кв. 
метр общей 
площади 

0,378 0,44 0,45 0,46 0,47 0,48  Минстрой РТ 

горячая вода куб. метров 
на 1 человека 
населения 

1,59 2,12 2,12 2,13 2,14 2,15  Минстрой РТ 

холодная вода -"- 12,7 11,7 11,7 11,65 11,67 11,69  Минстрой РТ 
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ВВЕДЕНИЕ. 

Настоящий Доклад председателя администрации Улуг-Хемского муниципального района 
«О достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного 
самоуправления за 2022 год и их планируемых значениях  на 3-х летний период» (далее – Доклад) 
подготовлен во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008г. № 607 
«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и 
муниципальных районов», постановления Правительства Российской Федерации от 17 декабря 
2012г. № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 
2008г. № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 
городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012г.  № 601 «Об основных направлениях совершенствования 
системы государственного управления», постановления Правительства Республики Тыва  от 10 
апреля 2013 г. N 203 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 
городских округов и муниципальных районов Республики Тыва» 

 Деятельность администрации Улуг-Хемского кожууна в отчетном году осуществлялась в 
соответствии с задачами, поставленными в ежегодных Посланиях Президента Российской 
Федерации В.В.Путина и Главы Председателя Правительства Республики Тыва В.Т. Ховалыга на 
2022 год. 

В качестве основных были определены мероприятия, направленные на обеспечение 
социального благополучия и экономического роста населения кожууна, повышение качества 
жизни и безопасности граждан, формирование достойных условий жизни на селе и развитие 
производства в каждом из поселений кожууна, обозначенных национальными и губернаторскими 
проектами, повышение доходной базы консолидированного бюджета кожууна за счет увеличения 
собственных доходов. 

Основными целевыми направлениями деятельности администрации УлугХемского 
кожууна в 2022 году являлись приоритеты, направленные в целом на мероприятия повышения 
качества жизни населения: 

-увеличение среднедушевых доходов населения; 
 -легализация неформального сектора экономики; 
-улучшение инженерной, социальной и коммунальной инфраструктуры в кожууне; 
-развитие предпринимательской деятельности и формирование предпринимательской 

инициативы в разрезе поселений кожууна; 
-повышение инвестиционной привлекательности кожууна как индикатор развития 

туристической отрасли на территории муниципального района «Улуг-Хемский кожуун 
Республики Тыва». 

Методами решения задач, стоящих перед органами местного самоуправления являются: 
совершенствование управления путем внедрения принципов проектного управления в реализацию 
стратегических целей, привлечение инвестиций в промышленность района, мобилизация 
доходных источников консолидированного бюджета района, оптимизация расходных частей 
бюджета. 

По результатам Всероссийской переписи населения, на 1 января 2023 года, в Улуг-Хемском 
муниципальном районе проживало 20131 человека. На крупных, средних, малых предприятиях и 
организациях района, занято 4582 человека. На 1 января 2023 года уровень безработицы составил 
12,1 %,  или 1,9 п.п больше по сравнению 2021 годом. На территории района на 1 января 2023 года, 
осуществляют деятельность 149 юридическое лицо, 354 индивидуальных предпринимателей и 185 
самозанятый гражданин. 
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Раздел 1. Итоги социально-экономического развития и основные цели развития              
Улуг-Хемского района на среднесрочную перспективу. 

Муниципальный район «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва» (далее также - Кожуун) 
расположен в центральной части республики Тыва. Северная граница Кожууна проходит по 
Куртушибинскому хребту, являющемуся южной границей Красноярского края и по Уюкскому 
хребту, являющемуся южной границей Пий - Хемского кожууна. На юге Улуг - Хемский кожуун 
граничит с Овюрским кожууном. Граница между Улуг-Хемским и Овюрским кожуунами 
проходит по хребту Западный Тану-Ола. На севере-востоке Улуг-Хемский кожуун граничит с 
Кызылским кожууном, на юго–востоке с Чеди-Хольским, на юго-западе с Дзун-Хемчикским, на 
западе и северо-западе с Чаа-Хольским кожууном.  

 
Площадь территории – 533 540 тыс.га, в том числе в городской черте – 6,122 тыс.га. 

Административный центр района - город Шагонар, располагается  на расстоянии 115 км от 
республиканского центра. В районе расположено 9 сельских населенных пунктов. 

Численность постоянного населения по статистическим данным на 1 января 2023 г. 
составляет 20131 чел. с увеличением на 2,5 % (487 чел.) к уровню 2021 г. (19644 чел.). Как и во 
многих муниципальных районах республики, отмечается устойчивая тенденция сокращения 
численности населения, в том числе трудоспособного возраста, что вызвано как естественными 
причинами (смертностью и достижением нетрудоспособного возраста), так и выбытием части 
населения в другие населенные пункты республики и за ее пределы. 

Возрастная структура населения за 2022 год: 
- численность населения в трудоспособном возрасте составляет 10124 чел. или 50,3% в общей 

численности населения; 
- моложе трудоспособного возраста – 7535 чел. или 37,4%; 
- старше трудоспособного возраста – 2472 чел. или 12,3%. 

Количество зарегистрированных браков за отчетный период составил 149 браков (2021-
72, 2020г.– 76, 2019г.- 101), по сравнению с показателем 2021 года показатель увеличился на 106,9 
%, с 2020 года – на 96,1%.  

Количество разводов – 57 (2021-55, 2020г. – 27, 2019г.- 20), показатель имеет тенденцию к 
росту на 1,04 раза по сравнению с показателем 2021 года, на 2,11 раза – 2020 года. 
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Миграция. Миграционный поток имеет отрицательную динамику (-273 чел.)  и за 2022 год 
в кожууне отмечается рост числа выбывших по сравнению с 2021 г., прибывших  371 чел., выбыло 
644 чел., (-273 чел.) по сравнению с 2021 г.(355прибывшие) рост приехавших на 16 чел., рост 
убывших на 48 чел. (2020 г. – 366 чел. прибыло, 418 чел. убыло (-178 чел.), 2019 г. –484 чел. 
прибыло, 487 чел. убыло (-3), 2018 г. – 582 чел. приехавших в кожуун (+103 чел.), 479 чел. убыло.  

  Основными причинами миграции выделяют: 
-в связи с учебой-68%; 
-в связи с работой-6,5%; 
-возвращение к прежнему месту жительства-2,5%; 
-к месту прохождения воинской службы – 23%. 

По состоянию на 01.01.2023 официально зарегистрировано безработными 583 человек, 
уровень регистрируемой безработицы составляет 10,3% . 

 
Социальная поддержка граждан. Число получателей социальных выплат в 2022 году по 

сравнению с 2021 годом уменьшилось на 1 401 человек и составило 10 466 (АППГ-11867) человек. 
Уменьшение численности получателей связано с переходом выплат, направленных на 
обеспечение достойного уровня жизни семей воспитывающих детей в ПФР Республики Тыва 
(пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет, единовременная выплата в связи с рождением ребенка).  

В 2022 году выплачивались:  
-ежемесячное пособие в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка с 2018; 
-ежемесячной выплатой в связи с рождением (усыновлением) третьего и (или) 

последующих детей (с 2020 г.; 
-пособие на ребенка от 3 до 7 лет включительно (с 2020 г); 
-ежемесячные выплаты на ребенка. 
 В 2022 году всего профинансировано на социальные выплаты 441 266,3 тыс. рублей, по 

сравнению с 2021 годом сумма увеличилась на 17 151,9 тыс.рублей, АППГ – 424 114,4 тыс.рублей. 
На выплату субвенции по оплате жилого помещения и коммунальных услуг по Улуг-

Хемскому кожууну направлены 12 228,1 тыс.рублей на 1297 получателям, в том числе на 
банковские и почтовые услуги – 212,63 тыс. рублей. Средний размер субвенции по оплате жилья 
и коммунальных услуг малоимущим семьям составляет 981,48 рублей.  

Объем средств на 2022 год, предусмотренных на выплату ежемесячных денежных выплат 
ветеранам труда, труженикам тыла– 7 096,2 тыс. рублей, реабилитированным лицам, лицам, 
признанными пострадавшими от политических репрессий- 36,7 тыс.рублей. На указанные цели 
направлены финансовые средства ветеранам труда, труженикам тыла в сумме 7 027,6 тыс. рублей 
на 661 получателя, в том числе на банковские и почтовые услуги 68,6 тыс. рублей, 
реабилитированным лицам, лицам, признанными пострадавшими от политических репрессий в 
сумме 36,36 тыс.рублей, на 3 получателя, в том числе на банковские и почтовые услуги 0,34 тыс. 
рублей. 

Согласно кассовому плану по расходам республиканского бюджета за 2022 год на оплату 
субсидий жилищно-коммунальных услуг, предусмотрено 17 016 тыс. руб.  и использовано по 
республиканскому бюджету 17 016 тыс. руб. (2021 г – 33 950,29 тыс. рублей). 

За отчетный период назначено и перечислено ежемесячных жилищно-коммунальных услуг 
1887 (АППГ – 1843) гражданам, из числа ветеранов труда, реабилитированных лиц и лиц, 
признанных пострадавшими от политических репрессий, инвалидов, на сумму 4 206,196 тыс.руб.: 

Инвалиды 1 группы – 131 (АППГ – 126) чел; 
Инвалиды 2 группы – 418 (АППГ – 405) чел.; 
Инвалиды 3 группы – 520 (АППГ – 503) чел.; 
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Дети-инвалиды – 151 (АППГ – 139) чел; 
Труженики тыла – 0 (АППГ – 1); 
Ветераны боевых действий – 22 (АППГ – 22) чел; 
Приравненные к инвалидам ВОВ – 3 (АППГ – 4) чел; 
Вдовы ветеранов ВОВ – 1 (АППГ – 1) чел; 
Член семьи ветерана ВОВ – 17 (АППГ – 16) чел; 
Ветераны труда – 621 (АППГ – 623) чел; 
Реабилитированные и репрессированные граждане – 3 (АППГ – 3) чел. 
Реализация социального проекта «Социальный картофель».В 2022 году в рамках 

реализации проекта «Социальный картофель»  210 семьям из числа малоимущих многодетных 
семей кожууна, имеющих 4 и более детей оказана адресная социальная помощь- по 36 кг семян 
картофеля на одну семью.Из них городское население – 75, сельское население – 135. В них детей 
всего 1136 человек. В разрезе сумонов: Хайыракан – 24 семей, Арыг-Бажы – 17 семей, Ийи-Тал – 
14 семей, Торгалыг – 22 семей, Чодураа – 9 семей, Эйлиг-Хем – 13 семей, Арыг-Узуу – 18 семей, 
Арыскан – 11 семей, Иштии-Хем – 7 семей и г.Шагонар – 75 семей. 

 Показателем результативности является получение гарантированного урожая картофеля с 
расчетом: с 36 кг семенного картофеля – 144 кг урожая. 

По структуре занятости населения экономика Улуг-Хемского муниципального района 
постепенно трансформируется из преимущественно производственной в производственно-
сервисную, с высокой долей бюджетной сферы. На территории района функционируют 224 
хозяйствующих субъекта. Крупными и средними предприятиями в 2022 году отгружено товаров  
собственного производства на сумму 281,73млн. руб. 

Среднемесячная заработная плата (без субъектов малого предпринимательства) в целом по 
району в 2022 году составила 41600 руб. 

Основными отраслями промышленности являются: обеспечение тепловой энергией, 
производства пищевой продукции, деревообработка, швейные производства. 

В промышленности (без субъектов малого предпринимательства) занято более 169 человек. 
Сфера сельскохозяйственного производства в районе – это живодноводство, молочное 

направление, выращивании зерновых культур, картофеля. Производственную деятельность 
осуществляют 5 МУП, 94 глав КФХ,  СПоК- 10,  СПК –3. 

Наиболее значимые предприятия района являются  СПоК «Оргаадай», СпоК «Ногаан», 
СПоК «Усма», СпоК «Эзир», КФХ Тагва У.М.и  Сундуй Ч.Н, Кырлыг-Кара М.М. 

Среднегодовая численность работников, занятых в сельском хозяйстве района составляет 
2514 человек. 

По итогам работы 2022 года сельскохозяйственными предприятиями произведено 8 385 
тонн молока, на 225 тонн выше  уровня 2021 года.  Надой на 1 фуражную корову составил 1571  кг 
молока, на 10 кг больше к уровню предыдущего года. Наибольший надой на 1 корову, как и в 2021 
году, был получен в крестнянском  фермерской хозяйстве  Тагва Ульяна Маадыр-ооловна и 
составил 2120 кг. 

Неблагоприятное агрометеорологическое явление нанесло значительный ущерб 
хозяйствам. Произошла гибель посевов сельскохозяйственных культур (100 %) в фазе кущения и 
выхода в трубку. 

Всего заготовлено 15383 тонн грубых кормов, что составляет 100 % от плана при средней 
урожайности 9 ц/га, из них по категориям хозяйств: СХО, в т.ч СПК малые 702 тонн; 7397 тонн 
КФХ и ИП, в том числе 1100 тонн участниками губернаторского проекта КДМС, 7224 тонн ЛПХ 
население, в том числе 360 тонн участниками губернаторского проекта Чаа-Сорук, 
подсобныехозяйственные организации 60 тонн. 
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По результатам проведённых анализов всех видов кормов обеспеченность составила 8,5 
центнеров кормовых единиц на 1 условную голову. 

В рамках Государственной программы эффективного вовлечения в оборот земель 
сельскохозяйственного назначения и развития мелиоративного комплекса Российской Федерации, 
а также достижения результатов в рамках государственной программы Республики Тыва 
"Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья 
и продовольствия в Республике Тыва", утвержденной постановлением Правительства Республики 
Тыва от 30 октября 2013 г. № 633 в 2022 году  выделены Субсидии в размере более 24,0 млн.рублей 
на подготовку проектов межевания земельных участков и на проведение кадастровых работ. 
Работы проведены на земельных участков площадью- 18,946 тыс.гектаров. 

 Объем инвестиций в сельское хозяйство 
Бюджетные источники 18 836 тыс. рублей. 
Внебюджетные источники – 5 384 тыс. рублей. 
Гранты и субсидии получили : 
1.СПоК «Ыржым-Булун»  Энге-Маадыр С.К. 
2.ИП Болат-оол Кежик Владиславович. 
3.СПоК «Оргаадай» - Мандан-оол Эрес Лопсанчапович. 
Приобретены трактор МТЗ-82.1 - 1 единица, сеялка зерновая – 1, пресс-подборщик 

рулонный, грабль-ворошилка, косилка роторная, прицеп тракторный, оборудование крупоцеха для 
переработки зерен гречихи, автомобиль ГАЗ-А 23R33 (Газель NEXT). 

Стационарная торговая сеть в отчетном периоде  насчитывала 3 универсальных, 86 
продовольственных, 64  непродовольственных торговых объектов. Предприятий общественного 
питания -21 единиц на 740 посадочных мест. Объектов бытового обслуживания населения 13 
единиц. 

В 2022 году: 
- открыто 3 новых объекта розничной торговли площадью 220 кв.м; 
- открыто 2 объекта общественного питания;  
-  открыто 3 объекта бытового обслуживания населения, где создано 5 новых рабочих мест. 
Численность работающих в сфере розничной торговли, общественного питания и бытового 

обслуживания населения в 2022 году 180 человек. 
Здравоохранение. Важнейшей составляющей качества жизни является здоровье наших 

граждан. В ГБУЗ РТ «Улуг-Хемский ММЦ им. А.Т Балгана» всего по штату предусмотрено 597,75 
штатных единиц, фактически работают 513 человек. 

Обеспеченность врачами на 10 тыс. человек населения – 28,4. 
Средняя продолжительность жизни по Улуг-Хемскому кожууну составляет 68 лет. 
По итогам 2022г. кожуун характеризуется снижением рождаемости на 18,2% с 422 в 2021 

г. до 345 в 2022 г., повышением показателя общей смертности населения на 3 случая с 166 в 
2021 г. до 169 случаев в 2022 г., отсутствием младенческой, материнской смертности, ростом 
детской смертности с 7 в 2021 г. до 8 случаев в 2022 г.  

Рождаемость в кожууне в основном поддерживается за счет родов в районном центре, удельный 
вес, которых составляет 55,4% (191) случаев от общего числа родов и с.с. Хайыракан 9,6% (33), Торгалыг 
7,5% (26), Арыг-Узуу 7,0% (24) случаев. Самая низкая рождаемость в с.с. Арыскан 2,6% (9), Эйлиг-Хем ,3% 
(8) случаев.  

От общего числа умерших: 
На первом месте смертность от БСК 77 (45,6%) случаев. 
На втором месте внешние причины 36 (21,3%) случаев. 
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На третьем и четвертом месте болезни органов пищеварения, и онкология по 14 (8,3%%) 
случаев.  

Смертность населения в трудоспособном возрасте от общего числа умерших, составляет 
41,4%, умерло 70 человек. В структуре умерших в трудоспособном возрасте первое место 
занимают смертность от внешних причин 27 (39%), второе место смертность от БСК 18 (26%) 
случаев, на третьем месте болезни органов пищеварения 8 (11,0%) случаев. 

По социально-значимым заболеваниям, всего выявлено больных туберкулезом 76 человек, 
из них впервые выявлены 20 (АППГ-19), из них детей- 2.На учете у нарколога с диагнозом 
«алкоголизм» состоят 175 человек, из них выявлены впервые – 26; с наркологическими 
расстройствами – 101 человек, выявленные в текущем году отсутствуют. 

Исходя из структуры общей смертности населения, кожууну крайне необходимы 
следующие врачи специалисты: 

-врач кардиолог; 
-врач невролог; 
-врачи стоматологи; 
-врач психиатр. 
В кожууне амбулаторно-поликлиническая помощь оказывается поликлиникой в составе 

ММЦ с проектной мощностью 600, плановой мощностью 450 посещений в смену, тремя 
сельскими врачебными амбулаториями в с.с. Хайыракан, Торгалыг, Арыг-Узууи медработниками 
6 ФАП в с.с. Ийи-Тал, Арыг-Бажы, Чодураа, Арыскан, Иштии-Хем, Эйлиг-Хем и 1 ФП в местечке 
Эъжим.  

В поликлинике ведется приём по 18 врачебным специалистам: терапия, хирургия, 
онкология, педиатрия, стоматология (терапевтическая, хирургическая, ортопедия), акушерство-
гинекология, неврология, дерматовенерология, психиатрия, наркология, оториноларингология, 
офтальмология, фтизиопедиатрия, фтизиатрия, инфекционистом, с 2022 года гериатрии. 

Бесплатную стационарную помощь получили 4 575 (2021 г. -4 821) жителей кожууна.  
Уровень госпитализации составил 23,3 (2021 г.-24,5) на 100 жителей, что является ниже, чем за 
2021г. Обеспеченность койко-местами – 94,6. Показатель занятости койки-места до 214,8 дней. 
Показатель среднего времени пребывания больного на койке составил 8,7. Оборот койки составил 
24,6 и остается на уровне 2021 г.-24,9. 

 Национальный проект «Здравоохранение». Улуг-Хемский кожуун принимает участие в 
реализации 6 федеральных проектов, входящих в состав национального проекта 
«Здравоохранение». 

- «Развитие первичной медико-санитарной помощи»;  
- «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями»; 
- «Борьба с онкологическими заболеваниями»;  
-«Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными 

кадрами»; 
-«Развитие детского здравоохранения, включая создание современной инфраструктуры 

казания медицинской помощи детям»; 
- «Создание единого цифрового контура в здравоохранении на основе единой 

государственной информационной системы здравоохранения (ЕГИСЗ)». 
Развитие первичной медико-санитарной помощи В рамках реализации ПМСП до 2024 

г. было предусмотрено строительство 5 действующих ФАП, 3 врачебных амбулаторий, 
завершение сети медицинских организаций первичного звена здравоохранения, оснащение 
медицинской техникой и медицинским оборудованием согласно, табеля оснащения. Из них к 2021 
г. проведено разделение детской и взрослой поликлиники, построено 2 новых здания ФАП в с.с. 
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Арыг-Бажы, Эйлиг-Хем, проведено их оснащение медицинским оборудованием и компьютерной 
техникой с подключением интернета. 

В 2021 году сданы в эксплуатацию 3 новых ФАП в с.с. Иштии-Хем, Арыскан, Чодураа, 
проведено их оснащение медицинским оборудованием и компьютерной техникой с подключением 
интернета. Для оказания медицинской помощи жителям, находящимся в труднодоступных местах, 
получен мобильный фельдшерско-акушерский пункт, что позволило более качественно повысить 
уровень оказания медицинской помощи сельским жителям. По этим трем новым ФАП и 
мобильному ФАП МЗ РФ проводится мониторинг.  

За 2022 г. по новым ФАП с.с. Арыскан, Иштии-Хем, Чодураа сделано 7294 (2021 г.-5316 
посещений, в том числе детьми от 0 до 17 лет 2564 (2021 г.-1958), взрослыми 4157 (2021 г.-2940), 
из них в возрасте старше трудоспособного возраста 2366 (2021 г.-1555), показатель посещений на 
1 жителя составил 3,5 (2021 г.-2,6). 

Мобильным ФАП  за 2022 г. проведено 37 (2021 г.-34) плановых и 5 (2021 г.- 4) 
внеплановых выездов в СВА и ФАП кожууна, оказана медицинская помощь 2964 (2021 г.-1468) 
сельским жителям, в том числе:  

Врачом-терапевтом 768 (2021 г.-570), врачом-педиатром 325 (2021 г.-270), а/гинекологом 
461 (2021 г.-391), окулистом 356, м/с кабинета окулиста 24 (2021 г.-210), врачом-фтизиатром и 
фтизиопедиатром 115 (2021 г.-111) больным, снято ЭКГ 219 посетителям в рамках проведения 
ПМО и ДОГВН, проведено углубленную диспансеризацию 45, проведено лабораторных 
исследований 235 (2021 г.-178), снято спирограмм 151 (2021 г.-93),  проведено врачом наркологом 
патронажей и принято 421 (2021 г.-27), м/психиатра проведено патронажей 23 (2021 г.- 23), 
принято ЛОР врачом 85 (2021 г.- 16) пациентов. 

На 2022 г. в рамках реализации национального проекта «Здравоохранение» в кожууне 
велось строительство врачебных амбулаторий в с.с. Арыг-Узуу, Хайыракан, из них сдан в 
эксплуатацию 29 декабря 2022 г. СВА с. Хайыракан, лицензирование проведено. Прием здания 
СВА сс. Арыг-Узуу переходит на январь 2023 г., ведется работа по лицензированию. По плану в 
2024 г. строительство ФАП в с. Ийи-Тал, в 2025 г. строительство врачебной амбулатории в с. 
Торгалыг, что позволит значительно улучшить оказание медицинской помощи сельскому 
населению, снижению смертности и повышению продолжительности жизни населения. Ведется 
работа по новой модели здравоохранения.  

«Создание единого цифрового контура. Доля медицинских работников, участвующих в 
оказании медицинской помощи, подключенных к медицинским информационным системам ГБУЗ 
РТ «Улуг-Хемский ММЦ» к 2024 г. должно достигнуть 170 рабочих мест 100%, доля 
автоматизированных рабочих мест  медицинских работников ГБУЗ РТ «Улуг-Хемский ММЦ», 
подключенных к защищенной сети передачи данных составляет 91,5%. СВА с. Торгалыг, 
Хайыракан, Арыг-Узуу и 5 ФАП подключены к интернету. Один из труднодоступных ФП в 
местечке Эъжим остается проблемным, в из-за отсутствия фельдшера (уволилась по уходу за 
больной матерью) вахтовым методом медицинское обеспечение населения обеспечивается за счет 
медработников врачебной амбулатории с. Хайыракан.   

В настоящее время ведется электронных выписных эпикризов в стационаре, амбулаторных 
выписок по законченному случаю.   

Здравоохранение кожууна несколько лет использует в практике  единую информационную 
сеть станция скорой медицинской помощи,  используется система «Центральный архив 
медицинских изображений», система «Организация оказания медицинской помощи по профилям 
«Акушерство и гинекология» и «Неонатология» (Мониторинг беременных)», электронная 
выписка медицинских свидетельств о рождении, медицинских свидетельств о смерти,  выписка  
листов временной нетрудоспособности по заболеваниям,   оформление направлений на МСЭ, 
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электронных направлений на УЗИ различных органов, направлений на ПЦР анализов на Covid-19 
в лабораторию РКВД, внедрено телемедицинская система «Телемед-17» врач-врач, врач-пациент.  

Продолжается реализация программы льготного лекарственного обеспечения, 
подключенных к централизованной системе «Управления льготным лекарственным обеспечением 
РТ». Ведется работа по внедрению программы по реализации лекарственных средств сельским 
жителям на уровне ФАП и СВА кожууна, проведена учеба медработников сельского звена в 
Кызыле по выписке рецептов на лекарственные средства сельским жителям, а также обеспечение 
лекарственными средствами по ДЛО населению поселений, что влияет на снижение смертности 
сельского населения. 

«Организация оказания профилактической медицинской помощи (диспансеризация, 
диспансерное наблюдение, профилактические осмотры)». За 2022 г. профилактические 
медицинские осмотры  при годовом плане 2162, фактически прошло 2205, выполнение плана 
102,0%,  ДОГВН при плане 2978, прошло 3046, охват 102,3% углубленную диспансеризацию при 
годовом плане 1221, прошло 1470, охват 120,4%.  

В поликлинике внедрена дистанционная запись на прием к врачу.   С 2021 г.  внедрена 
комплексная телемедицинская платформа «Сберздравоохранение», телемедицинская система 
«Врач-врач», «Врач-пациент».  

В плане в 2022 году добились устойчивой интернет- связи с ФАП, СВА, внедрена 
комплексная телемедицинская платформа Сберздравоохранение», телемедицинская система 
«Врач-врач», «Врач-пациент» в другие отделения и службы ММЦ.  

«Программа развития детского здравоохранения». Проведено разделение взрослой и 
детской поликлиники с отдельным входом и регистратурой, в рамках программы 
«Здравоохранение» все рабочие места компьютизированы, подключены к интернет, обеспечены 
необходимым медицинским оборудованием. Цель программы снижение младенческой 
смертности к 2024 году до 6,5 промиль.  

За 2022 г. снижение родов на 39 случаев, родилось в кожууне 345 (2021 г.- 384) материнской 
и младенческой смертности нет.  Среди детей старших возрастов за отчетный период 8 случаев, 
показатель 0,9 (2021 г.- 8, показатель 0,9) случаев смертности детей, в том числе по г. Шагонар 7 
случаев, в том числе: суицид 2, падение с окна 1, утопление 1, отравление газом 1, пневмония 1, 
неизлечимое генетическое заболевание 1, с. Торгалыг падение с высоты 1.  

«Борьба с онкологическими заболеваниями». В результате реализации программы к 
2024 году должны достигнуть снижение показателя смертности от новообразований до 80,0 на 100 
т. населения, повысить долю ЗНО, выявленных на ранних стадиях (I-II стадиях) до 63,0 %, 
повысить удельный вес больных ЗНО, состоящих на учете 5 лет и более до 60,0 %, снизить 
показатель одногодичной летальности больных ЗНО в течении первого года с момента 
установления диагноза до 17,3%. 

За текущий год отмечается в сравнении с аналогичным периодом 2021г. отмечено снижение 
смертности от новообразований с 17 в 2021 г. до 14 случаев в 2022 г., в том числе лиц в 
трудоспособном возрасте с 8 в 2021 г. до 4 в 2022 г. 

 По причинам смерти 9 случая ЗНО органов пищеварения, 2 случай смертность от ЗНО 
женской половой сферы, 1 случай- лимфома, органы дыхания 1, мочевого пузыря 1. 

Задачи в 2022 году: добиться снижения показателя смертности населения от ЗНО до 90 
случаев на 100 т.н. за счет повышения выявления больных ЗНО в ранние сроки, у нас за 10 месяцев 
показатель на 100 т.н. составляет 66,1, что ниже планового показателя.  

Борьба с сердечно - сосудистыми заболеваниями. В структуре общей смертности 
населения смертность от БСК занимает устойчиво первое место и составляет 77 45,6%, из них 
смертность в трудоспособном возрасте (18) 25,7%.  
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По полу смертность среди женщин составляет 57,0% (44) случаев, мужчин 43,0% (33) 
случаев. По возрастной группе на первом месте 60-64 лет 27,5%, на втором месте 75-79 лет 15,7%, 
на третьем месте 80-84 лет 13,7% случаев, во всех возрастных группах женщины составляют 60-
87-85,7%%. 

По результатам реализации программы- снижение смертности населения от БСК к 2024 
году должно достигнуть показателя 299,0 на 100 т.н. По итогам 2022 г. индикативный показатель 
превышает нормативный показатель и составляет 391,9 (2021 г. 322,6). 

Структура смертности от БСК: На первом месте смертность от ИБС 38 (54,2%) случаев. 
в том числе мужчин 22 (57,9%), женщин 21 (41,1%) случаев. Смертность на дому 2 (5,3%). 
Смертность в трудоспособном возрасте 8 (21,1%). 

На втором месте смертность от ЦВБ 28 (36,4%) случаев, из них мужчин 15 (53,6%), 
женщин 13 (46,4%) случаев. В трудоспособном возрасте умер 5 (17,9%). 

На третьем месте смертность от хронической ишемической болезни сердца всего умерло 
23 (29,9%), из них мужчин 9 (39,1%), женщин 14 (60,9%) случаев.  На дому 0, в трудоспособном 
возрасте 3 (13,4%), мужчин 3 (100,0%). 

Задачи на 2023 г. снижение показателя смертности от БСК до индикативного показателя 
317,4 на 100 т.н., путем укомплектования врачебными кадрами участковую службу, усиление 
профилактической работы среди населения, особенно среди старшей возрастной группы 
населения.  В 2022 г. закончили повышение квалификации 2 участковых терапевта, реализуется 
выписка лекарственных средств сельскому населению на уровне СВА и ФАП, все сельские 
медработники прошли обучение на базе Ресфармация, 24 апреля 2022 г. на уровне ММЦ прошло 
обучение их правилам выписки лекарственных средств. Продолжается реализация лекарственных 
средств льготополучателям по ДЛО. На сегодня все 7 терапевтических участков укомплектованы 
участковыми врачами терапевтами, что позволило на местах проводить мероприятия по ПМО и 
ДОГВН сельским жителям. В связи с высокой смертностью населения от болезни сердечно-
сосудистой системы остро стоит вопрос укомплектования больницы врачом кардиологом, что 
позволит сократить смертность населения. Практически все сельское здравоохранение 
укомплектовано ЭКГ аппаратами, что позволит сельскому населению на местах проходить это 
обследование. На 2023 г. предстоит укомплектовать ЭКГ аппаратами ФАПы с.с. Арыг-Бажы, Ийи-
Тал, требует замену ЭКГ аппарат в ФАП с. Чодураа. 

Конечная цель- улучшение выявления на ранних стадиях заболеваний, своевременному их 
лечению, диспансерному наблюдению и снижению смертности населения от болезней системы 
кровообращения.   

По состоянию на 01.01.2023 года сеть муниципальных образовательных организаций, 
подведомственных Управлению образования, представлена 19 образовательными организациями 
следующих видов: 

− дошкольные образовательные организации - 7 (32%); 
− общеобразовательные организации -12 (58%); 
− гимназия-1 (5%); 
− образовательная организация дополнительного образования детей-1 (5%). 
Количество общеобразовательных организаций – 12, где обучаются  4532 чел. Общая 

проектная мощность общеобразовательных организаций – 3156. 
Национальный проект «Образование» состоит из 10 федеральных проектов, из них Улуг-

Хемский кожуун участвует в 6: 
- Современная школа; 
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- Цифровая образовательная среда; 
- Успех каждого ребенка; 
- Учитель будущего; 
-Поддержка семей, имеющих детей; 
- Социальная активность. 
По проекту «Современная школа»: Показатель, достигнут на 82%, для достижения 

необходимо открытие Центров «Точка роста» в 2 –х сельских школах, к 2023 году -100%. 
Открытие центров на базе школ сс.Арыг-Бажы и Эйлиг-Хем.  

- Доля ОО кожууна, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной 
области «Технология» и других предметных областей. По итогам 2022 года центры гуманитарного 
и цифрового профилей «Точка роста» открыты на базах 9 школ. В 2020 году  Центрами школ №1, 
№2, Гимназии, школ сс.Хайыракан, Торгалыг, Арыг-Узю получены кабинеты технологии, ОБЖ, 
информатики, физики, микрозоны –шахмат, медиа и коворкинга. В 2022 году Центрами школ сс. 
Арыскан, Иштии-Хем, Чааты получены кабинеты биологии, химии. Школой с.Чааты кабинет 
физики.  Для достижения показателя необходимо открытие кабинетов в 2-х сельских школах 
сс.Эйлиг-Хем и Арыг-Бажы.  

На оснащение кабинетов из республиканского бюджета в 2022 году  выделено 9 347,5 тыс. 
рублей, из них школе с.Арыскан – 3808,8  тыс. рублей, школа с. Иштии-Хем- 1642,2 тыс. руб., 
школа с. Арыг-Узю- 2260,8 тыс. руб., школа с.Чааты -1635,7 тыс. руб. Для ремонта кабинетов 
«Точка роста» из муниципального бюджета выделено 2 250 853 тыс. рублей (на общую сумму 
школа с. Арыскан -1268,011 тыс. рублей, школа с. Иштии-Хем- 152,576 тыс. руб., школа с.Арыг-
Узю-415,266 тыс. руб. На мебель кабинета ТР СОШ Арыскан за счет местного бюджета выделено- 
415 тыс. руб.).  

Для открытия кабинетов «Точка роста» в СОШ с.Эйлиг-Хемский и Арыг-Бажы на 2023 год 
предусмотрено из муниципального бюджета 550 тыс. руб. 

В целях открытия центров «Точка роста» в 2 –х школах был издан приказ УО от  28 декабря 
2022 года №952 «О создании и функционировании в МБОУ СОШ сс.Арыг-Бажы и Эйлиг-Хемский 
Улуг-Хемского кожууна центров образования естественно-научной и технологической 
направленности «Точка роста» в 2023 году». На основании данного приказа утвержден комплекс 
мер («дорожная карта»). На основании дорожной карты начало работы Центров  15 сентября 2023 
года. 

По проекту «Успех каждого ребенка»:  
По итогам    2022 года доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием 3625, что составляет 96,4%, показатель в 2022 году -93,5%, 2023году-94%, 2024 году 
-94,5%. Показатель достигнут. 

Численность детей, проживающих в МО по данным Росстата от 5 до 17 лет – 6267, кол-во 
учащихся 2022/23 уч.г. по отчету движения за 1 четверть – 4200, фактически обучается (школы и 
д/сады) по своду школ и д/садов, без обучающихся ИК-4– 4758. Необходимый охват детей в 
возрасте от 5 до 18 лет (60 % от общей численности детей, проживающих в МО ) – 3761 детей, 
следовательно, зачисленных детей по росстату – 96,4%; по фактическому количеству 
обучающихся – 86,3%.  

- показатели: принявших участие в онлайн уроках в 2022 году-900, в 2023 году-1000, 2024 
году 1100. Показатель достигнут на 100%. В 2022 году просмотрены – 24 открытых уроков,  
количество принявших участие учащихся в онлайн-уроках-1979 (100%), из-них с 1 по 4 классы- 
831/31%, с 5 по 8 классы- 952/32%, с 9 по 11 классы- 578/38%. Количество принявших участие 
педагогов- 112. 
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В 2022 году в соответствии с соглашением «О предоставлении субсидии из бюджета 
субъекта Российской Федерации местному бюджету» от 04 февраля 2022 года № 93654000-1-2022-
004 между Министерством образования Республики Тыва и муниципальным районом «Улуг-
Хемский кожуун Республики Тыва» проведен капитальный ремонт спортивного зала и устройства 
плоскостных сооружений городских школ. Освоение 4 470 тыс. руб. на 100%. 

1.Капремонт спортзала в МБОУ СОШ № 1 г. Шагонар (2 070 тыс. руб.) – 100%. 
2.Плоскостное сооружение МБОУ СОШ № 1 г. Шагонара (1000 тыс.руб.) –100%.  
3.Плоскостное сооружение МБОУ Гимназия г. Шагонар (1000 тыс.руб.) –100%. 
4.Приобретение спортивного инвентаря для школы №1 г.Шагонар и Гимназии г.Шагонар 

на 400 тыс. руб. 
Предусмотрено в 2023 г. капитальный ремонт здания МБОУ Гимназия г. Шагонар – 

38537,06 тыс. руб. 
По проекту «Учитель будущего»   Для педагогических работников, прошедших 

добровольную независимую оценку профессиональной квалификации 11,09%.  В 2022 году 
федеральную оценку педагогической и методической компетенций прошли 55 педагогических 
работников., что составляет 11,09% от общего числа педагогов кожууна, показатель достигнут на 
100%. Показатель в 2022 году -8%, 2023 году-10%, 2024 -10%. 

- Доля учителей до 35 лет, вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в 
первые три года (%) от общего числа указанной категории%.  Учителей до 35 лет в школах 
кожууна 150. Молодые учителя на школьном уровне 50%  вовлечены в различные формы 
поддержки со стороны учителей-стажистов. Показатели в 2022 году -30%, в 2023 году-45%, 2024 
году-70%.  Повышение квалификации педагогов по предмету «Технология» 100%.  Из 13 учителей 
технологии повышение проходят ежегодно.  Повышение остальных педагогов Центров ежегодно.  
Исполнение 100%. Всего на Центрах «Точка роста», «Цифровая образовательная среда» работают 
29 педагогов. Курсы повышения квалификации центров Точка роста в 2020 году прошли 2 учителя, 
2021 году - 18 учителей, в 2022 году - 4 учителя. 

По проекту «Поддержка семей, имеющих детей»  Доля граждан, положительно 
оценивших качество услуг 50%, показатель 3,64%.  Консультационный пункт в рамках проекта 
функционирует с 2021 года в МАДОО «Челээш» г.Шагонар и в общеобразовательных 
организациях кожууна. По итогам  2022 года  проведено  индивидуальных и групповых 
консультаций 9886 (2021 год-1240) для родителей. 

По итогам заседания комиссии Министерства просвещения РФ детский сад «Челээш» г. 
Шагонар под руководством Байыр Р. О. прошёл конкурсный отбор на предоставление в 2022 году 
гранта на сумму 3 млн руб. (на 2021 году на 3 млн.) из Федерального бюджета в форме субсидий 
юридическим лицам в рамках реализации мероприятия «Государственная поддержка 
некоммерческих организаций в целях оказания психолого-педагогической, методической и 
консультационной помощи гражданам, имеющих детей», в рамках федерального проекта 
«Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование» государственной 
программы РФ «Развитие образования». 

По проекту «Социальная активность»: 
- показатель 1. Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных 

объединений на базе школ составляет 1715чел. (2021 год-927, 2022 год-1395) обучающихся, что 
составляет 39, 37%, показатель  достигнут. 

- показатель 2. Доля обучающихся вовлеченных в добровольческую деятельность – 13,42%, 
579 (2021 год-178, 2022 год-579) обучающихся. показатель достигнут, должно быть 11%.  

- показатель 3. Доля молодежи, вовлеченных в творческую деятельность.  Всего молодежи 
с 14 до 18 лет 1352, из них вовлечены в творческую деятельность 1038 (77%). 
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До конца реализации проекта 825 обучающихся будут вовлечены в деятельность 
общественных объединений на базе ОО.  Реализация проекта направлена на создание условий для 
развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере 
добровольчества (волонтерства).  В целях реализации плана мероприятий проекта «Социальная 
активность» по развитию волонтерского движения на территории Улуг-Хемского кожууна 
проведена информационная кампания по вовлечению учащихся в Российское движение 
школьников. В ДОО охвачены 1205 (2021 год-927) обучающихся (2021 год-33,41%, 2022 год-27%) 
из 4356 учащихся кожууна: Юнармия – 213 обучающихся, МЧС отрядах-67, ЮДП -106, ЮИД -
221, ВПК – 186, отряды кадетов – 134, отряды волонтеров-278. Уменьшение охвата обучающихся 
в ДОО идет за счет отсутствия ЮИД классов в гимназии г. Шагонар, школах сс. Чаатинский, 
Иштии-Хем, ЮДП в гимназии г. Шагонар, школах сс. Хайыракан, Арыг-Бажы, Чааты, 
Торгалыг,Эйлиг-Хем, также отсутствуют МЧС классы в сельских школах. 

- Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и группе риска, вовлеченных в 
добровольческую деятельность. Показатель 11% достигнут.   Детей находящихся в трудной 
жизненной ситуации 170, из них вовлечены в добровольческую деятельность 19 чел (11,2%). 

Сеть учреждений культуры, искусства и образования в сфере культуры в 2022 году 
насчитывает 26 учреждений, из которых: 

- 1 учреждение - Улуг-Хемская централизованная библиотечная система с сельскими 
филиалами (10 сельских филиалов библиотек, 1 городской филиал библиотеки, 2 районные 
библиотеки);  

- 10 учреждений культуры и досуга (в том числе 9 сельских Домов культуры,1 Районный 
центр культуры);  

- 2 муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования (детские школы 
искусств); 

-  1  муниципальное казенное  учреждение культуры. 
Численность работников, занятых в сфере культуры Улуг-Хемского кожууна  на 01.01.2023 

года составляет 156 человек, при чем культурно - досуговых учреждениях – 37 человека, 
работников библиотечной сети 26 человек, Детских школ искусств 32 человек, прочих – 61 
человека. 

Культурно-досуговая работа: Во всех учреждениях Улуг-Хемского кожууна проведены 
культурно-досуговые мероприятия, различные конкурсы, выставки. Наблюдается стабильное 
увеличение числа проводимых РЦК и СДК культурно-массовых мероприятий в кожууне. 
Специалистами организационно-методического отдела каждый день прослеживается 
деятельность работников учреждений культуры. Специалисты активно осваивают интернет-
пространство. А также специалисты культуры каждый день в социальных сетях выставляют 
видеоролики своих мастер-классов, творческих занятий, концертов, конкурсов, викторин. 

За 12 месяцев 2022г. культурно-досуговыми учреждениями в Улуг-Хемском кожууне 
проведено 2034 мероприятий, офлайн – 1184, онлайн 850 культурно-массовых мероприятий, с 
общим охватом просмотров посетителей – 432747, офлайн – 132266, онлайн – 300481 и 250480 
участников, офлайн – 79889, онлайн - 170591. 

При плане платных услуг, оказываемых населению клубными, библиотечными 
учреждениями и учреждениями дополнительного образования на 2022 г. 2521 тыс. рублей, 
фактически за 12 месяцев 2022 года  исполнено 2271 тыс. рублей. Что составило 89,9% от 
исполнения. 

Всего объем расходов бюджета учреждений Управления культуры и искусства Улуг-
Хемского кожууна за 12 месяцев 2022 года  при годовом плане 94516,9 тыс. руб. составил 94516,9  
тыс. руб,  что составило 100% исполнения. Из них расходная часть бюджета: клубы -30678,4 тыс. 
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рублей (при плане 30678,4 тыс. рублей); ЦБС – _15503,9 тыс. рублей (при плане 15503,9 тыс. 
рублей); Детские школы искусств – 19143,4 тыс. рублей (при плане 19143,4 тыс. рублей), прочие 
– 29191,2 тыс. рублей (при плане 29191,2 тыс. рублей). 

Эти финансовые средства позволили продолжить работу творческих коллективов, 
пополнить библиотечные фонды, приобрести музыкальные инструменты обучающихся в школах 
искусств, создать комфортные условия для отдыха жителей Улуг-Хемского кожууна.  

Нацпроект «Культура» включает в себя 3 федеральных проекта, Улуг-Хем участвует во 
всех: 

- «Культурная среда»,  
- «Творческие люди»,  
- «Цифровая культура». 
Основным показателем национального проекта «Культура» является увеличение числа 

посещений учреждений культуры на 15% до 2024 года.  
За 2022 г. культурно-досуговыми учреждениями в Улуг-Хемском кожууне проведено 

культурно-массовых мероприятий -10 324, с общим охватом просмотров посетителей – 368 430 
(АППГ-283 784) или рост посещений составляет 29,8 процента по сравнению с прошлым годом. 
Целевой показатель- увеличение на 15 % числа посещений организаций культуры исполнен. 

В структуру организации физкультурного движения в кожууне входят: администрации 
кожууна, города Шагонар и поселений; 12 общеобразовательных школ, РГБУ РТ «Спортшкола», 
МАУ «Эне-Сай», ГБПОУ РТ «Тувинский строительный техникум». 

За отчетный период в образовательных организациях работало 53 (2021 году – 50) 
специалистов в сфере физической культуры и спорта: из них 35 учителей физической культуры, 
12 педагоги организаторы спортивного клуба при МБОУ СОШ №2 г.Шагонар, 6 – инструкторы 
дошкольных образовательных учреждений (2020 – 49). Имеют высшее образование - 32 (2021- 32), 
среднее педагогическое (профессиональное) – 18 (2021 – 18). Имеют высшую квалификационную 
категорию 5 учителей (2021 – 5), первую - 12, со стажем до 5 лет молодые учителя – 16, остальные 
педагоги СЗД, педагоги-женщины – 18. 

В том числе спортивной школе РГБУ РТ СШ «Улуг-Хем» работает 26 тренеров. (2021-25,5). 
Дети занимающихся секциями количество 748 учащихся (2021-346 человек). МАУ «Эне-Сай» 
имеются 3 инструктора за 2022 год охвачено населения 8964 (2021-3899) человек. Администрации 
кожууна 1 специалист по спорту, администрации г.Шагонар 1 специалист по молодежной 
политике и спорта. 

За отчетный период занимались на уроках физической культуры 3638 (90%) обучающихся. 
Из них в основной группе здоровья 1740 обучающихся, в подготовительной группе здоровья 2136, 
специальной группе здоровья 180 обучающихся.  

Одним из основных направлений в образовательных организациях кожууна занятость детей 
в спортивных кружках и секций. Кружки и секции для детей позволяют не только развить скрытый 
потенциал ученика, но также организовать его свободное время. Кроме того, спортивные кружки 
и секции дисциплинируют ученика, приучают его к процессу самоорганизации. В спортивных 
кружках и секциях всего охвачено – 2423 (2258) воспитанников, что составляет 57% по 10 видам 
спорта. 

В целях систематического занятия физической культурой и спортом, популяризации 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» с 22 по 25 марта 
2022 года были организованы и проведены сдача нормы тестирований ГТО среди учащихся 9 - 11 
классов. Всего сдали нормы ГТО 172 (2021 году – 74) учащихся 4, 5, 6 ступеней. Из них за золотой 
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значок сдали 113 обучающихся, на серебряный значок – 29, на бронзовый значок – 30 
обучающихся.  

Подпроект «Новая физическая культура» («Спорт норма жизни»). 
 Цель данного подпроекта –доведение к 2024 году до 52% доли граждан, систематически 
занимающихся физической культурой и спортом. Всего в кожууне занимаются физической 
культурой и спортом 7497 человек. Для достижения целевых показателей данного подпроекта 
реализуется план спортивно-массовых и физкультурных мероприятий кожууна.  
Ежегодно увеличивается количество жителей, привлекаемых к занятиям физкультурой и спортом: 
2019 – 5400 чел., 2020 – 6800 чел. 2021 – 7479 чел.: В соответствии с планом работы на 2022 году 
проведено 298 мероприятия, где приняли участие 35489 человек. Количество населения 
систематически занимающихся спортом в возрасте до от 3 до 29 лет - 6311 человек, в возрасте от 
30 до 54 лет -876 человек, в возрасте от 55 до 79 лет – 310 человек.  
 Большое внимание для дальнейшего развития спортивно-массовой и физкультурно-
оздоровительной работы администрация кожууна уделяет развитию спортивной инфраструктуры.  
 В 2022 завершены капитальный ремонт спортзал МБОУ СОШ №1 г.Шагонар.   В сумоне 
Ийи-Тал на стадии завершении борцовский зал по губернаторскому проекту «Гнездо Орлят» 
(Эзирлернин Уязы) ведутся внутренне отделочные работы. В сумоне Арыскан построено 
спортивная игровая площадка по проекту «Комплексное развитие сельских территорий». По 
проекту «Комфортная городская среда» в с.Арыг-Узуу построено спортивная универсальная 
площадка. А также по линии министерство образования Республики Тыва построено 2 спортивных 
площадок с резиновым покрытием МБОУ СОШ №1 г.Шагонар, Гимназия г.Шагонар.  

 
Туризм в районе представлен следующими видами: культурно-исторический, культурно-

развлекательный, событийный, лечебно-оздоровительный и промышленный. В 2022 году поток 
туристов на территорию района составил более 300 тысяч человек.  Для увеличения туристической 
привлекательности были проведены такие событийные мероприятия, как «Ретро-матч», Фестиваль 
дорожной песни и Фестиваль «Колесо событий в Стране Ямщика», Праздник мороженого «Свежее 
настроение», Медвежесть на ТехноХуторе, музыкальный фестиваль «Поворот на Горе-Грязь» в 
Сосновом Бору, Ночь музеев. 

Улуг-Хемский кожуун имеет хороший туристический потенциал, ввиду удобного 
местоположения, развитостью инфраструктуры и дорожных сетей. Привлечено 7 376 туристов, 
что на 175% выше показателей прошлого года (4 208 туристов), а также более 40 мероприятий 
проведено (рост на 20% по сравнению с прошлым периодом) по популяризации туристского 
потенциала. 

Количество гостиничных мест размещения составляет 9 мест. 
Особенно развивается паломнический туризм «Хороо вокруг Священной горы Хайыракан» 

- охват населения 1-2 тыс. человек в год; освящение г. Буура, «Ак-баштыг кожээ» - охват населения 
600-700 человек. 

Лечебно-оздоровительный туризм привлекает туристов не только республики, но и за ее 
пределами. Аржаан «Кызыл-Дуруг», «Сенек» не редко посещают иностранцы, что 
характеризуется популяризацией данного вида туризма. 

В целях формирования положительного инвестиционного имиджа Улуг-Хемского 
кожууна, Республики Тыва на международном и межрегиональном уровнях, развития этнической 
культуры и моды, популяризации стилизованной национальной одежды, развития швейного дела 
на территории Улуг-Хемского кожууна ежегодно с 2019 года проводится Открытый 
Республиканский Fashion - фестиваль «По тропинкам к Сердцу Тувы». Событийный туризм: 
Fashion-фестиваль объединяет многие регионы страны, и способствует развитию этнической 
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моды, на ее съезжаются более 2 000 участников и зрителей; «Хараар Тейге уш адаан», «Чайлаг 
байырлалы», Наадым, Шагаа, Шагаа-Дангыназы также проходят массово, что развивает местный 
туризм.  

Молодежная политика. Одним из приоритетных направлений деятельности 
муниципального района является работа с молодежью.  

В Улуг-Хемском кожууне на начало года проживают 5545 молодых людей:  
-из них в возрасте от 14-19 лет -2079; 
-от 20-24-914; 
-от 25-29-1056; 
-от 30-35-1496. 
Из них 3593 или 64,7% проживают в г. Шагонар, остальные в сельской местности. 

В рамках реализации МП «Молодежь Улуг-Хемского кожууна на 2021-2023 годы» в части 
оценки эффективности исполнения программных заданий достигнуты следующие результаты: 

- увеличение количества молодежи, участвующей в различных патриотических 
мероприятиях до 350 человек 2023 году; 

- увеличение количества молодежи, охваченной общественными молодежными 
объединениями, с показателя 480 человек в 2020 году до 750 человек  в 2023 году; 

- увеличение количества реализующихся бизнес проектов молодежи - (1 проекта в 
2022году) при целевом показателе 3; 

- повышение уровня политической социализации молодежи, увеличение количества 
молодых лидеров в кожууне с 25 человек в 2021 году, в 2023 году – 35 человек. 

Наиболее значимые мероприятия проводимые специалистами по молодежной политики 
администрации кожууна и волонтерского движения «Сорунза»: 

1.Волонтёры и члены штаба #МЫВМЕСТЕ Шагонарского филиала тувинского 
строительного техникума получили награды за активную добровольческую деятельность 
администрации Улуг-Хемского кожууна. 

2. 5 декабря 2022 года, в День Волонтера в МБОУ СОШ № 2 г. Шагонар открылся Центр 
детских инициатив. Отметим, что центр создан для формирования условий всестороннего развития 
детей и подростков, команд по направлениям интересов детей, а также организации места встреч с 
детскими общественными объединениями, родительским, педагогическим, профессиональным 
сообществом для проведения совместных мероприятий, проектной деятельности, игр, развития у 
обучающихся креативного мышления. 

3. Во исполнение плана мероприятий по восстановлению и укреплению семейных связей 
между поколениями под лозунгом «Мой род – моя гордость», утверждённого распоряжением 
Правительства Республики Тыва от 12.05.2021 г. №192-р, а также в преддверии Дня защиты детей, 
27 мая 2022 года Администрацией Улуг-Хемского кожууна совместно специалистами по 
молодежной политике и спорту, специалистами КДНиЗП кожууна проводилось соревнование по 
национальной борьбе «Шыкка Хуреш» среди детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

4. В г. Шагонар волонтеры обновили мемориальную доску, открытой в честь пожарных-
десантников Шагонарского авиаотделения. 

5. Волонтеры активно были включены в работу и сделали большую работу, чтобы как 
можно больше жителей Улуг-Хемского района проголосовали за проекты, разработанные для 
участия в отборе государственной программы «Формирование комфортной городской среды» 
нацпроекта «Жилье и городская среда», в результате два проекта прошли отбор и начато 
строительство и благоустройство общественных территорий в с.Арыг-Узуу и г.Шагонар. 

За 2022 год  на территории Улуг-Хемского кожууна проведено мероприятий для молодежи 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%AB%D0%92%D0%9C%D0%95%D0%A1%D0%A2%D0%95
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от 15 до 35 лет - 348 мероприятий. Число культурно - досуговых мероприятий - 208 мероприятий.  
По межведомственному взаимодействию совместно с органами и учреждениями системы 

профилактики кожууна волонтерами-молодёжью Улуг-Хемского кожууна за 2022 год проделана 
работа по посещению домов детей, оставшихся без попечения родителей на предмет соответствия 
санитарным нормам жилищных условий, а также совместно с сотрудниками   Пожарной части-17 
по Улуг-Хемскому и Чаа-Хольскому районам обход домов детей-сирот (получивших соцжилье) 
на предмет соблюдения ими пожарной безопасности вовремя топки дома. 

Постановлением администрации кожууна от 02.03.2022 г. № 89 был утвержден список 
молодых семей на 2022 г. по муниципальной программе «Обеспечение жильем или улучшение 
жилищных условий молодых семей» Улуг-Хемского кожууна. Всего списком утверждены 139 
молодой семьи, 11 из которых в 2022 году получили сертификаты на получение социальной 
выплаты. 

Большая работа в 2022 году была направлена на развитие патриотизма и добровольчества 
среди молодежи. Показатели по данным направлениям существенно повысились, а количество 
мероприятий увеличилось за счет поддержки и реализации молодежных идей и инициатив.  

 
Национальная политика. В кожууне проживают 19 - разных национальностей: тувинцы 

– 18841 человек, русские – 710 человек, хакасы – 16, буряты –12, украинцы – 4, киргизы – 1, 
татары – 7, узбеки – 1, белорусы – 1, кумыки – 1. Кроме перечисленных национальностей на 
территории кожууна проживают чеченцы, чуваши, эвенки, якуты (саха), азербайджанцы, 
алтайцы, армяне, грузины, осетины, поляки, телеуты, калмыки, литовцы, удмурты и уйгуры. 

В кожууне проживают 123 интернациональные семьи (в 2022 – 132 семьи). Наблюдается 
незначительное уменьшение количества интернациональных семей. Доля городских 
интернациональных семей – 89% (110 семей), сельских - 11% (13 семей). 

Население кожууна характеризуется многообразием не только национального (этнического) 
состава, но и религиозной принадлежности: имеются и буддисты, и православные христиане, и 
мусульмане. Функционирует религиозная организация тувинских шаманов «Уш-Моорук» Улуг-
Хемского кожууна. Руководителем организации является Аныкай Б.Т. В г. Шагонар имеется 
местная религиозная организация православный Приход Храма в честь Преподобного Сергия 
Радонежского. Руководитель организации: настоятель Скороходов В.И. Староста: Иванова Л.Н. 

В кожууне имеется постоянно действующая рабочая группа по гармонизации межэтнических 
отношений в Улуг-Хемском кожууне с участием представителей казачества, национально-
культурных объединений и религиозных организаций. 

 
В 2022 году был проведен автопробег «Своих не бросаем» ко Дню присоединения Крыма к 

России. Организована работа Штаба Всероссийской акции взаимопомощи #МыВместе, 
деятельность которого была направлена на помощь мобилизованным и их семьям.  

В целях координации и оказания помощи мобилизованным и семьям мобилизованных 
граждан распоряжением администрации Улуг-Хемского кожууна от 29 сентября 2022 года № 435 
создан муниципальный штаб, на базе администрации кожууна по ул. Октябрьская д.1 в кабинете 
210. Все организации и индивидуальные предприниматели кожууна присоединились к работе 
муниципального Штаба.  По итогам, которого было собрано и передано гуманитарной помощи 
мобилизованным-2536 кг. 

Силами Штаба выполнено 358 заявки на помощь семьям мобилизованных из 358 
полученных. Организованы адресные поздравления матерей, жен участников СВО, проведены 
праздничные мероприятия в учреждениях культуры с приглашением семей военнослужащих 
участников СВО. 
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Стратегические цели и задачи деятельности органов местного самоуправления Улуг-

Хемского муниципального района определены в Стратегии социально-экономического развития 
Улуг-Хемского муниципального района до 2030 года, утвержденной решением Хурала 
представителей Улуг-Хемского муниципального района от 27.12.2022 № 164.  

Главной целью социально-экономического развития Улуг-Хемского района является 
создание благоприятных условий для повышения уровня и качества жизни населения на 
основе устойчивого экономического и социального развития. 

В соответствии с поставленной целью Администрация муниципального района решает ряд 
задач: 

 1. Развитие конкурентоспособной, современной, многофункциональной экономики, 
позволяющей обеспечить самодостаточное экономическое развитие Улуг-Хемского района.  

1.1.Создание среды, стимулирующей предпринимательскую деятельность и 
инвестиционную активность. 

1.2. Развитие сельского хозяйства. 
1.3. Развитие туристической отрасли. 
1.4. Эффективное использование финансов и муниципальной собственности. 
1.5. Развитие градостроительной деятельности. 
2. Развитие человеческого потенциала как основного фактора самодостаточного 

экономического развития. 
2.1.Создание условий для укрепления здоровья населения, развития спорта, формирование 

здорового образа жизни. 
2.2.Совершенствование и развитие образования, повышение качества образовательных 

услуг. 
2.3. Создание условий для эффективной социализации и гражданского становления 

молодежи Улуг-Хемского муниципального района. 
2.4. Сохранение и развитие культурного потенциала района, создание условий для 

обеспечения развития культурного пространства района, оптимизация культурной среды района. 
2.5. Сохранение системы социальной поддержки отдельных категорий жителей района. 
2.6. Противодействие преступности  и обеспечение личной безопасности граждан. Защита 

прав и законных интересов детей. 
2.7. Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций. 
2.8.  Развитие муниципальной службы и повышение эффективности местного 

самоуправления за счет массового распространения перспективных информационных и 
коммуникационных технологий. 

3. Создание комфортных условий жизни населения района за счет развития 
инфраструктуры. 

3.1. Обеспечение населения современными условиями комфортности, безопасности и 
надежности жилья. 

3.2. Развитие дорожного хозяйства. 
3.3. Улучшение экологической и санитарно-эпидемиологической обстановки и оздоровление 

окружающей среды. 
3.4. Повышение доступности жилья для населения района. 
Основные задачи и ключевые механизмы реализации задач по достижению целей Стратегии 

социально-экономического развития Улуг-Хемского района  приведены в Разделе IV. 
Для реализации поставленных целей и задач необходимо, активизировать работу по 

повышению  эффективности  деятельности  органов  местного самоуправления и  учреждений по 
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реализации приоритетов и целей социально-экономического развития Улуг-Хемского района, 
созданию условий для повышения эффективности бюджетных расходов всеми участниками 
бюджетного процесса муниципального уровня.  

Составной  частью  общей  системы  управления социально-экономическими процессами 
является качественное  управление  финансами, которое  направлено на  совершенствование 
системы отношений, призванных нормализовать финансовые ресурсы, необходимые для 
социально-экономического  развития  общества. 

Исходя  из  этого  бюджетная  политика района была сформирована и ориентирована на 
обеспечение сбалансированности и устойчивости системы муниципальных финансов, повышение 
эффективности бюджетных расходов. 

Основные направления бюджетной и налоговой политики в области доходов были 
направлены на: 

-повышение качества администрирования доходов; 
-повышение эффективности управления имуществом, находящимся в собственности 

муниципального района и его более рациональное использование; 
-продолжение работы межведомственной комиссии по работе с  предприятиями 

должниками, укреплению налоговой дисциплины, легализации налоговой базы и 
реструктуризации задолженности в бюджет муниципального района; 

-проведение работы  по  снижению  неформальной  занятости  населения  и легализации 
выплаты заработной платы. 

При формировании бюджета  района проводилась  работа по  анализу  социально-
экономического развития района, согласование проектов муниципальных и ведомственных 
целевых  программ.  

Администрацией Улуг-Хемского района в 2022 году реализовывалось  26 муниципальных 
программ.  

Реестр муниципальных программ сформирован и размещен в актуальной редакции на 
официальном сайте Администрации муниципального района в разделе «Стратегическое 
планирование» по адресу:  http:// 

Мероприятия муниципальных программ осуществлялись за счет бюджетов различного 
уровня. Всего на 2022 год в бюджете муниципального района расходы предусмотрены и 
исполнялись по 23 муниципальным программам. По 3-м Муниципальным программ реализация 
мероприятий осуществлялась без привлечения финансовых средств (Муниципальная программа 
"Доступная среда",  Муниципальная программа "Нулевой травматизм в Улуг-Хемском кожууне", 
Муниципальная программа мероприятий по реализации регионального проекта "Борьбе с 
онкологическими заболеваниями". 

Распределение финансовых средств по муниципальным программам 
в 2022 году в процентном отношении к общей сумме финансирования муниципальных 

программ. 
 Наименование муниципальной 

программы 
Плановый 
показатель 

МБ *   

Фактическое 
исполнение, с 

учетом 
внесенных 
изменений 

Исполнение 
МБ *   
(%) 

 
Всего 

1 504 864,01  1 496 941,11 99,47% 
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1 Муниципальная программа 
"Социальная поддержка граждан Улуг-
Хемского кожууна" 

51 160,56 51 156,95 99,99% 

2 Муниципальная программа "Развитие и 
поддержка культуры в Улуг-Хемском 
кожууне" 

94 551,99   94 551,99 100% 

3 Муниципальная программа "Создание 
условий для устойчивого 
экономического развития" 

682,45,0  618,65 90,65% 

4 Муниципальная программа "Развитие 
образования и воспитания в Улуг-
Хемском кожуун Республики Тыва" 

881 753,41  876 394,18 99,39% 

5 Муниципальная программа "Развитие 
спорта и формирования здорового 
образа жизни населения" Улуг-
Хемского кожууна на 2021-2023 годы" 

10 607,94  10 607,90 100% 

6 Муниципальная программа "Развитие 
сельского хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия в 
Улуг-Хемском кожууне" 

7 924,97 7799,91 98,42% 

7 Муниципальная программа " 
Обеспечение мероприятий в области 
гражданской обороны, предупреждения 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций, 
пожарной безопасности и безопасности 
людей на водных объектах, 
совершенствование ЕДДС Улуг-
Хемского кожууна" 

3 392,07 3 256,54 96% 

8 Муниципальная программа 
"Комплексная программа профилактики 
преступлений и иных правонарушений 
на территории Улуг-Хемского кожууна" 

975,90  965,88 98,97% 

9 Муниципальная программа "Обучение, 
переподготовка, повышение 
квалификации для муниципальных 
служащих и резерва кадров 
администрации Улуг-Хемского кожууна 
Республики Тыва" 

150,0  150,0 100% 

10 Муниципальная программа 
"Повышение безопасности дорожного 
движения" 

3052,5  1996,07 65,39% 

11 Муниципальная программа "Молодежь 
Улуг-Хемского кожууна" 

50,0  50,0 100% 

12 Муниципальная программа 
"Укрепление гражданского единства и 
национально-культурного развития 
народов в Улуг-Хемском кожууне 
Республики Тыва" 

68,30  68,3 100,0% 

13 Муниципальная программа 
"Профилактика безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних 
на территории Улуг-Хемского кожууна" 

764,08  742,56  97,18% 
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14 Муниципальная программа 
"Обеспечение жильем или улучшение 
жилищных условий молодых семей 
Улуг-Хемского кожууна" 

8 822,74  8 821,74 99,99% 

15 Муниципальная программа "Нулевой 
травматизм в Улуг-Хемском кожууне" 

0,0  0,0  Нет плана 

16 Муниципальная программа 
"Совершенствование системы работы 
по вопросам награждения, поощрения и 
проведения организационных 
мероприятий на территории Улуг-
Хемского кожууна" 

783,56  683,56  87,24% 

17 Муниципальная программа "Развитие 
архивного дела на территории Улуг-
Хемского кожууна" 

53,6  53,6  100,0% 

18 Муниципальная программа 
"Комплексная программа развития 
систем жизнеобеспечения Улуг-
Хемского кожууна Республики Тыва" 

4 857,14  4 814,11 99,11% 

19 Муниципальная программа "Доступная 
среда" 

0 0 Нет плана 

20 Муниципальная программа "Борьба с 
болезнями системы кровообращения в 
Улуг-Хемском кожууне" 

10,0  00,0 0,0% 

21 Муниципальная программа 
мероприятий по реализации 
регионального проекта "Борьбе с 
онкологическими заболеваниями" 

3,8  00,0  0,0% 

22 Муниципальная комплексная 
программа по преодолению бедности в 
Улуг-Хемском кожууне Республики 
Тыва на 2019-2024гг 

399 471,07  398 870,48 99,85% 

23 Муниципальная программа 
"Обеспечение деятельности в области 
строительства, архитектуры и 
градостроительства на территории 
Улуг-Хемского кожууна" 

29 268,73  28 881,69  98,68% 

24 Муниципальная программа "Создание 
условий для оказания медицинской 
помощи населению и профилактика 
заболеваний в Улуг-Хемском кожууне 
на 2021-2023 годы" 

238,63  236,43 99,08% 

25 
Муниципальная программа "Развитие 
туризма в Улуг-Хемском кожууне"  

100,0  100,0  100,0% 

26 Муниципальная программа 
"Формирование комфортной городской 
(сельской) среды Улуг-Хемского 
кожууна" 

6 120,59 6 120,59 100,0% 
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 На реализацию муниципальных программ в 2022 году предусматривалось направить 
1 504 864,01 тыс. рублей. Фактическое исполнение составило 1 496 941,11 тыс. рублей или 99,47 
% от годового плана   

В 2022 году наибольший объем финансирования программ осуществлялся по следующим 
программам: 

- Муниципальная программа "Развитие образования и воспитания в Улуг-Хемском кожуун 
Республики Тыва" – 58,5 %;   

- Муниципальная комплексная программа по преодолению бедности в Улуг-Хемском 
кожууне Республики Тыва на 2019-2024гг – 26 %; 

- Муниципальная программа "Развитие и поддержка культуры в Улуг-Хемском кожууне"-
6,3%; 

- Муниципальная  программа "Социальная поддержка граждан Улуг-Хемского  кожууна"- 
3,4 %; 

- Муниципальная программа "Обеспечение деятельности в области строительства, 
архитектуры и градостроительства на территории Улуг-Хемского кожууна"–1,9 %.                                                                                                                                                                   

 Оценка эффективности реализации муниципальных программ проведена по трем 
направлениям: 

- оценка степени реализации мероприятий муниципальной программы; 
-оценка степени соответствия запланированному уровню расходов муниципальной 

программы ; 
-оценка степени реализации целевых показателей (индикаторов) муниципальной 

программы. 
В результате проведенного анализа исполнения муниципальных программ за 2022 

год можно сделать следующие выводы. 
Из 26 действовавших муниципальных программ: 
- 8 высокоэффективны; 
- 12 среднеэффективны; 
- 2 уровень эффективности удовлетворительный.  
- 4 уровень эффективности  низкая. 
Результаты оценки эффективности (неэффективности) реализации муниципальных 

программ определялись по следующим критериям: 
-если показатель эффективности ЭРмп не менее 1 – высокоэффективная: 
-если показатель эффективности ЭРмп не менее 0.8 – среднеэффективная; 
 если показатель эффективности ЭРмп не менее 0.6– уровень эффективности 

удовлетворительный; 
-если показатель эффективности ЭРмп менее 0,6 –  муниципальная программа признается 

неэффективной. 
Результаты оценки эффективности (неэффективности) реализации муниципальных 

программ 
                                                                                                                                                                                                     Наименование муниципальной программы Результаты оценки 

эффективности. 

 

Всего 
0,99 

1 Муниципальная программа "Социальная поддержка граждан Улуг-
Хемского кожууна" 

0,99 

2 Муниципальная программа "Развитие и поддержка культуры в 
Улуг-Хемском кожууне" 

1 

3 Муниципальная программа "Создание условий для устойчивого 
экономического развития" 

0,90 

4 Муниципальная программа "Развитие образования и воспитания в 
Улуг-Хемском кожуун Республики Тыва" 

0,99 
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5 Муниципальная программа "Развитие спорта и формирования 
здорового образа жизни населения" Улуг-Хемского кожууна на 
2021-2023 годы" 

1 

6 Муниципальная программа "Развитие сельского хозяйства и 
регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 
продовольствия в Улуг-Хемском кожууне" 

0,98 

7 Муниципальная программа " Обеспечение мероприятий в области 
гражданской обороны, предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности 
людей на водных объектах, совершенствование ЕДДС Улуг-
Хемского кожууна" 

0,96 

8 Муниципальная программа "Комплексная программа 
профилактики преступлений и иных правонарушений на 
территории Улуг-Хемского кожууна" 

0,98 

9 
Муниципальная программа "Обучение, переподготовка, 
повышение квалификации для муниципальных служащих и резерва 
кадров администрации Улуг-Хемского кожууна Республики Тыва" 

1 

10 Муниципальная программа "Повышение безопасности дорожного 
движения" 

0,65 

11 Муниципальная программа "Молодежь Улуг-Хемского кожууна" 1 

12 Муниципальная программа "Укрепление гражданского единства и 
национально-культурного развития народов в Улуг-Хемском 
кожууне Республики Тыва" 

1 

13 Муниципальная программа "Профилактика безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних на территории Улуг-
Хемского кожууна" 

0,97 

14 Муниципальная программа "Обеспечение жильем или улучшение 
жилищных условий молодых семей Улуг-Хемского кожууна" 

0,99 

15 Муниципальная программа "Нулевой травматизм в Улуг-Хемском 
кожууне" 

0 

16 Муниципальная программа "Совершенствование системы работы 
по вопросам награждения, поощрения и проведения 
организационных мероприятий на территории Улуг-Хемского 
кожууна" 

0,87 

17 Муниципальная программа "Развитие архивного дела на 
территории Улуг-Хемского кожууна" 

1 

18 Муниципальная программа "Комплексная программа развития 
систем жизнеобеспечения Улуг-Хемского кожууна Республики 
Тыва" 

0,99 

19 
Муниципальная программа "Доступная среда" 

0 

20 Муниципальная программа "Борьба с болезнями системы 
кровообращения в Улуг-Хемском кожууне" 

0 

21 Муниципальная программа мероприятий по реализации 
регионального проекта "Борьбе с онкологическими заболеваниями" 

0 

22 Муниципальная комплексная программа по преодолению бедности 
в Улуг-Хемском кожууне Республики Тыва на 2019-2024гг 

0,99 
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23 Муниципальная программа "Обеспечение деятельности в области 
строительства, архитектуры и градостроительства на территории 
Улуг-Хемского кожууна" 

0,98 

24 Муниципальная программа "Создание условий для оказания 
медицинской помощи населению и профилактика заболеваний в 
Улуг-Хемском кожууне на 2021-2023 годы" 

0,99 

25 
Муниципальная программа "Развитие туризма в Улуг-Хемском 
кожууне"  

1 

26 Муниципальная программа "Формирование комфортной городской 
(сельской) среды Улуг-Хемского кожууна" 

1 

 
Муниципальные программы реализуются во всех наиболее важных сферах района - в сфере 

развития образования, культуры, социальных обязательств, физической культуры и спорта, 
поддержки молодежных инициатив, патриотического воспитания граждан, энергосбережения, 
повышения энергетической эффективности, ремонта и другим направлениям. Основная задача 
муниципальных программ заключается в обеспечении взаимосвязи мер социально-
экономического развития и бюджетного планирования. 

 
 
 

 Раздел II.Анализ достигнутых в 2022 году значений показателей эффективности 
деятельности органов местного самоуправления муниципального района, 
характеристика мер, с помощью которых удалось улучшить значения тех или иных 
показателей, а также пояснения по показателям с отрицательной тенденцией 
развития. Основные проблемные вопросы социально-экономического развития 
Улуг-Хемского района. 

В 2022 году достигнуты значительные результаты, свидетельствующие о повышении 
эффективности деятельности Администрации муниципального района «Улуг-Хемский кожуун 
Республики Тыва».  

Благодаря слаженной работе органов местного самоуправления и органов исполнительной 
власти республики, тесному взаимодействию с региональными структурами, осуществляющими 
поддержку предпринимательства в республике и продвижение инвестиционных проектов, удалось 
добиться улучшения показателей направления «Экономическое развитие». 

Показатель 1: Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 
10 тыс. человек населения составляет 175,85 единиц. По сравнению с показателем за 2021 год 
отмечен рост на 9,39 единиц. (2021г. – 166,46 единиц). 

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства Улуг-Хемского кожууна по 
данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства по состоянию на 
10.01.2023 составило 354 единиц (106,6% к уровню на 10.01.2022 года).  

Увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства (с учетом 
микропредприятий, индивидуальных предпринимателей, крестьянских (фермерских) хозяйств) в 
2022 году на 27 единиц обусловлено как увеличением числа индивидуальных предпринимателей, 
так и возобновлением деятельности после  периода  противоэпидемических ограничений в 
пандемию.  

Наибольший удельный вес приходится на отрасли: 
- торговля оптовая и розничная-185; 
- сельское, лесное хозяйство-102; 
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- обрабатывающее производство-31; 
- строительство-9; 
-транспортировка и хранение-10; 
- деятельность гостиниц и предприятий общественного питания-18. 

В кожууне функционирует 289 (АППГ- 280) объектов розничной торговли (магазины, 
торговые точки, отделы в торговых павильонах и торговых центрах), 7 (АППГ-7) автозаправочных 
станций, 4 (АППГ-4) аптек и 24 (АППГ-24) учреждений общественного питания. 

По итогам 2022 года среди муниципальных образований Улуг-Хемского района 
максимальная концентрация субъектов малого и среднего предпринимательства отмечается в 
городе Шагонар (163,9 единиц на 10 тыс. населения).  

За 2022 год от субъектов предпринимательской деятельности в бюджет района поступило 
налоговых доходов (УСНО, патент) в сумме 11,221 млн.руб., что составляет 123,5% к уровню 
прошлого года. Поддержка субъектов предпринимательской деятельности реализуется в 
соответствии с региональными и  муниципальными программами. 

Всего СМСП, получившие меры поддержки – 395 единиц. За 2022год государственная 
финансовая поддержка оказана через: 

1. Субсидии МСХ РТ 8 СМСП на сумму 24 844,0 тыс. рублей. 
2. Субсидии сельскохозяйственной направленности на развитие растениеводства и 

животноводства получены 53 СМСП на 13 056,0 тыс.рублей. 
3. Субсидии Агентства по туризму РТ 1 ИП на 5 000,0 тыс.рублей.  

Муниципальная программа "Создание условий для устойчивого экономического развития" 
предусматривает имущественную, консультационную и информационную поддержку субъектов 
малого и среднего предпринимательства. 

Имущественная поддержка субъектам МСП: предоставлено в аренду нежилых помещений, 
земельных участков, находящихся в муниципальной собственности – 24 субъектам 
предпринимательства. 

Проведено и организовано семинаров, встреч, консультаций по актуальным вопросам в 
сфере предпринимательства, в том числе с участием Фонда поддержки предпринимательства 
Республики Тыва, УФНС по РТ, центра занятости населения с общим охватом 309 человек. 

Также проведены информационно-разъяснительная, консультационная работа порядка со 
120 физическими лицами – потенциальными предпринимателями, участниками комиссий по 
социальному контракту. 

Оборот субъектов МСП за 2022год увеличился на 6,8 % по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года и составил более 200 млн. рублей.  

Открыто семь новых торговых объектов и 1 АЗС «Экстра». 
Создано рабочих мест всего 218, из них: 
- в результате рейдовых мероприятий по легализации неформальной занятости 

зарегистрировано 101 человек; 
- самозанятых граждан в рамках социального контракта, зарегистрированные за отчетный 

год имеется 85 человек. 
Администрацией района  совместно со Центром занятости населения ведется активная 

работа, направленная на снижение уровня напряженности на рынке труда Улуг-Хемского района. 
В первую очередь, это трудоустройство граждан на рабочие места на вакансии, предоставляемые 
работодателями. Всего за отчетный период трудоустроены 638 (за 2021 год - -608 человек) 
человек, из них на постоянные рабочие места 265 человек, на временные рабочие места 373.  

Положительная динамика  на рынке труда обусловлена реализацией программ занятости 
населения, а также оказанием государственной помощи на основании социального контракта. 
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Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчёте на 10 тыс. человек 
населения составляет  175,85 единиц, в дальнейшем планируется рост до 177,55 единиц в 2025 
году за счёт снижения среднегодовой численности постоянного населения и увеличения 
количества индивидуальных предпринимателей. 

Показатель 2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних 
совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников 
(без внешних совместителей) всех предприятий и организаций. 

 Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства по данным за 2022 
год увеличилась на 5,4% до 647 человек (с 612 человек в 2021 году), что составляет 15,5% в общей 
численности занятого населения района (13,2%- в 2021г.)  

Наибольший удельный вес занятых в сфере малого и среднего бизнеса составляют в 
обрабатывающей промышленности – 8,75%, в сфере торговли и ремонта – 52,3%, в сельском и 
лесном хозяйстве – 28,8 %, в строительстве - 2,6%, в сфере общественного питания 5,1%, в отрасли 
транспортировка и хранение 1,95%, прочие виды деятельности-0,5%.  

За 2022 год в сфере малого и среднего предпринимательства 147 новых рабочих мест, что 
составляет 63,6 % от общего количества вновь созданных рабочих мест.  

Положительная динамика занятых в сфере малого и среднего предпринимательства 
обусловлена ростом числа субъектов МСП по сравнению с 2021 годом – в целом по району на 27 
единицы (АППГ-327 ед.) 

Общая численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая 
индивидуальных предпринимателей, состоящих в Едином государственном реестре 
индивидуальных предпринимателей и юридических лиц (ЕГРЮЛ, ЕГРИП) составляет 647 
человек. 

На прогнозируемый период предполагается увеличение доли среднесписочной численности 
работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех 
предприятий и организаций в связи с увеличением количества субъектов малого и среднего 
предпринимательства и численности их работников на 2025 год до 760 человек. 

Показатель 4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами 
налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального, 
городского округа (муниципального района). 

Общая площадь территории Улуг-Хемского района-533540 га. Из них не подлежат 
налогообложению 187530 га, или 35% в том числе:  

земли транспорта и обороны-253,54 га;  
земли населенных пунктов (ПНВ)-1153,33 га; 
земли сельхозназначения- 186123,13га.  
Являются объектами налогообложения 102995 га, или 19,3 % включая площадь населенных 

пунктов 1341 га в т.ч. земли общего пользования. 
В 2022году введено в оборот 2780,88 га., земли сельскохозяйственного назначения 1384,2 га 

предоставлено в аренду, сдано в аренду из категорий земель-земли населенных пунктов-4,56га.  
Площадь земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом 

в общей площади территории района, увеличилась  на 2,7 процента.  
Земельный налог организаций поступило в сумме 2 млн 684 тыс. рублей при плане за 2022 

год 2 млн 676 тыс. рублей, исполнение на 100% (+8 тыс. рублей). По сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года доходы увеличилось на 106 тыс. рублей или 4%. Увеличение связана с 
тем, что в декабре 2022 года поступило задолженность (т.е разовый платеж) Аграрной школы 
интернат в с. Ийи-Тал в сумме 367 тыс. рублей. 
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           За 2022 года заключены договоров   всего-98, в том числе аренды земли; из земель 
сельскохозяйственного назначения- 54, площадью 13842101 кв.м, из земель населенных пунктов 
– 7, с общей площадью 9699 кв.м., заключены  договора купли-продажи- 37, с общей площади – 
35949 кв.м. 
           Работа в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом является 
дополнительным источником пополнения местного бюджета. 

Одним из актуальных направлений увеличения поступлений в бюджеты поселений является 
расширение базы аренды земельных участков. 

Доходы от аренды в 2022 году земельных участков поступили в сумме 3 361 тыс. рублей, 
выполнение составило 89% от уточненного плана 3 793 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года доходы увеличилось на 76% или больше на 1 461 тыс. рублей в связи с 
увеличением проводимых аукционов на территории г. Шагонар. 3а 2022 год заключено 177 
договоров за аренду земельных участков сельскохозяйственного назначения, с общей площадью 
13843102 кв.м. Увеличение связано с тем что в 2022 году поступили платежи от ООО «ВИКСАР» 
на сумму  84 тыс.рублей с учетом задолженности за предыдущие годы, также от ПАО «МТС» на 
сумму 120 тыс.рублей под размещение телеантенны. 

Доходы от аренды имущества  поступили в сумме 1 611 тыс. рублей, выполнение составило 
82% от уточненного плана 1 975 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого 
года доходы увеличилось на на 841 тыс. рублей больше, в связи с заключением договоров с 
МИНЮСТ по Республике Тыва на сумму 100 тыс.рублей, с АО "РОССЕТИ СИБИРЬ 
ТЫВАЭНЕРГО" 5 тыс.рублей, с нотариальной палатой на сумму 93.1 тыс. рублей. Также на 
01.01.2023 года имеется задолженность местной религиозной организации МРО Православный 
Храм на сумму 29 тыс. рублей и Красноярскстат на сумму 9тыс. рублей. 

Доходы от продажи земельных участков поступили в сумме 1 067 тыс. рублей, при плане за 
январь-декабрь месяцы 1 258 тыс. рублей выполнение составило 85%. По сравнению с 
аналогичным периодом прошлого года наблюдается увеличение поступлений на 50% или на 
358тыс. рублей больше, в связи с увеличением проводимых аукционов на территории г. Шагонар. 
3а 2022 год заключено договора купли-продажи 110 земельных участков из категории земель 
населенных пунктов с общей площадью 94116 кв.м. В 2022 году поступили платежи и за прошлые 
годы на сумму 183,10 тыс. рублей. 

В целях обеспечения сохранности муниципального имущества Улуг-Хемского 
муниципального района, повышения эффективности управления имуществом отделом экономики, 
градостроительства и муниципального имущества проводится работа по оформлению 
правоустанавливающих документов на объекты недвижимости, в том числе земельные участки, 
закрепленные за муниципальными учреждениями, постановка их на кадастровый учет, 
регистрация права собственности и права оперативного управления.  
      За 2022 года объявлено четыре аукциона по заключению договоров аренды по земельным 
участкам, включенного в перечень объектов для оказания имущественной поддержки субъектам 
малого и среднего предпринимательства. Объявленные аукционы был признан несостоявшимся, в 
связи с тем, что поступила одна заявка на участие в аукционе.  
Заключено 62 соглашение о расторжении договора аренды земельного участка, из них земель 
сельскохозяйственного назначения-25, земли населенных пунктов-37, находящегося в 
муниципальной собственности. 

 На плановый период 2023- 2025 годов планируется достижение показателей от 2,8% до 2,9 
% площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в 
общей площади муниципального района. 
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 Показатель 5. Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их 
числе. В отчетном году доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их 
числе составляет 100%. 

 Органами местного самоуправления кожууна проводится анализ показателей деятельности 
предприятий в отраслях животноводства и растениеводства, финансово-экономического 
состояния предприятий, разъяснительная работа по улучшению качества кормов, повышению 
качества молочной продукции и урожайности сортов. 

В Улуг-Хемском кожууне функционируют 5 МУП, 94 глав КФХ,  СПоК- 10,  СПК –3. 
Крупные сельскохозяйственные предприятия кожууна: 
СПК «Эйлиг-Хем 2» - племенное хозяйство по разведению коз советской шерстной породы 
СПоК « «Оргаадай» - выращивание зерновых и кормовых культур, производство тыва 

далган. 
СПоК « Ыржым-Булун» - животноводство 
Глава КФХ Сундуй Чойган Николаевич  
Глава КФХ Монгуш Виктор Седип-оолович 
Глава КФХ Шагдыр Тумен Алексеевич- чабан тысячник 
МУП «Намзрай» - разведение КРС 
Основное направление сельского хозяйства кожууна животноводческое. 

В агропромышленном комплексе по состоянию на 1 января 2023 года в хозяйствах всех 
категорий имеется крупного рогатого скота 12406 гол. (АППГ-11890 гол.), в том числе коров - 
5446 гол. (АППГ- 5228) голов, свиней -  364 гол (АППГ-  393 гол), овец и коз –66812 гол (АППГ- 
65575 гол), лошадей 6000 гол (АППГ- 5616) гол, верблюдов 32 гол. (АППГ- 33 гол), птицы- 584 
гол (АППГ- 605) голов.  

По сравнению с прошлым годом, поголовье КРС увеличилось на 4,3 %, МРС на 1,9 %, 
лошадей на 6,8 %.   Произошло снижение поголовья верблюдов на 3 %, свиней на 7,4%, птиц на 
3,5 %. 

В личных подсобных хозяйствах населения сосредоточено 84,9 % поголовья крупного 
рогатого скота, 69,2 % поголовья овец, 67,5 % поголовья лошадей. 

Получено и сохранено молодняка текущего года в хозяйствах всех категорий 
собственности: телят – 3887 гол (АППГ- 3993 гол.), ягнят и козлят – 29953 гол (АППГ- 29398 гол.), 
жеребят – 1326 гол (АППГ- 1334   гол.), поросят 543 голов (АППГ – 161 гол), верблюжат – 1 гол 
(АППГ - 0 гол). В расчете на 100 голов маточного поголовья получено телят – 74,4 голов (АППГ- 
78,7 гол), ягнят и козлят – 80 голов ( АППГ – 80,2 гол), жеребят -  63,2 голов( АППГ – 65,3 гол).  

Лучших показателей по получению приплода добились Дакыр-оол Саглай Кок-оолович, 
получив от 100 овцематок 97 гол ягнят, Доржу Аэлита Александровна 75 жеребят от 100 
конематок, Ортен-оол Вячеслав Александрович - 85 ягнят на 100 гол маточного поголовья овец.   

За отчетный период произведено молока – 8385 тонн (АППГ – 8160 тонн), мяса – 1913 тонн 
(АППГ – 1881 тонн), яиц - 90 тыс. штук (АППГ –90 тыс. шт), шерсти 74 тонн (АППГ - 71 тонн), 
По сравнению с прошлым годом производство молока увеличилось на 2,8 %, производство мяса 
на 1,7 %,  шерсти на 4,2 %, производство яиц  осталось на уровне прошлого года. 

В текущем году посеяно сельскохозяйственных культур на площади 3531,6 гектаров (АППГ 
–3921га), в том числе зерновых культур на площади 960 га (АППГ- 960 га), кормовых культур на 
площади 2150 га (АППГ- 2577 га), картофеля на площади 361,5 га (АППГ - 401 га), овощей на 
площади 60,1 га (АППГ - 53 га). 

На территории Улуг-Хемского кожууна по данным М Шагонар отмечалось 
агрометеорологическое (ОЯ) – «Засуха почвенная» с 28 мая 2022 года. Ущерб хозяйств от 
агрометеорологического явления в виде почвенной засухи составил 18027,8 тыс. рублей. 



41 
 

Неблагоприятное агрометеорологическое явление нанесло значительный ущерб хозяйствам. 
Произошла гибель посевов сельскохозяйственных культур (100 %) в фазе кущения и выхода в 
трубку. 

Всего заготовлено 15383 тонн грубых кормов, что составляет 100 % от плана при средней 
урожайности 9 ц/га, из них по категориям хозяйств: СХО, в т.ч СПК малые 702 тонн; 7397 тонн 
КФХ и ИП, в том числе 1100 тонн участниками губернаторского проекта КДМС, 7224 тонн ЛПХ 
население, в том числе 360 тонн участниками губернаторского проекта Чаа-Сорук, подсобные 
хозяйственные организации 60 тонн. 

Переработка сельскохозяйственной продукции. 
Сельскохозяйственным потребительским кооперативом «Оргаадай» произведено и 

реализовано 92 тонн тыва далган (АППГ – 88 тонн). 
 Уловом и переработкой рыбы занимается 2 СПоК. 
1) Сельскохозяйственный потребительский кооператив «Ногаан». За отчетный период 

улов рыбы составил 60 тонн (АППГ – 99 тонн), квота 60 тонн. Выполнение квоты 100 %. 
2) СПоК «Эзир» -  96 тонн (АППГ- 92 тонн), квота 96 тонн. Выполнение квоты 100%. 
Главой крестьянского (фермерского) хозяйства Кырлыг-Кара М.М.  выделано шкур 

сельскохозяйственных животных: овчин 600 штук, мерлушек 250 шт, волчьи шкуры  10 шт. 
Переработанные шкуры реализуются на территории кожууна, в сельскохозяйственных ярмарках в 
г. Кызыле. 

Снижение объема выделки шкур произошло из-за отсутствия химикатов. 
Переработкой молока с 18 мая 2022 г занимается ИП Кыргыс Ш.Д. Объем производства  

пастеризованного молока – 1 тонн, сметаны – 600 кг, творога – 350 кг, сыр 50 кг, кефир 150 л, 15 
кг топленого масла. 

 Реализовано продукции на сумму 408 тыс.рублей (АППГ- 193,5 тыс.рублей.) 
 
В создании удобной и безопасной среды проживания населения немаловажную роль играет 

развитие улично-дорожной сети. Из года в год увеличивается финансирование на ремонт дорог, за 
что отдельная благодарность команде Правительства Республики Тыва. 
Наиболее значимым событием стало реконструкция автодороги подъезд к г. Шагонар участок 4 
км. Дороги становятся светлее, а значит и безопаснее.  

Показатель 6. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования 
местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности 
втомобильных дорог общего пользования местного значения 

 Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования на территории района в 
2022 году составила 381,5 км, из которых:  

-103,3 км (27,1%) – автомобильные дороги федерального значения, в том числе с твердым 
покрытием 103,3 км; 

 -92,9 км (24,33%) – региональные или межмуниципальные, в том числе 42,7 км с твердым 
покрытием;  

-185,3 км (48,57%) – автомобильные дороги местного значения, в том числе 108,96 км – с 
твердым покрытием.  

Доля автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием в 2022 году 
составляет 254,96 км (66,8%) в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования.  

На основании проведенных конкурсных процедур ГКУ РТ «Управление автомобильных 
дорог» в 2022 году по содержанию автомобильных дорог общего пользования регионального 
значения на территории Улуг-Хемского кожууна подрядчиком являлся ООО «Восток». За 
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отчетный период подрядчиком выполнены работы по очистке от снега и песка обочиныавтодорог 
регионального значения.  

В г. Шагонар содержанием улично-дорожной сети занималась администрация г. Шагонар". 
На территории кожууна имеется 11 мостовых сооружений общей протяженностью 60,4 

пог.метров, в том числе в неудовлетворительном состоянии -6 мостов. Особенную тревогу 
вызывало аварийность мостового сооружения вблизи с.Арыскан, находящегося в 
республиканской собственности.  

На территории Улуг-Хемского кожууна в рамках реализации Государственной программы 
Республики Тыва «Развитие транспортной системы Республики Тыва на 2017-2024 годы» 
произведен ремонт мостового перехода через реку Хууле на участке км 9+100 автомобильной 
дороги Подъезд к с. Арыскан. Общая сумма контракта составлял 4 866 259,68 рублей. 

А также в рамках программы произведены работы по ремонту мостового перехода через 
реку Иштии-Хем на участке км 7+300 автомобильной дороги Подъезд к с. Иштии-Хем. Заключен 
контракт между Государственным казенным учреждением "Управление автомобильных дорог 
Республики Тыва и ИП Иргит Ужар-оол Александровичем на сумму 5 706,984 тыс. рублей.  

Для жителей с. Иштии-Хема строительство нового моста создает условия комфортного 
проживания и передвижения, безопасности жителей. Это мощный импульс дальнейшего 
социального развития. Благодаря ответственному отношению подрядной организации ИП Иргит 
Ужар-оол Александровича  мост построен качественно и раньше амеченных сроков. 

На территории Улуг-Хемского действует одна паромная переправа (в зимнее время ледовая 
переправа) до сельского поселения с.Эйлиг-Хем, являющегося труднодоступным сельским 
поселением.  

 В целях обеспечения доступности транспортного сообщения в муниципальных 
образованиях Республики Тыва, развития дорожной инфраструктуры, ведущей к чабанским 
стоянкам, привлечения сельского населения республики к добровольческому труду и решению 
местных общественно-значимых проблем реализуется Губернаторский проект «Народный мост». 

Администрацией Улуг-Хемского кожууна для участия в Губернаторском проекте 
направлено 5 заявок по сельским поселениям с.Чаатинский – 1, Торгалыг – 1, Арыскан – 3. 
Отобран  и построен проект на мостовое сооружение «временный переезд» через реку «Чааты» с. 
Чодураа.  

В рамках  реализации подпрограммы «Автомобильные дороги и дорожное хозяйство на 
2017-2024 годы» государственной программы Республики Тыва «Развитие транспортной системы 
Республики Тыва на 2017-2024 годы» из республиканского бюджета Министерства дорожно-
транспортного комплекса Республики Тыва выделена субсидия на приобретения пиломатериалов 
всего 496,29 тыс. рублей, а также  из муниципальной программы софинансирование из местного 
бюджета Улуг-Хемского кожууна- 30 тыс. рублей, всего общая сумма составляла- 526,29 тыс. 
рублей.  

 Строительство моста через речку «Чааты» позволило соединить наш единственный в Улуг-
Хемском кожууне стационарный лагерь «Чодураа» с районным и сельским центром. 

Строительно-монтажные работы начаты были с июля месяца 2022 года и завершен 20 
декабря 2022 года, работы произведены за счет сил активных сельчан с.Чаатинский 
(хозяйственным способом). 

В федеральной автодороге, автомобильной дороги Р-257 «Енисей», выполнены работы по 
ремонту мостовых сооружений на действующей сети автомобильных дорог общего пользования 
федерального значения моста через реку Барык на км 879+022 подрядной организацией общество 
с ограниченной ответственностью "НИК", на сумму 77 814 825,16 рублей. Согласно Госконтракту 
работы завершены в срок. 
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Исполнение данных мероприятий позволяет улучшить качество обслуживания дорожного 
хозяйства и  обеспечить техническую возможность по содержанию автомобильных орог общего 
пользования местного значения в соответствии с установленными требованиями.  

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, не 
отвечающих нормативным требованиям 76,34 км, что составляет 41,20% в общей протяженности 
автомобильных дорог общего пользования местного значения.  

Показатель 8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
работников:  

-крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций, муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений муниципальных общеобразовательных 
учреждений, учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, муниципальных 
учреждений культуры и искусства, муниципальных учреждений физической культуры и 
спорта.  

В 2022 году, несмотря на сложности и ограничения, связанные с функционированием 
предприятий,  организаций и учреждений в период распространения новой короновирусной 
инфекции, наложения антироссийских санкций, удалось добиться роста среднемесячной 
номинальной начисленной заработной платы работников. Среднемесячная заработная плата (без 
субъектов малого предпринимательства) в целом по району составила 41,37 тыс. руб., что на 
11,43% выше аналогичного показателя 2021 года. Абсолютный прирост по этому показателю дают 
организации социальной сферы. Максимальный прирост заработной платы обеспечен в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях– в 2022 году она увеличилась на 23,08%. 

Рост реальной начисленной заработной платы в 2022 году составил 1,6% по сравнению с 
аналогичным показателем 2021 года.  

Заработная плата в сфере образования в 2022 году выросла на 6,9% относительно 2021 года 
(в 2021 году рост составил 6,9% к 2020 году), в области здравоохранения и социальных услуг – на 
6,1% (в 2021 году – рост 6,2% к 2020 году), в области культуры, спорта, организации досуга и 
развлечений – на 8,2% (в 2021 году – рост на 6,7% к 2020 году). 

Несмотря на вводимые ограничения, вызванные распространением новой коронавирусной 
инфекции в 2022 году, рост заработной платы сохранился благодаря государственной поддержке 
заработных платы – реализации программ льготного кредитования и поддержки субъектов малого 
предпринимательства в наиболее пострадавших отраслях.   

Дошкольное образование. 
 В кожууне функционируют 14 детских садов, из них 7 муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений детских садов: «Солнышко», «Сказка», «Ручеек», «Челээш», 
«Бодаган» г.Шагонар; «Сайзанак» с.Хайыракан и «Теремок» с.Арыг-Узю и 7 структурных 
подразделений детских садов при МБОУ СОШ (в с.Эйлиг-Хем, Иштии-Хем, Арыг-Бажы, Чааты, 
Торгалыг, Арыскан, Ийи-Тал). В детских садах кожууна действуют 80 групп (2021 -66 
групп).Всего количество детей дошкольного возраста (с 1-7 лет) в кожууне по состоянию на конец 
2022 года 3450 детей (в 2021 - 3385, 2020 – 3420, 2019-3578, 2018г.-3257, 2017- 3607). Из них 
охвачены дошкольным образованием в детских садах 1923 воспитанников (55,7%) (2016-1397, 
2017г.-1503, 2018г.- 1764 (54%), 2019-1813 (51%), 2020 – 1892 (54,8%, 2021 - 1657).В целях 
обеспечения детей местами в дошкольных учреждениях в 2022 году было создано дополнительно 
314 мест в муниципальных образовательных организациях. 

 С открытием нового детского сада «Бодаган» в г. Шагонар в 2022 году очередь 
уменьшилась наполовину (д/с рассчитан на 280 детей, фактически было зачислено 314 детей). 
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Показатель 9. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 
образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 
образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, процентов. 

Всего количество детей дошкольного возраста (с 1-6 лет) в кожууне по состоянию на конец 
2022 года 2638 детей (в 2021 - 2563, 2020 – 2719). Из них охвачены дошкольным образованием в 
детских садах 1923 воспитанников (72,9%) (2016-1397, 2017г.-1503, 2018г.- 1764 (54%), 2019-1813 
(51%), 2020 – 1892 (54,8%, 2021 - 1657). 

Показатель 10. Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения в общей численности детей в 
возрасте 1-6 лет, процентов. 

На электронной очереди в ДОУ кожууна по состоянию на конец 2022г. состоят  287 детей, 
из них дети с 1-6 лет 219, (АППГ-546/171), на льготной очереди  - 69 детей. 

 В 2022 году доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 
1-6 лет в целом по району составила 8,3% (в 2021 году – 16%).  

В целом доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 до 6 лет в сельских 
поселениях обеспечена на 97,1%. При этом дефицит мест для детей 1-6 лет наблюдается только в 
городе Шагонар, где, вместе с тем, ежегодно отмечается улучшение показателя за счет введения 
новых корпусов детских садов. По состоянию на 01.01.2023 на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения города зарегистрировано 261 человек. 

Показатель 11. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 
здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 
общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов. 

Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений составляет 0%. 

Но, на 01.01.2023 года наибольший % изношенности имеется у детских садов «Сайлык» с. 
Арыскан (60%), «Хуннээрек» с. Арыг-Бажы (55%), «Чодураа» с. Чааты (60%) и «Чечек» с. 
Торгалыг (60%). У остальных садов по 20-25%.  

До 2025 года продолжить реализацию мероприятий, направленных на: 
- обеспечение доступности дошкольного образования, в том числе за счет строительства, 

проведения капитального ремонта зданий детских садов, а также использование внутренних 
резервов организаций под размещение дошкольных групп; 

- развивать вариативные формы дошкольного образования, в том числе путём создания 
благоприятных условий для предпринимательства в сфере дошкольного образования и развития 
сети частных детских садов; 

- продолжить работу по выявлению образовательных организаций, здания которых требуют 
капитального ремонта, для проведения соответствующих комплексных ремонтных работ с 
разработкой планов выполнения мероприятий, первоочередных работ;  

- не допускать аварийного состояния зданий дошкольных образовательных организаций, 
поддерживать их в нормативном и безопасном состоянии. 

 
Общее и дополнительное образование. 

В 2022 году 158 выпускников 11-х классов, не получили аттестаты о среднем общем 
образовании 14. Из 385 девятиклассников, не получили аттестаты об основном общем образовании 
27.  
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Показатель 12. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений. В 2022 году из 158 
выпускников общеобразовательных организаций не получили аттестаты 14 учащихся, что 
составляет 8,69%.  

В 2022 году муниципальному району не удалось добиться улучшения показателя. 
Выпускников в 2023 году 153 чел., из них в группе риска 12 выпускников, что составляет 

8%. Прогнозная численность выпускников 11-х классов в 2024 году 230 чел., из них имеется 
вероятность не получить аттестат о среднем общем образовании 15 учащихся. Прогнозная 
численность выпускников в 2025 году 154 чел., в группе риска 8 учащихся. 

Показатель 13. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 
соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных учреждений, составляет 36 процентов. 

 Доля зданий, имеющих все виды благоустройства, в общем числе зданий организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального 
общего, основного общего, среднего общего образования, за январь-декабрь 2022 составила 60%. 
В 2022 года провели капитальный ремонт и обновили материально-техническую базу 2 школы 
кожууна (школа №2 г.Шагонар и школа с.Эйлиг-Хемский). 

 В районе проводились мероприятия по обеспечению образовательного процесса, 
поддержанию в нормативном состоянии образовательных организаций с учетом требований 
энергосбережения и повышения энергетической эффективности, обеспечению безопасных 
условий осуществления образовательного процесса.  

По итогам 2022 года центры гуманитарного и цифрового профилей «Точка роста» открыты 
на базах 9 школ. 

В 2022 году Центрами школ сс. Арыскан, Иштии-Хем, Чааты получены кабинеты биологии, 
химии. Школой с.Чааты кабинет физики.  Для достижения показателя необходимо открытие 
кабинетов в 2-х сельских школах сс.Эйлиг-Хем и Арыг-Бажы.  

На оснащение кабинетов из республиканского бюджета в 2022 году  выделено 9 347,5 тыс. 
рублей, из них школа с.Арыскан – 3808,8  тыс. рублей, школа с. Иштии-Хем- 1642,2 тыс. руб., 
школа с. Арыг-Узю- 2260,8 тыс. руб., школа с.Чааты -1635,7 тыс. руб. Для ремонта кабинетов 
«Точка роста» из муниципального бюджета выделено 2 250 853 тыс. рублей (на общую сумму 
школа с. Арыскан -1268,011 тыс. рублей, школа с. Иштии-Хем- 152,576 тыс. руб., школа с.Арыг-
Узю-415,266 тыс. руб. На мебель кабинета ТР СОШ Арыскан за счет местного бюджета выделено- 
415 тыс. руб.). 

Для открытия кабинетов «Точка роста» в СОШ с.Эйлиг-Хемский и Арыг-бажы на 2023 год 
предусмотрено из муниципального бюджета 550 тыс. руб. 

В целях открытия центров «Точка роста» в 2 –х школах был издан приказ УО от  28 декабря 
2022 года №952 «О создании и функционировании в МБОУ СОШ сс.Арыг-Бажы и Эйлиг-Хемский 
Улуг-Хемского кожууна центров образования естественно-научной и технологической 
направленности «Точка роста» в 2023 году». На основании данного приказа утвержден комплекс 
мер («дорожная карта»). На основании дорожной карты начало работы Центров  15 сентября 2023 
года. 

В 2023 году  будет проводится капитальный ремонт здания Гимназии г.Шагонар и будет 
обновлена материально –техническая база, что составит 27,3%. 

В рамках государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий в 2023 
году начнется строительство новой школы на 176 мест в с.Чодураа, что составит 64 % В 2024 году 
планируется капитальный ремонт в школе №1 г.Шагонар, в школе с.Хайыраканский, что  составит 
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73%. В 2025  году планируется включить строительство новой школы в с.Торгалыг и капитальный 
ремонт школы с.Арыскан и Ары-Узю,  что составит 91%. 

 
Показатель 14. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов. 

 За 2022 год доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных учреждений в целом по кожууну составила 18% (в 2021 
году – 18%). Школы, находящиеся в аварийном состоянии, отсутствуют. 

В 2022 году выделены средства республиканского бюджета на проведение капитального 
ремонта 2 общеобразовательных учреждений в г.Шагонар- школа №2  и школа с.Эйлиг-Хемский. 

По итогам внесения отчета ФСН ОО-2 из 18 зданий общеобразовательных организаций, где 
осуществляется учебный процесс, подлежат капитальному ремонту 10 зданий (Гимназия, школа 
№1 – 3 здания, начальная школа с.Арыг-Узю, начальная школа с.Арыг-Бажы, здание УКП СОШ 
№2, здания школ с.Чаатинский и школа с.Хайыраканский).  

Показатель 15. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 
обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов. 

 Доля детей первой и второй группы здоровья в общей численности обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях за 2022 год составляет 78%.  

Охрана здоровья обучающихся.  В 2022-2023 учебном году в 11 общеобразовательных 
организациях кожууна детей «группы риска» по заболеваемости туберкулезом 140 (АППГ-237 
2020 г.-333), из них: 

- тубконтактные – 70 (АППГ-77, 2020 г.-102); 
- виражников -28 (АППГ-28, 2020 г.-124); 
- гиперергическая реакция – 35 (АППГ-99, 2020 г-135); 
- НЧТ – 10 (АППГ-37, 2020 г.-36). 
Болеющих детей по итогам 2022 года -1 (СОШ №2-1). В 2021 году – 5 (СОШ №1-1, СОШ 

№2-3, Гимназия -1). Выявленных заболевших детей в 2020 году -3 (СОШ №1-2, СОШ 
с.Торгалыгский-1), в 2019 году -4 (СОШ №2-1, СОШ с.Иштии-Хем-1, СОШ №1 -2).  

В 2021-2022 уч.году на основании письма ГБУЗ РТ «Улуг-Хемского ММЦ» от 06 октября 
2021 года №708 в целях исполнение Плана мероприятия по улучшению эпидемиологической 
ситуации по туберкулезу среди детей и подростков в Республике Тыва, утвержденного приказом 
Министерства здравоохранения Республики Тыва от 23.09.21 г. №1121пр/21 в  октябре и декабре 
2021 года дополнительную компьютерную диагностику по списку должны были пройти  216 
детей. В разрезе ОО: СОШ №1 (55), СОШ №2 (50), Гимназия (25), СОШ сс.Хайыраканский (11), 
Арыг-Узюнский (13), Чаатинский (18), Арыскан (2), Арыг-Бажы (1), Иштии-Хем (1), Эйлиг-Хем 
(12), Торгалыг (17), Ийи-тал (6). Фактически прошли компьютерную диагностику 191 детей. Не 
прошли КТ -25, из них родители не дали согласие -4, выбыли-12, окончили школу-4, болели-5.  

Для профилактики инфекционных, вирусных заболеваний имеются в наличии 
бактерицидные лампы в количестве 138 штук, из них бактерицидных открытых – 79, 
бактерицидных закрытых (рециркуляторов) – 59. Обеспеченность с открытыми бактерицидными 
лампами и рециркуляторами составляет 70%.  Обеспеченность только рециркуляторами 
составляет 43%.  Учебных кабинетов в ОО всего 197. 

Организация питьевого режима в школах бутилированный, используется питьевая вода 
«Лель». 
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В 2022-2023 учебном году в ресурсном центре при СОШ №1 г.Шагонар, кроме детей-
инвалидов числятся 4 учащихся с подтвержденными диагнозами на туберкулез. Трое из Дзун-
Хемчикского района, 1 ученик из Чеди-Хольского кожууна. 

 В целях поддержания состояния здоровья школьников в регионе проводится комплексная 
и системная работа с организованными группами учеников и их родителей, в том числе в сети 
Интернет, по формированию культуры здорового образа жизни и профилактике вредных 
привычек. В кожууне принята и реализуется муниципальная программа "Развитие спорта и 
формирования здорового образа жизни населения" Улуг-Хемского кожууна на 2021-2023 годы", 
предусматривающая реализацию мероприятий по внедрению в образовательный процесс 
принципов здорового образа жизни. Профилактическая работа строится с использованием 
потенциала межведомственного взаимодействия.  

Показатель 16. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся 
в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов. 

В 2022 году доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях в целом по кожууну составила 27% (в 2021 году – 28%). Всего 
обучающихся в 2022 году 4207, из них во вторую смену обучаются 1122 (27%).   

В большинстве муниципальных образований кожууна учащиеся занимаются в одну смену. 
По итогам 2022 года только в 2-х муниципальных образованиях (город Шагонар, с.Торгалыг) 
обучение организовано в две смены. В муниципальных образованиях в целях сокращения доли 
детей, занимающихся во вторую смену, в образовательном процессе задействована имеющаяся 
социальная инфраструктура (спортивные объекты, библиотеки, учреждения дополнительного 
образования), применяется мобильное расписание. В связи с естественным и миграционным 
приростом населения ежегодно увеличивается количество детей, занимающихся во вторую смену, 
также в г.Шагонаре – до 16,4% в 2022 году (по сравнению с 2021 годом рост составил 2,6 п.п).  

Прогнозная численность учащихся на 1 сентября 2023 года 4460, во вторую смену будут 
обучаться 1275 учащихся, что составит 29%.  Прогнозная численность учащихся в 2024, 2025  
годах  4465, во вторую смену будут обучаться 1285, что составит 29%. 

Показатель 17. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование 
в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
тыс.рублей. 

В 2022 году расходы бюджетов муниципальных образований на общее образование в 
расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях в целом по 
кожууну составили 134,32 рублей (в 2021 году – 118,20рублей). Во всех муниципальных 
образованиях в 2022 году увеличились расходы бюджета муниципального образования на общее 
образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 
сравнении с 2021 годом, в том числе обусловленное ростом тарифов на коммунальные и другие 
услуги, повышением заработной платы работников отрасли «Образование». Различия в расходах 
бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях обусловлены существенными различиями 
численности обучающихся, а также в объемах средств, выделяемых региональным и местным 
бюджетами, размер которых может зависеть от необходимости финансирования. В целях 
повышения эффективности бюджетных расходов проводятся мероприятия:  

-повышение эффективности закупок;  
-реализация принципов эффективного управления имущественным комплексом. 
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Показатель 18. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы 
и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы, процентов.  

Всего в Улуг-Хемском кожууне действуют 220 программ дополнительного образования, 
охвачены данными программами 4626 детей (1001 учащихся охвачены 2 и более программами). 

Удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в 
общей численности детей в возрасте 5-18 лет по итогам 2022 года составил 93,5% (в 2021 году 
89%).  

Основные задачи по достижению наилучших показателей по направлению Общее и 
дополнительное образование: 

- муниципальным методическим службам проводить комплекс мероприятий для педагогов 
по повышению уровня обучения школьников на всех ступенях образования и навыков выполнения 
экзаменационных работ выпускниками;  

- создавать условия для достижения выпускниками школ высокого уровня развития 
социальных компетенций и гражданских установок;  

- активно развивать внутренние ресурсы сферы образования (сетевое взаимодействие 
образовательных учреждений, формирование открытой образовательной среды, использование в 
образовательном процессе социальной инфраструктуры и др.); 

 -повышать эффективность работы образовательных учреждений через внедрение 
современных технологий организации образовательного процесса и повышение 
профессионального уровня педагогических работников; • 

- предусмотреть в муниципальных программах развития мероприятия, направленные на 
поддержку одаренных и талантливых детей, на стимулирование успешно работающих педагогов, 
в том числе через гранты, именные стипендии и т.п.;  

- своевременно выявлять образовательные учреждения, здания которых требуют 
капитального ремонта для проведения соответствующих комплексных ремонтных работ с 
разработкой планов выполнения мероприятий, первоочередных работ; 

- проводить комплекс мероприятий, способствующих укреплению здоровья детей и 
повышению стремления к ведению здорового образа жизни;  

- стимулировать развитие инфраструктуры дополнительного образования детей, в том 
числе с использованием потенциала муниципально-частного партнерства; 

- предусмотреть меры по увеличению охвата детей дополнительными программами, в том 
числе технической и естественно-научной направленности. 

Культура. 
Одной из приоритетных задач в сфере культуры является создание условий для реализации 

интеллектуальных и творческих потребностей жителей кожууна, приобщения населения к 
культурному наследию. Отрасль культуры Улуг-Хемского района представлена многопрофильной 
сетью организаций культуры и искусства различных форм собственности по всем видам 
культурной деятельности: театральное, музыкальное, музейное и библиотечное дело, 
традиционная культура народов кожууна, культурно-досуговая деятельность.  

Показатель 19. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от 
нормативной потребности: 

- клубами и учреждениями клубного процентов типа; 
-библиотеками; 
-парками культуры и отдыха. 
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Сеть учреждений культуры, искусства и образования в сфере культуры в 2022 году 
насчитывает 26 учреждений, из которых: 

- 1 учреждение - Улуг-Хемская централизованная библиотечная система с сельскими 
филиалами (10 сельских филиалов библиотек, 1 городской филиал библиотеки, 2 районные 
библиотеки);  

- 10 учреждений культуры и досуга (в том числе 9 сельских Домов культуры,1 Районный 
центр культуры);  

- 2 муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования (детские школы 
искусств); 

-  1  муниципальное казенное  учреждение культуры. 
Численность работников, занятых в сфере культуры Улуг-Хемского кожууна  на 01.01.2023 

года составляет 156 человек, при чем культурно - досуговых учреждениях – 37 человека, 
работников библиотечной сети 26 человек, Детских школ искусств 32 человек, прочих – 61 
человека.  

Количество штатных единиц на 01.01.2023 года составляет по  учреждениям культуры 155,5 
шт. единиц, из них  культурно - досуговых учреждениях – 36,5 человек, работников библиотечной 
сети 26 человек, Детских школ искусств 32 человек, прочих – 61 человека.  

Уровень фактической обеспеченности учреждений культуры определен в соответствии с 
"Методикой определения нормативной потребности субъектов РФ в объектах социальной 
инфраструктуры". Распоряжение Правительства РФ № 1683-р от 19 октября 1999г. По 
библиотекам и клубам уровень фактической обеспеченности составляет 100% и 100%, как и в 2021 
году, по паркам культуры и отдыха в 2022-0%. 

В 2022 году в рамках реализации Федерального проекта «Формирование комфортной 
городской среды» национального проекта «Жилье и городская среда», государственной 
программы Республики Тыва «Формирование современной городской среды на 2018-2024 годы» 
благоустроены общественные территории и произведены расходы на : 

- сквера с. Арыг-Узуу (1 120,59 тыс. рублей.) 
- парка «Субедей» г.Шагонар (5 000,0 тыс. рублей.) 
Для достижения уровня фактической обеспеченности парками культуры и отдыха  

администрацией Улуг-Хемского района совместно с Министерством строительства Республики 
Тыва при поддержке Правительства Республики Тыва был разработан  проект  «Парк кочевников 
Центра Азии». Проект парка стал победителем конкурса лучших проектов по созданию 
комфортной городской среды в малых городах и исторических поселениях в рамках 
Всероссийского форума «Среда для жизни: свой дом», который прошел 18-19 августа 2022 г. в 
Тамбове. На реализацию своей культурной задумки шагонарцы получат государственную 
поддержку в размере 70 миллионов рублей и проект будет реализован 2023году. 

Показатель 20. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 
муниципальных учреждений культуры, процентов. 

 В 2021 году доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в 
аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 
учреждений культуры в целом по кожууну составила 20% (в 2021 – 20%).  

 Удельный вес объектов (помещений) муниципальных учреждений культуры, находящихся в 
удовлетворительном состоянии, на 01.01.2023 составляет 60,8% (3 объектов из 9). В 2021 году по 
сравнению с 2020 годом в 9 муниципальных образованиях кожууна снизилась доля учреждений 
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культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, 
в результате проведения мероприятий по капитальному ремонту учреждений культуры с.Чааты. В 
двух муниципальных образованиях учреждения культуры, здания которых находятся в аварийном 
состоянии в с.Торгалыг и Арыг-Узуу. 

 Высокой остается доля зданий, требующих капитального ремонта, в сельских поселениях 
Ийи-Тал, Арыг-Бажы, Арыскан.  

Показатель 21. Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной 
собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов 
культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, процентов-0. 

 Ведутся работы по оформлению и выявлению объектов. 
Основные задачи и направления до 2025 года: 
- содействовать реализации региональных проектов – «Культурная среда», «Творческие 

люди», «Цифровая культура»;  
- содействовать обеспечению технического и технологического оснащения учреждений 

культуры, повышению квалификации и переподготовки специалистов, созданию культурно-
познавательных проектов и событийных мероприятий; 

- предусмотреть мероприятия по созданию парков культуры и отдыха для обеспечения 
условий и организации мест массового отдыха жителей в г.Шагонар, в т.ч. с использованием 
механизмов муниципально-частного партнерства;  

- проводить своевременную работу по оценке состояния и выявлению учреждений культуры, 
требующих капитального ремонта. 

 
Физическая культура и спорт. 

  В целях создания условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически 
заниматься физической культурой и спортом, проводится работа по развитию инфраструктуры 
спорта, популяризации массового спорта, подготовке спортивного резерва и спорта высших 
достижений и приобщению различных слоев общества к регулярным занятиям физической 
культурой и спортом.  

Особое внимание в кожууне уделяется вопросам повышения мотивации и интереса 
населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом, ведению здорового образа 
жизни.  

В структуру организации физкультурного движения в кожууне входят: администрации 
кожууна, г. Шагонар и поселений; 12 общеобразовательных школ, РГБУ РТ «Спортшкола», МАУ 
«Эне-Сай», ГБПОУ РТ «Тувинский строительный техникум». В соответствии с планом работы на 
2021 году проведено 120 мероприятия, где приняли участие 14 151 человек.  

В соответствии с планом работы в 2022 году проведено 298 мероприятия, где приняли 
участие 35 489 человек. 

Для достижения целей и задач федерального проекта «Спорт – норма жизни» нацпроекта 
«Демография» реализуется губернаторский проект «Гнездо орлят», который направлен на 
увеличение доли детей и молодежи, систематически занимающейся физкультурой и спортом, в 
возрасте от 3 до 29 лет. В текущем году строительство начато и завершается в с. Ийи-Тал. В 2020-
2021 гг. спортзалы введены в эксплуатацию в с. Эйлиг-Хем и Арыг-Бажы, а также построен 
ангарный спортзал в селе Чааты. 

 Показатель 22. Доля населения, систематически занимающегося физической 
культурой и спортом, процентов. 
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Доля населения Улуг-Хемского района, систематически занимающегося физической 
культурой и спортом, в общей численности населения в возрасте 3-79 лет в 2022 году составила 
46,9% (8634 человек), что выше значения 2021 года (40,8%-7479). 

В 2022 году во всех муниципальных образованиях кожууна наблюдается рост доли 
населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, по сравнению с 
предыдущим периодом.  

Рост значений показателя происходит за счет развития инфраструктуры физической 
культуры и спорта, проведения физкультурных, спортивных мероприятий, и вовлечения 
населения кожууна в систематические занятия физической культурой и спортом, в том числе лиц 
с ограниченными возможностями, а также формирования здорового образа жизни. 

 Проводится активная работа органов местного самоуправления по организации массовых 
физкультурно-оздоровительных мероприятий, совершенствование материально-технической базы 
учреждений физкультуры и спорта. Проводятся мероприятия по реализации Всероссийского 
физкультурно–спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». В большинстве муниципальных 
образований реализован дополнительный комплекс мероприятий, направленный на вовлечение 
населения различных возрастных групп в систематические занятия физической культурой и 
спортом.  

В целях увеличения доли населения, систематически занимающегося физической 
культурой и спортом, в муниципальных образованиях кожууна разрабатываются мероприятия по 
привлечению населения, в том числе среднего возраста, к участию в региональном проекте «Спорт 
– норма жизни» в рамках национального проекта «Демография».  

Большое внимание для дальнейшего развития спортивно-массовой и физкультурно-
оздоровительной работы администрация кожууна уделяет развитию спортивной инфраструктуры.  

В 2022 завершены капитальный ремонт спортзал МБОУ СОШ №1 г.Шагонар. В сумонах 
Ийи-Тал и Арыг-Бажы  в рамках губернаторского проекта «Гнездо Орлят»  построены борцовские 
залы.В сумоне Арыскан построено спортивная игровая площадка по проекту «Комплексное 
развитие сельских территорий». По проекту «Комфортная городская среда» в с.Арыг-Узуу 
построено спортивная универсальная площадка. А также по линии министерство образования 
Республики Тыва построено 2 спортивных площадок с резиновым покрытием МБОУ СОШ №1 
г.Шагонар, Гимназия г.Шагонар. 

Показатель 23. Доля обучающихся, систематически занимающихся физической 
культурой и спортом, в общей численности обучающихся, процентов. 

Одним из приоритетных направлений развития физической культуры и спорта является 
приобщение молодого поколения к систематическим занятиям физической культурой и спортом. 
В кожууне активно проводятся физкультурно-спортивные мероприятия с участием детей и 
учащейся молодежи, совершенствуется организация работы по месту жительства.  

 Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в 
общей численности обучающихся в 2022 году составила 99,1% или 4313 человек.  

В 4-х из них показатель превышает 100%, что свидетельствует о посещении детьми и 
подростками более одного учреждения физической культуры и спорта. Лидирующие позиции по 
данному показателю по результатам 2022 года занимают с.Эйлиг-Хем (120%), а также Ийи-Тал 
(113,7%) и Чааты (122%). Минимальные значения – в Арыг-Бажы (69,9%) из-за отсутствия 
спортивного зала в общеобразовательном учреждении.  

Приоритетные задачи  до 2025 году: 
 -продолжить реализацию мероприятий по продвижению здорового образа жизни, спорта 

как важной составляющей жизни человека любого возраста, в том числе активное взаимодействие 
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с организациями на территории муниципальных образований в целях приобщения экономически 
активного населения к здоровому образу жизни, активным формам отдыха; 

-принимать меры по повышению доступности для населения спортивных площадок, 
установке спортивных площадок с тренажерами в местах массового отдыха населения с целью 
осуществления мероприятий по реализации Всероссийского комплекса «Готов к труду и обороне», 
формированию рынка физкультурно-спортивных услуг с включением негосударственного 
сектора;  

-организовывать физкультурные и спортивные мероприятия и проводить комплексную 
работу, направленную на вовлечение лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
в систематические занятия физической культурой и спортом, вовлечение в физкультурно-
спортивные секции, в т.ч. по месту жительства;  

-организовывать мероприятия, направленные на повышение интереса молодежи к 
систематическим занятиям спортом, включая в том числе, организацию встреч с известными 
спортсменами республики, развитие и совершенствование массового спорта; 

- оказывать адресную социальную поддержку работникам и молодым специалистам сферы 
физической культуры и спорта; 

- принимать меры по обеспечению обучающихся возможностью систематически 
заниматься физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях. 

 
Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем. 

Жилищное хозяйство. 
Приоритетами государственной политики Улуг-Хемского района в области жилищного 

строительства являются создание условий для развития жилищного строительства и обеспечения 
населения доступным и комфортным жильем, создание условий для развития малоэтажного 
жилищного строительства, поддержка многодетных семей в целях улучшения жилищных условий. 

 Общая площадь жилищного фонда района составляет 312,7 тыс. кв. метров, из них в 
многоквартирных домах – 91,21 тыс. кв. м., в жилых домах -72,65 кв. м,  в домах блокированной 
застройки -148,84 тыс.кв.м.в среднем на одного жителя приходится 15,5 кв. метра.  

С центральным отоплением 278 дома, в них 2 085 квартир, общая площадь домов с 
централизованным отоплением - 242 336,8 кв. м, это - 62 многоквартирных и 216 частных омов, в 
благоустроенном фонде проживает 4 354 человек в городе Шагонар. 

В 2022 году капитальный ремонт в многоквартирных домах г. Шагонар был произведен 
Некоммерческим фондом капитального ремонта многоквартирных домов в Республике Тыва в 
домах № 28,32,58 по ул. Дружба, домов № 3,5,7 по ул. Енисейская это частичный ремонт 
подъездных козырьков на сумму – 480 тыс. 654 рублей. Также был произведен частичный ремонт 
инженерной системы отопления в доме № 57 по ул. Дружбы на сумму – 999 тыс. 963 рублей. 

Показатель 24. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 
одного жителя, – всего, кв. метров в том числе введенная в действие за один год, кв. метров. 

 Общая площадь жилых помещений в кожууне по итогам 2022 года составляет 312,7 тыс.кв. 
метров (в 2021 году – 307,7 тыс.кв. метров), в среднем на одного жителя приходится 15,5 кв. 
метров. В муниципальных образованиях кожууна общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного жителя, варьируется от 9 кв. метра до 16,7 кв. метра. 

Наибольшая общая площадь жилых помещений, введенных в 2022 году, в расчете на одного 
жителя отмечается в г.Шагонар (16,7 кв. метра). В отдельных муниципальных образованиях 
наблюдается снижение темпов ввода индивидуальных жилых домов в связи с отсутствием у 
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населения достаточных для осуществления индивидуального жилищного строительства объемов 
денежных средств при одновременном росте количества предложений на вторичном рынке жилья. 

В 2022 году введено 4535 кв. м. жилья или 181,4% при плане 2500 кв. м. (в 2021 г. 4913 
кв.м., при плане 3200 кв.м.-153,5%). В том числе населением за счет собственных и заемных 
средств – 4403 кв.м., к уровню 2021г. – 120,7%. 

2022 году в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» в 
Улуг-Хемском кожууне субсидию получили 11 семей на общую сумму 9 272,73 тыс. рублей. 

По сравнению с 2021 годом показатель уменьшился на 0,2 % пункта, по результатам 
Всероссийской переписи населения, на 1 января 2023 года численность увеличилась на 
487человек. 

Показатель 25. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в 
расчете на 10 тыс. человек населения – всего, га в том числе: 

 земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, 
индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного 
строительства, га. 

 В 2022 году площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете 
на 10 тыс. человек населения, в целом по кожууну составила 4,9 га, в том числе земельных 
участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального жилищного 
троительства и 4,9 га (в 2021 году – соответственно 1,5 га). 

Для жилищного строительства предоставлено 7 земельных участка, многодетным семьям в 
целях улучшения жилищных условий – 0 земельных участков. По состоянию на 01.01.2023 
гражданам, имеющим трех и более детей, начиная с 2011 года предоставлено всего 53 земельных 
участков. 

 В кожууне площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 
10 тыс. человек населения, составляет менее 5 га. Предоставление земельных участков 
осуществляется в соответствии с требованиями земельного законодательства в порядке, 
определенном соответствующими административными регламентами предоставления 
муниципальных услуг по рассмотрению заявлений и принятию решений о предоставлении 
земельных участков.  

Показатель 26. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в 
отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или 
подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено 
разрешение на ввод в эксплуатацию:  

-объектов жилищного строительства – в течение 3 лет; 
-иных объектов капитального строительства – в течение 5 лет. 
В Улуг-Хемском кожууне   соблюдаются и принимаются меры для сокращения 

административных барьеров и сроков оформления разрешительной документации для получения 
разрешения на строительство. Государственные услуги по подготовке и выдаче разрешений на 
строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию предоставляются в электронном виде 
(за исключением внесения изменений в разрешение на строительство в связи с продлением срока 
действия такого разрешения, а также внесения изменений в разрешение на строительство, 
связанных с земельным участком, которые предоставляются как в электронном виде, так и через 
многофункциональные центры). Участки, предоставленные для жилищного строительства, в 
отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или 
подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение 
на ввод в эксплуатацию объектов жилищного строительства в течение 3-х лет, по итогам  2022 
года не допускалось. Земельные участки, предоставленные для иного строительства, в отношении 
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которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания 
протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в 
эксплуатацию иных объектов капитального строительства в течение 5 лет, по итогам 2022 года не 
выявлено. Администрациями муниципальных образований регулярно проводятся консультации, 
разъяснительные беседы о необходимости завершения строительства. 

Основные задачи для улучшения показателей до 2025 года: 
-информировать граждан о предоставляемых льготах в целях улучшения жилищных 

условий;  
- продолжить работу по развитию рынка жилищного строительства, стимулированию роста 

объемов ввода жилья, оказанию содействия многодетным семьям при строительстве жилья, в том 
числе индивидуального и малоэтажного жилищного строительства; 

-принимать меры для повышения доступности жилья, стимулирования строительства 
стандартного жилья для обеспечения жилыми помещениями отдельных категорий граждан, 
состоящих на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий и отвечающего 
требованиям энергоэффективности и экологичности;  

- активизировать работу по формированию и предоставлению земельных участков для 
строительства, в том числе путем содействия поиску площадей и вовлечения свободных 
территорий, прохождению разрешительных процедур; 

- осуществлять управление землей и земельными ресурсами с целью рационализации их 
использования, способствовать развитию земельного рынка и созданию его инфраструктуры, 
обеспечивать свободный доступ граждан к информации и их участие в принятии решений по 
вопросам землепользования;  

- оказывать необходимое содействие инвесторам в случае возникновения проблемных 
ситуаций для предотвращения увеличения сроков реализации проектов. 

Жилищно-коммунальное хозяйство. 
Коммунальное хозяйство – одна из базовых отраслей экономики, обеспечивающая 

население жизненно важными услугами. В Улуг-Хемском района ежегодно проводятся 
мероприятия, направленные на развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры 
муниципальных образований, качественное и бесперебойное предоставление населению 
жилищно-коммунальных услуг. 

 Решаются задачи поддержания в исправном состоянии инженерной инфраструктуры и 
необходимого ее обновления. В отчетном году продолжалась реализация мероприятий, 
направленных на развитие и модернизацию объектов водоснабжения и водоотведения, в том числе 
разработку проектной документации, в целях обеспечения населения качественными услугами 
водоснабжения и водоотведения в необходимом количестве, сокращения потерь воды в процессе 
транспортировки до потребителей.  

На территории района предоставляют жилищно-коммунальные услуги: 
1. Ресурсоснабжающие организации – 2 ед. Шагонарский участок ГУП РТ «УК ТЭК-4» и 

МУП «Алды-Шынаа». 
2. Управляющие компании – 4 ед. ООО «Орион», ТСЖ «Кок-Чыраа» ООО «Кок-Чыраа», 

ООО «Буура». 
3. Энергосетевые компании – 1 ед. АО «Россети Сибирь» Шагонарский участок. 
Инженерная инфраструктура коммунального хозяйства района составляет 24,7 км 

тепловых сетей, 29,8 км водопроводных сетей, 29,8 км канализационных сетей, 64 источник 
теплоснабжения (котельных), 43 единиц скважин с централизованным водоснабжением в 
г.Шагонар, 48 единиц артезианские скважины используются для хозяйственно-питьевого 
водоснабжения, 502,3 км электрических сетей. 
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Введется контроль работы по предприятиям ТЭК, ЖКХ и социальной сферы к работе в 
осенне-зимний период 2022/23 года в соответствии с мероприятиями, утвержденными 
распоряжением Правительства Республики Тыва «О подготовке объектов ЖКХ Республики Тыва 
к работе в ОЗП 2022/23 года». 

В 2022 году заключено концессионное соглашение в отношении объектов 
централизованных систем теплоснабжения  г.Шагонар с предельным объемом инвестиций более 
20 миллионов рублей.  

 2022 году были запланированы и проведены ремонтные работы 3 котлов из 4 имеющихся в 
котельной «Шагонарский участок»  ГУП ТЭК-4. Также были проведены ремонтные работы: 

1) по реконструкции тепловых сетей многоквартирного дома 59 по ул. Дружба, это трубы 
219 диаметров.  

2) по замене конденсаторов на участке по ул. Дружбы (возле Пенсионного Фонда) труб 377 
диаметров, на 87 метров.  

  За время отопительного периода зафиксировано 3 инцидента в тепловых сетях, а именно: 
- 18 сентября 2022 года порыв магистрали между ТКМ-8 и ТКМ-8I диаметром трубы Ø325 

мм. возле дома ул. Дружбы 50; 
- 18 сентября 2022г. порыв магистрали между ТКМ – 4 и ТКМ-5 возле здания Военного 

комиссариата диаметром трубы Ø426 мм, 
- 31 декабря 2022 г. порыв трубы центрального теплового пункта (ЦТП) по ул. Енисейская 

диаметром трубы Ø133 мм, которые были устранены в нормативные сроки, а остальные 54 
выявленные прорывы и потопы незначительные, зафиксированы в частных секторах.  

В соответствии с региональным проектом «Чистая вода» национального проекта «Жилье и 
городская среда» в 2022 года были завершены работы по реконструкции водозабора г. Шагонар 
мощностью 7 500 м3 в сутки. 

Приобретены и обновлены дорожные знаки вблизи общеобразовательныхучреждений на 
сумму 270 тыс. руб. 

Обновлены дорожные горизонтальные разметки по ул. Дружбы, отремонтированы 
освещении участков улично-дорожной сети города Шагонар по улицам Юбилейная и Чодураа. 

 
Обеспечение доставки угля многодетным семьям. 

В рамках реализации проекта «Социальный уголь» на 2021г. уголь получили 175 семей. 
Всего получателям проекта завезено 375,3 тонн каменного угля, по 2,145 тонн. каждой семье. 

Завоз каменного угля в труднодоступные населенные пункты. 
По северному завозу в 2022 г. в сумон Эйлиг-Хем завезено 475 тн. каменного угля. 

Субсидии на закупку и доставку угля в труднодоступный с. Эйлиг-Хем профинансировано в 
полном объёме. 

Объем потребления каменного угля бюджетных учреждений с. Эйлиг-Хем на 2022 год 
составляет 475 тонн, в том числе: 

- Администрация с. Эйлиг-Хем – 17 тонн; 
- МБОУ СОШ с. Эйлиг-Хем (в т.ч. детский сад «Дамырак») – 391 тонн; 
- МБУ СДК «Сельский дом культуры им. Б. Чындаа» – 59 тонн; 
- ФАП – 8. 
Завоз осуществлен в полном объеме. 

Топливные (угольные) склады. 
В Улуг-Хемском кожууне районный топливный склад, расположен по адресу г. Шагонар, 

ул. Энергетиков 3,функционирует, обеспечен исправным весовым оборудованием, 
хозяйствующий субъект - ООО "Аймак", генеральный директор Дембирел Саян Салаватович.  
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На территории кожууна за отчетный период ликвидировано несанкционированных свалок 
в общем количестве 10 единиц на ул. Советская, Сельская, Магистральная, Фестивальная, 
Гагарина, Рабочая, около стадиона, на водохранилище, за больницей и в с. Хайыракан.  

Показатель 27. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений 
выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем 
числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать 
способ управления данными домами, процентов. 

 В 2022 году доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и 
реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе 
многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления 
данными домами, по г.Шагонар составила 100% (в 2021 году – 100%). 

 Показатель 28. Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих 
производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, 
водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов 
и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, 
по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) 
муниципального, городского округа (муниципального района) в уставном капитале 
которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального 
комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального, 
городского округа (муниципального района), процентов. 

В 2022 году доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство 
товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке 
сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов  и использующих объекты 
коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или 
концессии, участие субъекта РФ и (или) городского округа (муниципального района) в уставном 
капитале которых составляет не более 25%, в общем числе организаций коммунального 
комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории района, в целом составила 68% (в 
2021 году – 64%). 

Показатель 29. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных 
участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет, 
процентов.  

Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении 
которых осуществлен государственный кадастровый учет» составляет на 100%. 

Показатель 30. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего 
жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в 
качестве нуждающегося в жилых помещениях, процентов. 

В 2022 году в кожууне доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего 
жилищные условия, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве 
нуждающегося в жилых помещениях, составила 10,3% (в 2021 году – 6%) или увеличилась на 
4,3%. 

С начала 2022 года в рамках реализации программ по улучшению жилищных условий 
граждан на территории района работа ведется по следующим направлениям: 

- Государственная поддержка граждан в сфере ипотечного жилищного кредитования. 
Действует в г.Шагонар.Субсидией на приобретение или строительство жилых помещений при 
получении ипотечного кредита  воспользовалась 1 семья на сумму 2,538 млн.руб. Субсидию на 
погашение аннуитетных платежей по ипотечному кредиту получила 1 семья в размере 45,2 
тыс.руб. 
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-Государственная поддержка молодых семей в приобретении (строительстве) жилья. За 
2022 год социальную выплату получили 11 семьи на общую сумму 9272,73тыс.руб. 

Основные задачи для повышения показателей до 2025 года: 
-организовать проведение активной информационно-разъяснительной работы среди 

населения по вопросам управления многоквартирными домами, оформления земельных участков, 
на которых расположены многоквартирные дома;  

- способствовать разработке мероприятий, направленных на улучшение жилищных 
условий населения, стоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях; 

- способствовать увеличению доли организаций коммунального комплекса, использующих 
объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договорам аренды 
или концессии. 

 
Организация муниципального управления. 

Одной из основных задач в развитии муниципальных образований является увеличение 
налоговых и неналоговых доходов местного бюджета, доля которых в общем объеме собственных 
доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) характеризует налоговый 
потенциал муниципальных образований.  

Показатель 31. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за 
исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам 
отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования 
(без учета субвенций), процентов.Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за 
исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в 
общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) 
по Улуг-Хемскому кожууну за 2022 год составила 30,65 % (за 2021 год – 20,62%). 

Основными доходными источниками консолидированного бюджета муниципального 
района «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва» являются: налог на доходы физических лиц 
(доля в общем объеме поступлений 72%), имущественные налоги (9.4%), налоги на совокупный 
доход или спецрежимы (7.8%), акцизы на нефтепродукты (2.9%).  

 
 В бюджеты поселений собственные доходы поступили в сумме 27 831 тыс. рублей, 

исполнение на 101% (+365 тыс. рублей). К уровню аналогичного периода 2021 года доходы 
поступили больше на 22,7% или +5 151 тыс. рублей. 

Выполнение плана налоговых и неналоговых доходов в разрезе сельских поселений за 2022г. 
  Факт за 

январь-
декабрь 

План за 
январь- 
декабрь 

Факт за 
январь- 
декабрь 

% вып. 
плана 

Коэфф. 
Роста к 
2021г. 

72,0%

9,4% 7,8% 2,9%

Структура поступлений в бюджет Улуг-Хемского кожууна

НДФЛ Имущественные налоги Налог на совокупный доход Акцизы
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месяцы 
2021г. 

месяцы 
2022г. 

месяцы 
2022г. 

Бюджет сельских 
поселений 22680 27466 27831 101% 1,2 

в том числе:      
1. Шагонар 20109 24203 24534 101% 1,2 
2. Арыг-Узуу 302 433 434 100% 1,4 
3. Арыскан 208 200 204 102% 1,0 

    4. Иштии-Хем 175 186 190 102%  1,1 
    5. Ийи-Тал 150 533 541 101% 3,6 
    6. Арыг-Бажы 214 294 298 101% 1,4 
    7. Чааты 268 315 318 101% 1,2 
    8. Торгалыг 287 397 401 101% 1,4 
    9. Хайыракан 774 711 713 100% 0,9 
    10. Эйлиг-Хем 192 203 207 102% 1,1 

 
С целью развития доходной базы местных бюджетов во многих муниципальных образованиях 

кожууна проводятся мероприятия по координации работы с налогоплательщиками и улучшению 
собираемости налогов и неналоговых платежей. Осуществляются мероприятия, направленные на 
обеспечение занятости населения и снижение неформальной занятости, на постоянной основе 
проводятся претензионно-исковая работа по взысканию задолженности, профилактические 
работы с налогоплательщиками в СМИ, а также инвентаризация имущественного комплекса и 
земельных участков.  

Среди муниципальных образований кожууна наибольшая доля налоговых и неналоговых 
доходов (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам 
отчислений) в общем объеме собственных доходов местного бюджета на протяжении 2021-2022 
годов отмечается в городе Шагонар (56,6% в 2021 году). В 2022 году в 9 муниципальных 
образованиях наблюдается рост показателя по сравнению с 2021 годом 

Показатель 32. Доля основных фондов организаций муниципальной формы 
собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций 
муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости), 
процентов. 

 В анализируемом периоде (2021-2022 годы) отсутствуют организации муниципальной формы 
собственности, находящиеся в стадии банкротства.  

Показатель 33. Объем не завершенного в установленные сроки строительства, 
осуществляемого за счет средств бюджета муниципального, городского округа 
(муниципального района). 

На протяжении 2020-2022 годов в кожууне отсутствуют не завершенные в установленные 
сроки строительства объекты, финансируемые за счет средств местных бюджетов.  

Показатель 34. Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда 
(включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в общем объеме 
расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату 
труда), процентов. 

 Кредиторская задолженность по оплате труда (включая начисления на оплату труда) в 
муниципальных учреждениях с 2020 по 2022 годы во всех муниципальных образованиях кожууна 
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отсутствует. Выполнение обязательств по оплате труда и начислениям на оплату труда 
осуществляется в установленные сроки и в полном объеме.  

За 2021, 2022 годы данный показатель также имеет нулевые значения. Отсутствие 
задолженности сохраняется вследствие проводимых органами местного самоуправления 
мероприятий в сфере бюджетной и налоговой политики, своевременно принимаемых органами 
государственной власти мер по предоставлению финансовой помощи местным бюджетам, а также 
планомерной деятельности межведомственных комиссий по организации взаимодействия 
государственных органов по соблюдению норм трудового законодательства. 

Показатель 35. Расходы бюджета муниципального образования на содержание 
работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального 
образования. 

 Расходы бюджетов муниципальных образований на содержание работников органов 
местного самоуправления в расчете на 1 жителя в целом по кожууну за 2022 год составляют 
6027,81 рубля (в 2021 году – 5999,99 рублей). В большинстве муниципальных образованиях 
кожууна в 2022 году отмечается рост значений показателя по сравнению с 2021 годом. 

 Показатель 36. Наличие в муниципальном, городском округе (муниципальном районе) 
утвержденного генерального плана муниципального, городского округа (схемы 
территориального планирования муниципального района). 

 В настоящее время в кожууне документы территориального планирования утверждены в 
полном объеме во всех муниципальных районах и городских округах. В 2016 году утверждена 
схема территориального планирования кожууна.  

Показатель 37. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного 
самоуправления муниципального, городского округа (муниципального района), процентов 
от числа опрошенных. 

  Оценка населением эффективности деятельности органов местного самоуправления 
определялась на основе данных независимых опросов населения кожууна. Целью 
социологического исследования являлось определение общего уровня удовлетворенности 
населения деятельностью органов местного самоуправления. В целом по району средний уровень 
удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления в 2022 году 
составил 84% (в 2021 году – 81%). В 2022 году по сравнению с 2021 годом отмечается увеличение 
числа граждан, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления, в 9 
муниципальных образованиях. Наибольшая доля населения, удовлетворенного деятельностью 
органов местного самоуправления, отмечается в городе Шагонар (61% от числа опрошенных). 

Увеличение показателя произошло вследствие обеспечения информационной открытости 
деятельности органов местного самоуправления, проведения публичных отчетов руководителей 
муниципалитетов, встреч представителей органов местного самоуправления с различными 
категориями населения, повышения качества предоставления муниципальных услуг.  

Показатель 38. Среднегодовая численность постоянного населения, тыс. человек. 
Численность населения Улуг-Хемского кожууна стабильно растет. В 2022 году количество 
жителей кожууна увеличилось на 545 человек по сравнению с 2021 годом и составила в среднем 
20197 человек (в 2021 году – 19652 человек). В кожууне  доля сельского населения, составляет 
41,7%. 

 В 2022 году более половины населения кожууна  (58,29%) проживает в городе Шагонар – 
11772 тыс. человек. Среди муниципальных образований наибольшая численность населения – в 
с.Хайыракан – 1799 человек (8,8% населения кожууна). Меньше всего населения проживает в 
с.Арыг-Бажы (551человек) и Иштии-Хем (562 человек).  
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Рост среднегодовой численности населения за 2020-2022 годы отмечается в городе Шагонар 
(на 3,1%), где стабильно наблюдается естественный и миграционный приросты населения. 
Наибольшие темпы снижения численности населения отмечены в с.Ийи-Тал (-3,6%), Торгалыге (-
1,45%).  

Основные приоритеты до 2025года: 
-принимать меры, направленные на увеличение поступлений налоговых и неналоговых 

доходов местного бюджета, в том числе проводить инвентаризацию имущественного комплекса, 
земельных участков, продолжить работу по обеспечению эффективности управления 
муниципальной собственностью и увеличение доходов от ее использования; 

- провести анализ расходов на содержание органов местного самоуправления и рассмотреть 
возможность их оптимизации;  

- при формировании планов финансирования объектов строительства в приоритетном порядке 
предусматривать средства, необходимые для завершения строительства уже начатых объектов; 

- не начинать выполнение проектно-изыскательских работ по новым объектам, если не 
определены источники финансирования строительства объектов в объеме, достаточном для 
завершения строительства;  

-принимать меры по улучшению демографической ситуации, в том числе направленные на:  
- повышение качества жизни населения (реализацию жилищных программ, благоустройство 

территории, создание и эффективное использование социальной инфраструктуры, повышение 
качества и доступности социальных услуг); 

 - социальную поддержку семей с детьми; 
 - популяризацию семейного образа жизни, семейных ценностей; 
 - повышение уровня здоровья и долголетия населения. 

 
Энергосбережение и повышение энергетической эффективности. 

Показатель 39. Удельная величина потребления энергетических ресурсов в 
многоквартирных домах: 

 - удельная величина потребления электрической энергии в многоквартирных домах, 
кВт.ч на 1 проживающего. 

 В муниципальных образованиях Улуг-Хемского кожууна продолжается реализация 
мероприятий по повышению эффективности использования энергетических ресурсов и воды.  

За 2022 год более 1936 квартир оснащено индивидуальными приборами учета электрической 
энергии, а дома блокированного вида 486. Значения удельной величины потребления 
электрической энергии в многоквартирных домах в муниципальных образованиях кожууна в 2022 
году находятся в диапазоне от 527 кВт/ч на 1 проживающего) до 1 710 кВт/ч на 1 проживающего. 

В целом по кожууну в 2022 году удельная величина потребления электрической энергии в 
многоквартирных домах составляет 1710 кВт.ч на 1 проживающего. 

 - удельная величина потребления тепловой энергии в многоквартирных домах, Гкал на 
1 кв. метр общей площади. 

 По состоянию на конец 2022 года удельный вес общей площади многоквартирных домов 
кожууна, оборудованной системой отопления, составил 38,42% (в 2021 году – 38,42%), при этом 
за 2022 год около 125 тыс. квартир оснащено индивидуальными приборами учета тепловой 
энергии. В целом по кожууну в 2022 году удельная величина потребления тепловой энергии в 
многоквартирных домах составляет 0,60 Гкал на 1 кв. метр общей площади.  

- удельная величина потребления горячей воды в многоквартирных домах, куб. метров 
на 1 проживающего. 
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 По состоянию на конец 2022 года удельный вес общей площади многоквартирных домов, 
оборудованной горячим водоснабжением, составил 38,42% (в 2021 году – 38,42%), при этом за 
2022 год более 2011 квартир оснащено индивидуальными приборами учета горячей воды. 
Удельная величина потребления горячей воды в многоквартирных домах в муниципальных 
образованиях составляет от 8,85 куб. метров в городе Шагонар до 24,01 куб. метров 

 В целом по кожууну в 2022 году удельная величина потребления горячей воды в 
многоквартирных домах составляет 24,01 куб. метров на 1 проживающего.  

- удельная величина потребления холодной воды в многоквартирных домах, куб. метров 
на 1 проживающего. 

 По состоянию на конец 2022 года удельный вес общей площади многоквартирных домов, 
оборудованной водопроводом, составил 38,8% (в 2021 году – 38,4%). За 2022 год 25 %квартир 
оснащено индивидуальными приборами учета холодной воды.  

В целом по кожууну в 2022 году удельная величина потребления холодной воды в 
многоквартирных домах составляет 70,2 куб. метров на 1 проживающего.  

 
Показатель 40. Удельная величина потребления энергетических ресурсов 

муниципальными бюджетными учреждениями:  
Приоритетом в сфере энергосбережения и повышения энергетической эффективности для 

муниципальных учреждений кожууна является рациональное использование энергетических 
ресурсов и воды. Основные задачи бюджетных учреждений – обязательный учет потребления 
ресурсов с использованием соответствующих приборов учета и снижение объемов их потребления 
посредством внедрения инновационных решений, обеспечивающих экономию энергетических 
ресурсов и воды.  

- удельная величина потребления электрической энергии муниципальными 
бюджетными учреждениями, кВт.ч на 1 человека населения. 

 Объемы потребления электрической энергии бюджетными учреждениями в 2022 году 
сократились по сравнению с 2021 годом на 354,5 тыс.кВт.ч. или на 23%. 

Удельная величина потребления электрической энергии муниципальными бюджетными 
учреждениями района в 2022 году составляла 91,8 кВт/ч. на 1 человека населения, в 2021 году – 
91,2 кВт*ч на 1 человека населения, в 2020 году – 89,1 кВт*ч на 1 человека населения. 

Рост показателя обусловлено, тем что в 2022 году введен новый детский садик «Бодаган»в 
г.Шагонар на 280 мест.  

Объемы потребления электрической энергии бюджетными учреждениями в 2022 году 
сократились по сравнению с 2021 годом в 18 муниципальных учреждениях из 26.  

Наименьшее потребление электрической энергии бюджетными учреждениями в 2022 году 
наблюдается в МБОУ СОШ №1 г.Шагонар (15,89 кВт/ч) и МБОУ СОШ №2 г.Шагонар (22,65 
кВт/ч). Самая высокая удельная величина потребления электрической энергии бюджетными 
учреждениями МБОУ СОШ  Иштии-Хем (278,34 кВт/ч) и . МБДОУ  "Теремок" при МБОУ СОШ 
Арыг-Узуу (244,51 кВт/ч) 

 Снижение показателя в 2022 году в первую очередь связано с оптимизацией организации 
работы учреждений бюджетной сферы, что позволило снизить число, используемых объектов. Все 
учреждения бюджетной сферы производят расчеты по показателям приборов учета; режим работы 
энергоемких приборов взят под личный контроль руководителей учреждений бюджетной сферы. 
Ежемесячно проводиться работа по контролю потребления электричества. Заменены лампы на 
энергосберегающие в источниках наружного и внутреннего освещения . 

К 2025 году ожидается сохранение удельной величины потребления электрической энергии 
до 93,0 кВт/ч. на 1 человека населения. 
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 - удельная величина потребления тепловой энергии муниципальными бюджетными 
учреждениями, Гкал на 1 кв. метр общей площади. 

Всего общая площадь муниципальных бюджетных учреждений  составляет 221,5 тыс. кв. 
метров. Из них 12 муниципальных бюджетных учреждений функционируют в г.Шагонар и 
составляют  54,2% (120,05тыс.кв.м.) от общей площади бюджетных учреждений кожууна. 

В остальные бюджетные учреждения на индивидуальном отоплении, поэтому удельная 
величина не планируется. 

Объемы потребленной тепловой энергии муниципальными бюджетными учреждениями в 
2022 году составляет-33628,56тыс. Гкал),  по сравнению с 2021 годом рост потребления составляет 
. 25%. 

Наименьшее потребление тепловой энергии муниципальными бюджетными учреждениями в 
2022 году наблюдается в  МБОУ СОШ №1 г.Шагонар "(0,068 Гкал на 1 кв. метр), МБОУ СОШ №2 
г.Шагонар "(0,071 Гкал на 1 кв. метр), Районный Центр Культуры Муниципального Района Улуг-
Хемского Кожууна Республики Тыва (0,10 Гкал на 1 кв. метр). 

Самый высокий уровень потребления – в МБОУ ДО "Детская школа искусств" г.Шагонар 
муниципального района "Улуг-Хемский кожуун РТ"(0,38 Гкал на 1 кв. метр), МАДОУ ДЕТСКИЙ 
САД №3 "Ручеек"(0,62 Гкал на 1 кв. метр), МАДОУ ДЕТСКИЙ САД № 1 "Солнышко"(0,69 Гкал 
на 1 кв. метр). 

По сравнению с 2021 годом в бюджетных учреждениях потребление тепловой энергии 
остается на уровне.2021 года  

Удельная величина потребления тепловой энергии муниципальными бюджетными 
учреждениями района в 2022 году составляет 0,45 Гкал. на 1 человека населения, в 2021 году –0,44 
Гкал на 1 человека населения, в 2020 году –0,378 Гкал на 1 человека населения. 

В 2022 году начал функционировать детский сад «Бодаган в г.Шагонар, построенный по 
национальному проекту «Демография». Дополнительно ведено 4914,7 кв.м. 

- удельная величина потребления горячей воды муниципальными бюджетными 
учреждениями, куб. метров на 1 человека населения.  

Объем потребленной (израсходованной) горячей воды муниципальными бюджетными 
учреждениями составляет -42,67 тыс. куб. метров. 

В 9 сельских поселениях удельная величина потребления горячей воды муниципальными 
бюджетными учреждениями равна нулевому значению ввиду отсутствия потребления данной 
услуги муниципальными бюджетными учреждениями. 

Горячая вода используется в бюджетных учреждениях на территории города Шагонар. 
В 2022 году значение показателя остается на уровне 2021 года и составляла 2,19 куб.метров 

на 1 человека населения. 
 - удельная величина потребления холодной воды муниципальными бюджетными 

учреждениями, куб. метров на 1 человека населения. 
 В 2022 году потребления холодной воды муниципальными бюджетными учреждениями 

соответствует уровню потребления 2021 года, удельная величина в 2022 году составляла 11,6 
куб.метров на 1человека, в 2021 году-11,7 и 2020-12,7. 

Изменения в сторону уменьшения значений показателя обусловлены реализацией 
мероприятий, предусмотренных муниципальными программами  энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности. 

 Изменения в сторону увеличения значений показателя потребления ресурсов связаны с 
введением в действие нового бюджетного учреждения детского сада «Бодаган», в рамках 
Губернаторского проекта «Эзирлернин уязы» построен борцовский зал в с.Арыг-Бажы и 
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спортивный зал в с.Чааты. А также произведен капитальный ремонт в МБОУ СОШ №2 в 
г.Шагонар. 

Основные задачи до 2025 года: 
-продолжить работу с управляющими компаниями, ТСЖ, собственниками жилых помещений 

по оснащению приборами учета энергетических ресурсов многоквартирных домов и по 
разъяснению требований законодательства в сфере энергосбережения и необходимости 
соблюдения данных требований, а также о возможной экономии вследствие внедрения 
энергоэффективных технологий, использования энергоэффективного оборудования и материалов; 
- содействовать проведению капитальных ремонтов муниципальных учреждений и жилого фонда 
с учетом требований энергоэффективности и модернизации систем электроосвещения и 
электроснабжения, отопления и горячего водоснабжения с использованием энергоэффективных 
технологий и материалов; установке автоматизированных систем управления и систем учета 
потребления энергетических ресурсов и воды, осуществлению мониторинга потребления 
ресурсов;  

- способствовать обеспечению энергетической эффективности товаров, работ, услуг при 
размещении заказов для государственных и муниципальных нужд и организации повышения 
квалификации в сфере энергосбережения и повышения энергетической эффективности 
профильных специалистов администраций муниципальных образований области, а также 
кадрового состава муниципальных учреждений; 

- провести мероприятия по обеспечению мониторинга текущего энергопотребления и воды, 
состояния зданий всех муниципальных учреждений; • проводить анализ причин увеличения 
удельной величины потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах и в 
муниципальных бюджетных учреждениях и своевременные мероприятия по повышению 
энергетической эффективности;  

- разрабатывать меры для стимулирования жителей к наиболее экономному потреблению 
энергоресурсов. 

 
Раздел III.Обоснование мероприятий по повышению эффективности деятельности органов 

местного самоуправления муниципального района, проведение которых планируется в 
течение трех лет после отчетного периода, направленных на улучшение значений 

показателей, по которым имеется отрицательная динамика. 
Администрацией муниципального района в 2023-2025 годах будет продолжена работа по 

повышению эффективности   деятельности   органов   местного   самоуправления. Особое 
внимание планируется уделить проведению мероприятий, направленных на улучшение значений 
показателей, по которым имеется отрицательная динамика. 

Показатель 3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 
средств) в расчете на 1 жителя. 

Администрации поселений кожууна заинтересованы в привлечении инвестиций на свою 
территорию. Кроме решения конкретных задач каждого инвестиционного проекта, инвестиции 
обеспечивают занятость населения и пополнение местного бюджета. Инвестиционная активность 
в прошлом году снизилась, в связи со сложившейся социально-экономической обстановкой в 
стране. 

Общий объем инвестиций (без субъектов малого и среднего предпринимательства) по итогам 
2022 года составил 59,1 млн. руб., из них собственные средства 1,037 млн. руб, бюджетные 
средства- 58,06 млн. рублей. 
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 Объем инвестиций в основной капитал (без учета бюджетных средств) в 2022 г. по 
статистическим данным составил 1,037 млн. рублей, снижением на 48,4% к уровню 2021г. 
(АППГ – 2,144 млн. рублей). 

В 2022 году объем частных инвестиций в расчете на 1 человека составил 51,5 руб. По 
сравнению с 2021 годом показатель уменьшился на 20,2 рублей или 28,2%. 

 В 2022 году инвестиции вложены в основном за счет бюджетных средств и субъектами 
МСП, данные об инвестиционной деятельности которых не включаются в статистическую 
отчетность. 

Объем инвестиций в основной капитал по расчетам администрации кожууна  составляет 
609, 3млн. рублей, в том числе внебюджетные средства 10,703 млн. рублей. 

За отчетный период введено 52 жилых домов с общей площадью 4535 кв. м., что 
перевыполнено на 41% от годового плана. 

В рамках реализации приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное 
жилье гражданам России» по программе «Обеспечение жильем молодых семей» субсидии за счет 
средств федерального, республиканского, бюджетов получили 6 семей на сумму 5 481,0 тыс. 
рублей.  

В рамках реализации Федерального проекта «Формирование комфортной городской 
среды» национального проекта «Жилье и городская среда», государственной программы 
Республики Тыва «Формирование современной городской среды на 2018-2024 годы» 
благоустроены общественные территории 

- сквера с. Арыг-Узуу (1 120,59 тыс. рублей.) 
- парка «Субедей» г.Шагонар (5 000,0 тыс. рублей.) 
В рамках реализации Государственной программы Республики Тыва «Развитие 

транспортной системы Республики Тыва на 2017-2024 годы»» в реестр Губернаторского проекта 
«Народный мост» был включен устройство деревянного моста через реку Чааты в сумоне 
Чаатинский. Сумма финансирования-526,29 тыс. рублей. 

Проблема передвижения транспорта и населения не решалась десятилетиями между 
сумонами Арыг-Узю и Арыскан. Проведено строительство нового деревянного моста с 
железобетонным основанием в с.Арыскан. Финансирование из федерального бюджета в сумме 5,3 
млн. рублей. Также новый мост построен в с. Иштии-Хем на сумму 5,7 млн. рублей.  

В целях удовлетворения общественных потребностей в сфере водоснабжения населения г. 
Шагонар, в рамках федерального проекта «Чистая вода» нацпроекта «Жилье и городская среда» 
на территории Улуг-Хемского кожууна завершена реконструкция водозабора в г. Шагонар.Сумма 
финансирования составляет- 230,28 млн. рублей.  

В рамках федерального проекта «старшее поколение» национального проекта 
«демография» в текущем году построены и введены в эксплуатацию 2 новых жилых корпусов ГБУ 
РТ «Хайыраканский дом-интернат для престарелых и инвалидов» на 80 мест-206,7 млн. рублей. 

 На перспективу планируется значение показателя объема инвестиций в основной капитал 
(за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя в 2023 году 53 руб., а в 2024-2025гг -
55- 60 рублей. 

На трехлетний период планируется улучшение этого показателя. Улучшение работы по 
разработке инвестиционных проектов и инвестиционной привлекательности района. 
   Существуют проблемы отсутствия обеспеченности инвестиционных площадок всеми 
коммуникациями в соответствии с потребностями потенциальных инвесторов, отсутствие 
финансовой возможности решения данного вопроса за счет средств местного бюджета. 
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Показатель 7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих 
регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным 
центром муниципального, городского округа (муниципального района), в общей 
численности населения муниципального, городского округа (муниципального района). 

В 2022 году в целом по кожууну доля населения, проживающего в населенных пунктах, не 
имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным 
центром муниципального района, в общей численности населения составила 0%. 

На сегодняшний день 9 населенных пункта с численностью проживающего населения 8359 
чел., не имеют регулярного автобусного сообщения, по причине отсутствия предприятий 
предоставляющие транспортные услуги- пассажироперевозки.  

В течении 2023 года провести мероприятия по решению проблем транспортного 
обслуживания населения и на основе результатов утвердить муниципальную программу 
согласовав с Министерством дорожно- транспортного комплекса Республики Тыва.  

Раздел IV. Основные задачи и ключевые механизмы реализации задач по 
достижению целей экономического развития муниципального района 
            «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва»  до 2025 года. 

 Основной целью социально-экономического развития Улуг-Хемского кожууна на 2023 год и 
на период до 2025 года является повышение уровня экономической самодостаточности граждан, 
рост качества жизни населения на основе создания эффективной экономики, формирование 
достойных условий жизни на селе и развития  производства в каждом из поселений кожууна.    

Приоритетными направлениями в отрасли сельского хозяйства сохраняется развитие мясного 
скотоводства и обновление парка сельскохозяйственной техники. Продолжается работа по 
разведению племенного крупного рогатого скота и приобретение новой сельхозтехники на 
территории кожууна.  

В части социального развития и улучшения комфортных условий проживания населения  на 
территории Улуг-Хемского кожууна продолжится поддержание в реальном выражении 
достигнутого уровня оплаты труда в бюджетной сфере, стабилизация ситуации на рынке труда 
путем реализации мер по легализации неформальной занятости, продолжение политики 
стимулирования жилищного строительства, строительства объектов социальной сферы. 
   

№ 
п/п 

Основные задачи Ключевые механизмы реализации задач 

1.Развитие конкурентоспособной, современной, многофункциональной экономики, 
позволяющей обеспечить самодостаточное экономическое развитие Улуг-Хемского района. 

1.1. Создание благоприятных 
условий, стимулирующей 
предпринимательскую 
деятельность и 
инвестиционную активность. 

- повышение эффективности бюджетных 
инвестиций, активное участие в реализации проектов и 
программ на всех уровнях власти; 

-создание режима наибольшего 
благоприятствования для приоритетных направлений 
инвестирования (льготы по местному налогообложению и 
др.); 

- создание реестра инвестиционных площадок и 
обеспечение их необходимой инфраструктурой и 
коммуникациями; 

- разработка и внедрение механизмов 
муниципально (государственно) – частного партнерства; 

- развитие качественных услуг торговли, 
общественного питания и бытового обслуживания 
населения района, в т. ч. предоставление субсидии 
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поставщикам продуктов питания по доставке продукции в 
труднодоступные населенные пункты; 

- оказание субъектам малого и среднего 
предпринимательства финансовой, консультационной, 
информационной и иной поддержки; 

- участие в выставках-ярмарках по 
продвижению продукции местных производителей; 

- обеспечение доступности и открытости 
закупок среди субъектов малого и среднего 
предпринимательства в рамках контрактной системы; 

- анализ и совершенствование нормативных 
правовых актов администрации района с точки зрения 
создания препятствий развитию субъектов малого и 
среднего предпринимательства, проведение оценки 
регулирующего воздействия нормативно-правовых актов, 
затрагивающих предпринимательскую и инвестиционную 
деятельность; 

- формирование (поддержания в актуальном 
состоянии) информации о земельных участках, 
находящихся в муниципальной собственности и 
государственная собственность на которые не 
разграничена, которые могут быть предоставлены 
хозяйствующим субъектам (в том числе субъектам малого 
и среднего предпринимательства) для строительства; 

- формирование, ведения и расширения 
перечня имущества, находящегося в собственности района, 
предназначенного для передачи во владение и (или) 
пользование субъектам малого и среднего 
предпринимательства; 

- пропаганда предпринимательской 
деятельности и обеспечение доступности информации о 
государственной поддержке субъектов малого и среднего 
предпринимательства. 

1.2. Развитие сельского хозяйства. - животноводство - обеспечение развития 
племенного животноводства и повышение продуктивности 
скота; 

- растениеводство - развитие интенсивных 
технологий в растениеводстве, повышение урожайности 
основных сельскохозяйственных культур; 

- повышение производительности труда путем 
внедрения современных технологий и механизмов, 
совершенствования организации производства; 

– мелиорация земель сельскохозяйственного 
назначения путем модернизации мелиоративных систем, 
улучшение почвенного плодородия; 

- развития эффективного оборота земель и создания 
условий для расширения посевных площадей; 

- повышение финансовой устойчивости всех форм 
хозяйствования на селе путем усиления государственной 
поддержки, которая смогла бы обеспечить повышение 
доходности и инвестиционной привлекательности 
сельскохозяйственного производства; 

– повышение доходности сельскохозяйственных 
товаропроизводителей, как условие перехода к 
инновационной модели развития АПК; 

- развитие социальной инфраструктуры и 
инженерного обустройства села;  
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- улучшение жилищных условий сельского 
населения, поддержка комплексной компактной застройки 
и благоустройство сельских поселений. 

1.3. Развитие туристической 
отрасли. 

-  создание новых и обновление имеющихся 
туристических маршрутов и программ; 

-  продвижение турпродуктов путем участия в 
специализированных выставках, ярмарках, организации 
рекламных и пресс - туров, организация презентаций 
туристического потенциала района; 

- подготовка и изготовление современных рекламно 
- информационной и сувенирной продукции, размещение 
информации о туристическом потенциале района в 
российских печатных СМИ, каталогах и справочниках, 
подготовка и размещение сюжетов о туризме в районе на 
телевидении, радио, иных территориях (средствах) 
размещения и носителях информации; 

- создание туристической информационной 
системы с мобильными сервисами, включающей 
туристический информационный портал, мобильное 
приложение с мобильными сервисами, включая аудиогид с 
геопривязкой; 

-  развитие информационной 
инфраструктуры туризма и отдыха; установка указателей к 
основным объектам туризма на автомобильных дорогах, 

- создание рекреационно-туристической 
инфраструктуры, 

-  оказание содействия в реализации 
инвестиционных проектов в сфере туризма; 

-  сохранение объектов культурно-
исторического наследия. 

1.4. Эффективное использование 
финансов и муниципальной 
собственности 

- разграничение муниципального имущества; 
- выявление бесхозяйных объектов с последующей 

процедурой признания права муниципальной 
собственности; 

- разграничение права государственной 
собственности на землю. 

1.5. Развитие градостроительной 
деятельности 

- обеспечение комплексного и устойчивого 
развития территорий путем соблюдения требований 
безопасности и благоприятных условий жизнедеятельности 
человека при осуществлении градостроительной 
деятельности, ограничение негативного воздействия 
хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду 
и обеспечение охраны и рационального использования 
природных ресурсов; 

– рациональное и эффективное планирование 
развития территорий, в том числе для установления 
функциональных зон, определения зон планируемого 
размещения объектов федерального значения, объектов 
регионального значения, объектов местного значения, 
строительство которых предусматривается схемой 
территориального планирования района и генеральными 
планами поселений. 

- определение основных направлений и параметров 
пространственного развития района, обеспечивающих 
создание инструмента управления развитием территории 
района на основе баланса интересов федеральных, 
региональных и местных органов власти, бизнес - 
сообщества, граждан; 
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- обеспечение экологически устойчивого развития 
территории района путем создания условий для сохранения 
уникального природно-ресурсного потенциала территории; 

- увеличение инвестиционной привлекательности 
Улуг-Хемского района, создание условий для роста 
туристического потенциала путем вовлечения объектов 
культурного наследия в актуальную градостроительную 
деятельность.  

2. Развитие человеческого потенциала как основного фактора самодостаточного 
экономического развития. 

2.1. Создание условий для 
укрепления здоровья населения, 
развития спорта, формирование 
здорового образа жизни 

- расширение сети физкультурно-оздоровительных 
комплексов для занятий физкультурой и спортом за счет 
как бюджетных, так и внебюджетных источников; 

- оснащение дошкольных и образовательных 
учреждений современным учебно-спортивным 
оборудованием и инвентарем; 

- развитие деятельности спортивных клубов, 
молодежных центров досуга, укрепление их материально-
технической базы для занятий физической культурой и 
спортом, в том числе в общеобразовательных школах и 
других учебных заведениях, создание условий для развития 
спортивного туризма; 

- проведение оценки физической подготовки и 
физического развития населения, в первую очередь детей и 
учащейся молодежи; 

- внедрение эффективных форм информационно-
пропагандистской работы по формированию у населения, 
особенно у детей и молодежи, устойчивого интереса к 
регулярным занятиям физической культурой и спортом, 
потребности в ведении здорового образа жизни; 

- снижение роста заболеваемости болезней 
«социального неблагополучия»; 

- снижение показателя смертности лиц 
трудоспособного возраста на 10 процентов за счет 
снижения уровня алкоголизации и внедрения 
превентивных мер по недопущению реализации 
суррогатного алкоголя; 

2.2. Совершенствование и развитие 
образования, повышение 
качества образовательных услуг 

- укрепление материально-технической базы 
общеобразовательных учреждений; 

- создание условий для непрерывного образования, 
повышения квалификации и профессионального роста 
работников образования;  

- повышение качества образования за счет 
проведения различных конкурсов и олимпиад; 

- создание условий для освоения и использования 
современных образовательных, воспитательных, 
информационных технологий;  

- развитие системы образования детей с 
ограниченными возможностями;  

- повышение квалификации работников 
образования в вопросах охраны и укрепления здоровья 
детей; 

- развитие системы отдыха и оздоровления детей и 
подростков; 

- создание системы целенаправленного 
формирования информационных ресурсов в сфере 
образования;  

- благоустройство образовательных учреждений; 
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- обеспечение доступности образования и 
безопасного подвоза детей к местам обучения. 

- достижение  показателя 100 –процентной 
аттестации учащихся кожууна. 

Также необходимо проводить мероприятия по: 
- увеличение обеспеченности жилыми 

помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей; 

- развитие семейных форм устройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей. 

2.3. Создание условий для 
эффективной социализации и 
гражданского становления 
молодежи Улуг-Хемского 
района. 

- развитие систем информирования и программ 
социального просвещения по всему спектру вопросов 
жизни молодежи в обществе (здоровье, спорт, образование, 
жилье, досуг, труд, карьера, общественная жизнь, семья и 
др.); 

- модернизация материально-технической базы 
учреждений по работе с молодежью, расширение их сети, 
модернизация системы подготовки и формирование 
механизмов непрерывного образования специалистов по 
работе с молодежью; 

-  проведение мероприятий по гражданско-
патриотическому и военно-спортивному воспитанию 
молодежи (военно-спортивные игры, тематические 
программы, гражданско-патриотические акции и т.д.); 

- проведение мероприятий, направленных на 
повышение социальной активности, социальной 
ответственности и социальной компетентности молодежи 
(благотворительные акции, мероприятия по развитию 
волонтерства и социального наставничества, конкурсы 
социально-значимых проектов, обучающие мероприятия 
для молодежного актива, мероприятия,  направленные на 
развитие проектной деятельности, поддержку молодежных 
инициатив и т.д.); 

-  проведение мероприятий, направленных на 
формирование семейных ценностей (психолого-
педагогические консультации, лекции, занятия с 
элементами тренинга, массовые мероприятия, деятельность 
клуба молодых семей); 

-  проведение мероприятий, направленных на 
формирование ценностей здорового образа жизни, 
профилактику социальных дезадаптаций в молодежной 
среде (занятия с элементами тренинга, лекции, беседы, 
психолого-педагогические консультации, соревнования и 
мастер-классы по дворовым играм, фестивали, конкурсы  и 
т.д.); 

- реализация программ  по трудовому воспитанию и 
профессиональному самоопределению молодежи 
(программы временного трудоустройства молодежи, 
поддержки студенческих трудовых отрядов, 
профориентационные игры, экскурсии, мастер-классы и 
т.д. ); 

- проведение мероприятий, направленных на 
поддержку интеллектуальной,  творческой молодежи 
(фестивали, конкурсы и т.д.); 

-  реализация программ по улучшению жилищных 
условий  молодых семей;  

- совершенствование нормативно-правовой и 
информационно-методической базы молодежной 
политики. 
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2.4. Сохранение и развитие 
культурного потенциала района, 
создание условий для 
обеспечения развития 
культурного пространства 
района, оптимизация культурной 
среды района 

- выравнивание возможностей участия граждан в 
культурной жизни общества независимо от уровня доходов, 
социального статуса и места проживания; 

- развитие публичных центров правовой, деловой и 
социально значимой информации; 

- формирование сети многофункциональных 
культурных комплексов (многопрофильных учреждений, 
интегрирующих в едином центре широкий спектр услуг в 
сфере культуры и искусства: клуб – библиотека – музей – 
выставочная галерея – детская школа искусств и др.); 

- обеспечение условий доступности культурных 
благ и услуг для граждан с ограниченными возможностями; 

- совершенствование системы поддержки детского 
и юношеского культурно-творческого самовыражения; 

- укрепление материально-технической, учебной, 
социально-вспомогательной базы образовательных 
учреждений отрасли культуры и искусства;  

- сохранение и развитие кадрового потенциала 
учреждений культуры и искусства; 

- модернизация и обеспечение инновационного 
развития сети музеев, библиотек и культурно-досуговых 
учреждений за счет инвестирования в технологическое 
обновление, внедрение и распространение новых 
информационных продуктов и технологий, реализация 
механизмов поддержки;  

- обеспечение условий для функционирования и 
развития библиотечного, музейного, архивного, кино-, 
фото- и иных аналогичных фондов;  

- развитие механизмов поддержки стимулирования 
творчества музыкальных, театральных и других творческих 
коллективов, в том числе традиционной народной 
культуры; 

- проведение реставрационных работ, улучшение 
технического состояния объектов культурного наследия, 
позволяющих вернуть их в хозяйственный и культурный 
оборот;  

- сохранение и пополнение библиотечного, 
музейного, архивного, и иных фондов; 

- развитие механизмов государственно-частного 
(муниципально-частного) партнёрства; 

- содействие развитию культурно-познавательного 
туризма, обеспечение комплексного подхода к сохранению 
культурно-исторического наследия, облика исторических 
поселений; 

- создание условий для повышения степени 
разнообразия услуг в сфере культуры. 

2.5. Сохранение системы 
социальной поддержки 
отдельных категорий жителей 
района 

- исполнение публичных обязательств района по 
предоставлению выплат, пособий, компенсаций; 

- организация и предоставление социальных услуг 
населению района; 

- социальная защита отдельных категорий граждан; 
-  содействие организации безопасных условий 

трудовой деятельности и охраны труда, развитию 
социального партнерства. 

2.6. Противодействие преступности 
и обеспечение личной 
безопасности граждан.  

- в целях снижения уровня преступности и 
безнадзорности среди несовершеннолетних необходимо 
сосредоточить внимание на решении наиболее острых 
проблем положения детей, а именно: объединение усилий в 
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Защита прав и законных 
интересов детей 

принятии срочных мер по профилактике социального 
сиротства и детской безнадзорности, преступности 
несовершеннолетних, семейного неблагополучия, по 
обеспечению жизненно важных социальных гарантий 
семьям с детьми, имеющим низкий уровень доходов, 
улучшению состояния здоровья детей, соблюдению 
трудовых прав несовершеннолетних; 

-  в целях снижения подростковой преступности на 
территории Улуг-Хемского района систематически 
проводить мероприятия с участием субъектов системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, представителей заинтересованных 
служб; 

- в целях стабилизации обстановки, 
предупреждения преступлений и других правонарушений, 
необходимо усилить профилактическую работу с 
категорией лиц ранее судимых; 

- необходимо реализовать комплекс мер, 
направленных на предупреждение насилия в семейно-
бытовой сфере, профилактики правонарушений на бытовой 
почве; 

- недопущение алкоголизации населения и 
выполнение превентивных мер по профилактике 
преступлений, совершаемых в состоянии алкогольного 
опьянения. 

2.7. Поддержка социально-
ориентированных 
некоммерческих организаций 

- создание нормативной правовой базы в сфере 
деятельности социально ориентированных 
некоммерческих организаций на территории района; 

- оказание консультативной поддержки социально 
ориентированным некоммерческим организациям; 

- оказание финансовой поддержки социально 
ориентированным некоммерческим организациям на 
конкурсной основе; 

- повышение уровня информированности населения 
Улуг-Хемского кожууна, о деятельности социально 
ориентированных некоммерческих организаций; 

- развитие взаимодействия органов местного 
самоуправления района с социально ориентированными 
некоммерческими организациями. 

2.8. Развитие муниципальной 
службы и повышение 
эффективности местного 
самоуправления за счет 
массового распространения 
перспективных 
информационных и 
коммуникационных технологий 

- обеспечение открытости муниципальной службы, 
доступности информации о муниципальной службе и 
деятельности муниципальных служащих, повышение 
престижа муниципальной службы; 

- профессиональное развитие муниципальных 
служащих; 

- формирование и использование кадрового резерва 
муниципальной службы; 

- внедрение механизмов противодействия 
коррупции, предупреждения и урегулирования конфликта 
интересов на муниципальной службе; 

- взаимодействие с органами местного 
самоуправления поселений по вопросам муниципальной 
службы и оказание им методической помощи; 

- улучшение условий труда муниципальных 
служащих; 

-создание условий для развития информационного 
общества на территории района; 
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-обеспечение доступности для граждан информации 
о деятельности органов местного самоуправления и 
оказываемых ими муниципальных услугах; 

-построение муниципального фрагмента системы 
доставки информации для принятия управленческих 
решений. 

-повышение качества и доступности 
муниципальных услуг на основе перевода их в электронный 
вид; 

-повышение защищенности информации, 
персональных данных, авторских прав и иной информации, 
к которой применяются правила ограниченного доступа. 

3. Создание комфортных условий жизни населения района за счет развития 
инфраструктуры. 

3.1. Обеспечение населения 
современными условиями 
комфортности, безопасности и 
надежности жилья 

- модернизация жилищно-коммунальной отрасли на 
основе внедрения инновационных и ресурсосберегающих 
технологий, создание условий для более широкого 
использования малой энергетики и нетрадиционных видов 
топливно-энергетических ресурсов;  

- проведение реконструкции,  модернизации и 
развитие систем забора, транспортировки воды, систем 
сооружений водоотведения, в том числе по их 
восстановлению или замене, в целях улучшения 
эксплуатационных характеристик; 

- создание условий, обеспечивающих снижение 
морально-технического износа жилищного фонда; 

- содействие самоорганизации населения на 
жилищном рынке, совершенствование нормативной 
правовой и методической базы и содействие в организации 
товариществ собственников жилья, совершенствование 
налогового законодательства для эффективного управления 
многоквартирными домами; 

- развитие конкуренции в управлении жилищным 
фондом и его обслуживании, привлечение бизнеса к 
управлению и инвестированию в жилищно-коммунальную 
инфраструктуру, совершенствование тарифной политики и 
развитие механизмов частно-государственного партнерства 
в сфере предоставления коммунальных услуг; 

- реализация приоритетного проекта 
«Формирование современной городской среды», 
повышение уровня благоустройства дворовых и 
общественных территорий, находящихся на территории 
городского и сельских поселений Улуг-Хемского района. 

3.2. Развитие дорожного хозяйства - инвентаризация муниципальных автомобильных 
дорог; 

- улучшение качества содержания автомобильных 
дорог местного значения; 

-  реконструкция, капитальный ремонт и ремонт 
автомобильных дорог общего пользования местного 
значения; 

- обеспечение безопасности дорожного движения на 
автомобильных дорогах общего пользования местного 
значения; 

- обеспечение устойчивого функционирования и 
контроля работы пассажирского транспорта. 
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3.3. Улучшение экологической и 
санитарно-эпидемиологической 
обстановки и оздоровление 
окружающей среды 

- природоохранная деятельность, включающая 
мониторинг компонентов окружающей среды в целях 
контроля состояния и предотвращения загрязнения; 

- ликвидация несанкционированных свалок; 
- повышение уровня экологической культуры 

населения; 
- регулирование численности безнадзорных 

животных. 
3.4. Повышение доступности жилья 

для населения района 
- предоставление бюджетной поддержки в решении 

жилищной проблемы молодым семьям, нуждающимся в 
улучшении жилищных условий; 

- предоставление поддержки в решении жилищной 
проблемы многодетным семьям, нуждающимся в 
улучшении жилищных условий; 

- подготовка, утверждение и реализация проектов 
планировки земельных участков под комплексное 
жилищное строительство, обеспеченных коммунальной 
инфраструктурой и автодорогами; 

- продолжение строительства новых жилых районов 
различного класса  и организация развития застроенных 
территорий; 

- создание условий для роста предложений на рынке 
жилья, соответствующих потребностям различных групп 
населения, за счет формирования земельных участков, 
обеспеченных градостроительной документацией. 

- увеличение на территории района объемов 
вводимого жилья, включая индивидуальное, в том числе за 
счет освоения земельных массивов, определенных под 
жилищное строительство. 
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